Ifibunal de Contas do tstado de Kondonia " | \

Processo  00863/16 ~ :
 Orgéo Julgador: Departamento da 22 Camara . A
Nat 21/03/2016 08:42 -

Jvata:

¥ : -

gSubcategoria: . PRESTACAO DE CONTAS , V Oﬂ ~+
Assunto: Exercicio/2015. )

N

Relator- PAULO CURI NETO

Interessado:  EDILSON DE SOUSA SILVA

Jurisdicionado: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADC DE RONDONIA

- - r - - .
i o

e W
JEVENN AR

kil

NAL DE CONTAS DO
ADO DE RONDONIA




? { != ~ ..’\ A
5 HE VRIS
GC863/2016
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA JQ
Departamento de Documentag8o e Protocolo — SGAP/TCE-RO '

Av. Presidente Dutra, 4229 — Olaria — Porto Velho — CEP 76801-326
Tel. (069) 3211 9007/9008

TRIBUNAL DE CONTAS DO
“ESTATRY DE RUNDURIX

TERMO DE ABERTURA DE VOLUME

~

Aos £{ dias domésde D 2 do ano de 2016, neste Departamento de

Documentagéo e Protocolo - DDP, fago a abertura do 11T volume do processo n°

8 63 /_A  » iniciando-se com as folhas <Q,(M .

5 i -:.‘.'/.’ o T
i £ mi'!‘!’ Sifvd
Aux. Adminetrativo - Cad, 132







e
9102/689800

oy e 8y i' £y

oV NV




r«{l(“"‘
\;§} ERE R

00863/20‘!6

AssesserTH G2 1
Diviciod hefod o
Registres Divisée
i Chefede £G-2 1
Divisiio-deLolha Divisio
de-Pagamento
AssessorTH 1
Divisio do Soleon Chetod
e-Desenvelvimento | Divisie
dePesseal
.E..-! ;lgl -1.
Beneficios-Sociai Divisdo
FOTAL-DE-CARGOS DE-CHEFIA, DIRECAOE 307 49
ASSESSORAMENTO EFUNCOES-GRATIFICADAS DAS
EMNIBADES DO-TRIBUNAL DE-CONTAS DO-ESTADO
DE-RONDONIA:
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Cria a Escola Superior de Contas
-Conselheiro José Renato da Frota Uché6a
- ESCON, vinculada ao Tribunal de.
Contas do Estado de Rondbnia.

LEI COMPLEMENTAR N. 659, DE 13 DE ABRIL DE 2012.
DOE n° 1956, de 16/4/2012

;O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

‘Fag:o saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

juﬂsdieieﬁadas- (A/fc'r ado pe/a LC n 806, 701 -/)

Art. 1°. Fica criada a Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota
Uchda - ESCON, unidade vinculada ao Tribunal de Contas do Estado, que se destina,
essencialmente, a promover em carater privativo a capacitagio, qualifica¢do, treinamento e
o desenvolvimento das competéncias dos agentes do Tribunal de Contas do Estado e
Ministério Puablico de Contas, dos Orgfos jurisdicionados € dos funciondrios e
colaboradores de entidades n#o jurisdicionadas. (Redagdo dada pela LC n. 806/2014)

Par4grafo tinico. As atividades de que tratam o caput também poderdo ser estendidas
aos docentes e discentes das redes publica e privada de ensino, como forma de estimular,
desenvolver ¢ fortalecer o controle social. (dcrescentado pela LC n. 806/2014)

Art. 2°, Os Anexos I e II da Lei Complementar n® 645, de 20 de dezembro de 2011,
passam a vigorar acrescidos da redagfio disposta nos Anexos I e II desta Lei Complementar,
que dispGem sobre a estrutura organizacional e administrativa e sobre o Quadro de Cargos
de Chefia, Diregfio e Assessoramento da Escola Superior de Contas.

Parégrafo tinico. As aﬁibuigﬁes das unidades e dos cargos e fungGes que trata esta Lei
Complementar, sero regulamentadas por resolugio do Conselho Superior de
Administragéo do Tribunal de Contas.

Art. 3°. Compete & Escola Superior de Contas, entre outras atividades regulamentadas
em resolugdo:

I - promover a formagfo, o aperfeicoamento € a especializagdo dos quadros de
servidores da administragdo ptiblica;

Il - desenvolver programas de capacitagiio voltados para o aprimoramento das
atividades profissionais, comportamentais e técnicas;

IIT - organizar e administrar a realizagfo de cursos de curta, média e longa duragfo;

IV - aplicar cursos de aperfeigoamento, de atualizag@io, de extensfo, sequenciais nas
modalidades presenciais, semipresenciais e a distancia;




i
nonb “ 6{\ .
Y gy St g,
L33 IRV

00863/2016

de Conselheiro, nfio incorpordvel para qualquer efeito. (Redagdo dada pela L& n®
729:2013) ’

§1°. A Presidéncia da Escola serd auxiliada diretamente pela Diretoria geral, cuja
competéncia e a atribuigdo serfio regulamentadas em resolugéo.

§2°. Compete a Presidéncia apreciar e deliberar, previamente, sobre todos e quaisquer
assuntos tendentes & concretude das agdes-da Escola Superior de Contas.

§3°. O Presidente da Escola em suas auséncias, férias, licengas, e irﬁpedimentos sera
substituido por outro Conselheiro, observado o critério de antiguidade, salvo deliberagdo
expressa, em sentido contrario, do Plenério do Tribunal.

Art. 6°. Compete a Presidéncia da Escola Superior de Contas, indicar, por sua livre
escolha, os cargos constantes da estrutura organizacional da Escola, que ap6s indicagio
nominal encaminhada & Presidéncia do Tribunal, adotard as providéncias necessérias a
nomeagao.

Art. 7°. Constituem recursos da ESCON:
I - dotagGes orgamentdrias especificas;

IT - dotagGes oriundas do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de
Contas -FDI/TC;

ITI — doagdes de entidades piiblicas ou privadas, na forma da lei; e

IV — recursos decorrentes de convénios, contratos, acordos € ajustes firmados com
Poderes, orgéos, entidades ou fundos, cujo objetivo seja compativel com as atividades da
Escola.

Paragrafo tinico. O Tribunal de Contas do Estado ¢ o Fundo de Desenvolvimento
Institucional do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia — FDI/TC disponibilizardo os
recursos financeiros necessarios ao custeio das atividades da Escola Superior de Contas.
(Acrescentado pela LC n. 806/2014)

Art. 8°. O corpo docente da Escola Superior de Contas ser4, nos termos da resolugio
do Conselho Superior de Administragéio, formado por membros e servidores do Tribunal de
Contas, do Ministério Pablico de Contas, sem prejuizo das fungdes que exercem e por
profissionais externos com reconhecida experiéncia de docéncia ou notério saber na
respectiva drea de atuagéo.

Art. 9°. A forma, a periodicidade e o valor a ser pago ao corpo docente, como
contrapartida pelos servigos prestados & Escola Superior de Contas, serfo fixados e
regulamentados em resolugio do Conseltho Superior de Administragio do Tribunal de
Contas. : :

Art. 10. A Escola Superior de Contas podera criar, por meio de resolu¢io do Conselho
Superior de Administragdo do Tribunal de Contas, cuja iniciativa compete a Presidéncia da
Escola, comenda destinada a homenagear pessoas ou institui¢gSes ptblicas e privadas que
tenham relevantes servigos prestados ao sistema Escola de Contas, & causa educacional e ao
Tribunal de Contas do Estado, bem como aos drgdos e sistemas de controle externo,
podendo ainda:
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ANEXOI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA
DO TRIBUNAL DE CONTAS

8 — ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS CONSELHEIRO JOSE
RENATO DA FROTA UCHOA - ESCON

8.1 — Diretoria Geral

8.1.1 — Assessoria Técnica

8.1.2 - Diretoria Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia

8.1.3 - Diretoria Setorial de Treinamento, Qualificagéio e Eventos
8.1.4 - Diretoria Setorial de Estudos e Pesquisas

8.1.5 - Assisténcia Administrativa
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LEIN.2.712, DE 16 DE ABRIL DE 2012.
DOE N. 1956, DE 16/4/2012
Dispde sobre a revisdo geral anual das
remuneragdes e  subsidios dos
servidores publicos do Tribunal de

Contas do Estado de Rondénia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam reajustados em 6,5% (seis € meio por cento) os vencimentos dos
servidores efetivos e comissionados do Tribunal de Contas do Estado de Rondo6nia, nos

termos do inciso X do art. 37 da Constitui¢iio Federal.

Art. 2°, As despesas resultantes da execugéo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentdrias consignadas ao Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, suplementadas,

se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de abril de 2012.

Palacio do Governo do Estado de Ronddénia, em 16 de abril de 2012, 124° da
Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA

Governador

Obs.: Este texto ndo substitui o publicado no DOE n°® 1956 de 16/04/2012.
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IT — Técnico de Controle Externo: executar, sob supervisio, atividades da area de
Controle Externo, nelas incluidas a instrugiio de processos, elaboragdo de relatérios,
participagdo no planejamento e na realizagdo de inspegSes e auditorias referentes &
fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamentiria e patrimonial da Administragcio Publica
Direta ou Indireta de quaisquer dos Poderes do Estado e dos Municipios;

IIT - Auxiliar de Controle Externo: executar, sob supervisfio, atividades de natureza
auxiliar da drea de Controle Externo, nelas incluidas, a pesquisa, a classificagdo, o
arquivamento e o registro de documentos e de processos concernentes & fiscalizagio
contdbil, financeira, orgamentaria e patrimonial da Administragdo Publica Direta ou
Indireta de quaisquer dos Poderes do Estado e dos Municipios;

Art. 12, Sdo atribuigSes dos cargos que compdem a Carreira de Apoio Técnico e
Administrativo, sem prejuizo do disposto no art. 16 desta Lei Complementar:

I — Administrador: formular e executar planos,'programas e projetos de natureza
administrativa no 4mbito do Tribunal de Contas, promovendo meios para sua eficiente
execucdo e avaliagdo;

II - Analista de Informatica: prestar suporte técnico e metodoldgico ao
desenvolvimento de sistemas de informagdo, tais como: planejar, desenvolver, manter,
estruturar, administrar dados e bancos de dados em ambientes de redes; identificar e
corrigir falhas de sistemas; estudar e disseminar recursos de hardware e sofiware;
desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados & seguranca fisica e 16gica
de dados e a otimizag#o das atividades operacionais;

III - Assistente Social: planejar, elaborar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar
planos, programas e projetos na 4rea do servigo social no ambito do Tribunal de Contas;
planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais dos quais os servidores do
Tribunal de Contas possam ser beneficidrios;

IV — Bibliotecério: registrar, classificar, catalogar e disseminar livros, periédicos,
documentos e pesquisas, bem como realizar estudos bibliograficos de documentos e
informagGes tecnicamente importantes para o desenvolvimento das competéncias do
Tribunal de Contas; '

V — Contador: executar atividades referentes aos registros dos atos e fatos contdbeis
de acordo com as normas e padrdes existentes nas areas de contabilidade, auditoria e
orgamento, compreendendo anélises, proje¢des de impacto financeiro, célculos, registro dos
fatos e pericias contabeis, elaboragfo de balancetes, balangos e demonstragdes contdbeis;

VI - Economista: planejar, pesquisar e analisar as previsdes de natureza econdmica e
financeira, formulando solu¢Ges e diretrizes para os problemas econdmicos, executando
atividades relativas ao orgamento do Tribunal de Contas, conciliando programas e
promovendo eficiente utilizagdo de recursos e contengdo de custos;

VII - Técnico em Comunicagdo Social: planejar e executar atividades de relagdes
publicas, de redago, revisdo, coleta e preparo de informagdes para divulgagio oficial por
meio dos veiculos de comunicag&o;

VIII - Técnico em Redagdo: compor, revisar e prestar apoio técnico & redagdo, a
sistematizagfo e & adequagfo de textos de documentos emitidos pelo Tribunal de Contas;
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Art. 27. O servidor designado para compor Comissdo de Licitagdo, Equipe de Apoio
ao Pregoeiro ou para exercer a fungdo de Pregoeiro-Presidente ou de Presidente da
Comissdio de Licitagiio, fard jus & percep¢fo mensal da gratificagio de Comissdo de
Licitagdo e Pregoeiro disposta no Anexo IV desta Lei Complementar.

§ 1°. O servidor poderd ser designado para desempenhar mais de uma das fung¢Ges
previstas no caput, o que néo acarretaré a percepgdo de mais de uma gratificago.

Art. 33. Ao servidor aposentado, exonerado e aos dependentes do servidor falecido,
serd devida indenizagdo de férias e de licenca prémio por assiduidade n@o usufruidas,
calculada sobre a remuneragio do més antecedente a ruptura do vinculo.”

Art. 2°, Fica alterada a composi¢do do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal de
Contas, constante dos Anexos II, Il e IV da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de
2004, sendo transformados:

I - 15 (quinze) cargos de Agente de Controle Externo, c6digo TC/AIC-302 e 6 (seis)
cargos de Motorista, cdigo TC/ATA-405 em 11 (onze) cargos de Auditor de Controle
Externo, cddigo TC/AIC-301;

Il - 5 (cinco) cargos de Administrador, 15 (quinze) cargos de Assistente Juridico, 3
(trés) cargos de Estatistico, todos do cddigo TC/ATA-401, em 23 (vinte e trés) cargos de
Auditor de Controle Externo, cédigo TC/AIC-301.

Art. 3°. O capitulo VI da Lei Complementar 307, de 1° de outubro de 2004, fica
acrescido dos artigos 27-C e 27-D, com a seguinte redacao:

“Art. 27-C. O servidor lotado e em exercicio exclusivo na Divisdo de Folha de
Pagamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, fard jus 4 gratificagfio mensal disposta no
Anexo VIII desta Lei Complementar, nfo computdvel para fins de disponibilidade e
aposentadoria.

Paragrafo tdnico. A gratificacdio de que trata o caput, em razio da sua natureza
juridica, poderd ser acumulada com a remuneragio dos cargos de diregfio, chefia e
assessoramento do quadro de pessoal do Tribunal de Contas.

Art. 27-D. O servidor designado para compor Comissdo de Redagdo e Atualizagdo de
Normas fard jus 4 percepgio mensal da gratificagiio disposta no Anexo IV desta Lei
Complementar.

§ 1° A gratificagdo de que trata o caput deste artigo, em razio da sua natureza
juridica, poderd ser acumulada com a remuneragdo dos cargos de dlregao chefia e
assessoramento do quadro de pessoal do Tribunal de Contas.

§ 2° A gratificagdo prevista no caput deste artigo ndo é computavel para fins de
disponibilidade e aposentadoria.

§ 3° O Membro do Tribunal ou do Ministério Publico de Contas designado para
compor a Comissdo de Redagio e Atualizagiio de Normas nfio fard jus & percepgiio da
gratificag8o prevista neste artigo.
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ANEXO1

QUANTITATIVOS DE CARGOS EFETIVOS

Administrador

Agente Administrativo

Analiéta de Informatica

Assistente Soéial

Auditor de Controle Externo

Auxiliar Administrativo — em extingdo

Auxiliar de Controle Externo — em extingéo

Auxiliar de Servigos Gerais — em extingéo

Bibliotecario

Contador

Digitador — em extin¢éo

Economista

Motorista

Procurador Juridico

Técnico de Controle Externo

Técnico em Comunicagao Social

Técnico em Informatica

Técnico em Redagéo

TOTAL
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Auditor de Controle Externo

Ensino Superior

TC/AIC-301

Técnico de Controle Exfemo

Ensino Médio

TC/AIC-302

Auxiliar de Controle Externo - em extingéo

" Ensino Fundamental

TC/AIC-304

Técnico em  Comunicagéo

Contador.

Técnico em Redagéo, Assistente Social,
Administrador, Bibliotecario, Economista,
Social,

Ensino Superior

TC/ATA -401

IAnalista de Informatica

Ensino Superior

TC/ATA-402

JAgente Administrativo

Ensino Médio

TCIATA-403

Técnico em Informatica

Ensino Médio

TCIATA-404

Motorista

Ensino Médio

TC/IATA-405

Auxiliar Administrativo - em extingéo

Ensino Fundamental

TC/ATA-406

Digitador — em extingado

Ensino Fundamental

TC/ATA-407

Auxiliar de Servigos Gerais — em extingéo

Alfabetizado

TC/ATA-408
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ANEXO VI

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE
CONTAS

13.2 - SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES E CONTRATOS
13.2.1 — Assessoria Técnica

13.2.2 — Divisio de Gestdo de Contratos e Registros de Pregos

13.2.3 — Divisdo de Licitagdes e Contratagdes Diretas

13.2.4 — Assisténcia Administrativa

13.3. - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
13.3.1 - Divis@o de Orgamento e Finangas
13.3.2- Divis3o de Contabilidade

13.4 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
13.4.1 - Divisdo de Transportes .

13.4.2 - Divis@o de Patriménio, Material e Almoxarifado
13.4.3 - Divis&o de Manutencéo

13.5— DIVISAO DE DOCUMENTACAO E PROTOCOLO
13.5.1 - Secdo de Protocolo e Expediente
13.5.2 - Secdio de Arquivo

13.6 - SECRETARIA DE INFORMATICA

13.6.1 - Assisténcia Administrativa

13.6.2 — Coordenadoria de Administragiio e Sistemas Integrados
13.6.2.1 — Divis#o de Projetos de Tecnologia da Informagio
13.6.2.2 - Divisfio de Desenvolvimento de Sistemas

13.6.2.3 — Divisdo de Informagdes de Tecnologia da Informagéo

13.6.3 — Coordenadoria de Administracfio e Planejamento de Tecnologia da Informacao
13.6.4 - Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informaciio
13.6.4.1 — Divisgo de Suporte Operacional

13.7 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

13.7.1 — Coordenadoria de Planejamento

13.7.2 — Coordenadoria de Orgamento

13.7.3 — Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional
13.7.4 - Assisténcia Administrativa

13.8 - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
13.8.1 — Assessoria Técnica

13.8.2 - Divisdo de Atos e Registros Funcionais

13.8.3 - Diviso de Folha de Pagamento

13.8.4 — Divisdo de Selegfo e Desenvolvimento de Pessoal
13.8.5 — Divisdo de Beneficios Sociais
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IX — Chefe da Divisdo de Acompanhamento e Registros do Departamento Pleno:
nivel superior ou exercicio de cargo similar por mais de 5 (cinco) anos;

X — Chefe da Segio de Estatistica: nivel superior ou exercicio de cargo similar por
mais de 2 (dois) anos;

XI — Chefe de Sec¢do de Processamento: nivel superior ou exercicio de cargo similar
por mais de 2 (dois) anos;

XII — Chefe de Secgdio de Coordenagdo e Julgamento: nivel superior ou exercicio de
cargo similar por mais de 2 (dois) anos;

XIII — Chefe de Segdo de Revisdo Redacional: nivel superior em Letras;

XIV — Chefe da Se¢io de Acompanhamento de DecisSes: nivel superior ou exercicio
de cargo similar por mais de 2 (dois) anos; "

XV — Assessor Juridico: bacharel em Direito;

XVI1 - Assessor III: nivel superior;

XVII - Assistente de Gabinete: exercicio de cargo similar.

§ 1° O Tribunal de Contas regulamentara, em Resolugéo do Conselho Superior de
~ Administraggio, as atribui¢des pertinentes a cada cargo de que trata esta Lei Complementar,
de acordo com o interesse da administragéo do Tribunal.

§ 2° A Resolugdo prevista no § 1° deste artigo poderd fixar prazo para que o servidor
nomeado para os cargos descritos nos incisos IV, V, VII, VIII, IX, X, XI, XII e XIV, que
nio preencha o requisito de escolaridade exigido, adquira o nivel superior, sob pena de
exoneracao.

Art. 3° Fica criada, no 4mbito da Secretaria Geral ‘de Controle Externo, a
Coordenadoria de Gestdo da Informagfo, cuja competéncia e atribuigo serdo
regulamentadas em Resolugfo a ser editada pelo Conselho Superior de Administragéo.

Art. 4° Ficam extintas, assim como os seus respectivos quadros de cargos em
comissdo e fungdes gratificadas, as seguintes unidades:

I - Secretaria das SessGes;
1I - Divisdo Cartoréria da Secretaria Geral de Controle Externo.

Art. 5° Os Anexos I ¢ II da Lei Complementar n° 645, de 20 de dezembro de 2011,
alterados pelas Leis Complementares n° 658 e n° 659, ambas de 13 de abril de 2012, e Lei
Complementar n° 679, de 22 de agosto de 2012, passam a vigorar com 0s acréscimos €
supressdes dispostos nos Anexos I e II, respectivamente, desta Lei Complementar.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por
conta das dotagdes orgamentdrias do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia,
suplementadas se necessdrio.

_ Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposigdes em contrério. ’
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ANEXO1I
4.5 - SECRETARIA DE PROCESSAMENTO E JULGAMENTO
4.5.1 — Assessoria Juridica
452 — Secdo de Estatistica
4.5.3 — Coordenadoria de Uniformiza¢io de Jurisprudéncia e Assuntos Institucionais

4.5.4 - Departamento do Pleno

4.5.4.1 - Diretoria de Processamento do Departamento do Pleno

4.5.4.1.1- Secgdo de Processamento do Departamento do Pleno

4.5.4.2 — Diretoria de Coordenagéo e Julgamento do Departamento do Pleno
4.5.4.2.1 — Segéo de Coordenagéo e Julgamento do Departamento do Pleno
.4.5.4.3 — Segéo de Revisdo Redacional do Departamento do Pleno

4.5.4.4 — Diviso de Acompanhamento e Registro do Departamento do Pleno

4.5.5 - Departamento da 1* Cimara

4.5.5.1 — Diretoria de Processamento da 1 Camara

4.5.5.1.1- Segéo de Processamento da 12 Cdmara

4.5.5.2 - Diretoria de Coordenagfo e Julgamento da 1> Cimara
4.5.5.2.1 - Segdo de Coordenagio e Julgamento da 1* Camara
4.5.5.3 — Sec¢do de Revisdo Redacional da 12 Camara

4.5.6 - Departamento da 2° Cimara

4.5.6.1 — Diretoria de Processamento da 22 CAmara

4.5.6.1.1- Se¢do de Processamento da 2* Cdmara

4.5.6.2 — Diretoria de Coordenago e Julgamento da 2* Camara
4.5.6.2.1 — Segdo de Coordenagio e Julgamento da 2* Cimara
4.5.6.3 — Se¢do de Revisdo Redacional da 2* Camara

4.5.7 — Departamento de Acompanhamento de Decisdes
4.5.7.1 — Seg@o de Acompanhamento de DecisGes

12 - SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO
12.1 — Assessoria Técnica

12.2 — Coordenadoria de Gestiao da Informacio

12.2.1 - Assisténcia de Apoio Administrativo
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTARN. 692 ,DEp3 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a corregBo de  distorg3es
remuneratérias existentes na carreira auditoria,
inspecdo e controle.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONTA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Atrt. 1° Esta Lei Complementar tem por finalidade corrigir distorgGes remuneratérias existentes na
carreira auditoria, inspegdio e controle, decorrentes de decisdes judiciais que asseguraram a parcela dos
seus integrantes a incorporagio de beneficios originados da forma de cilculo da gratificacfio de
produtividade e da transifio do regime da Lei Complementar n° 154/96 para o da Lei Complementar n°
307/04.

Paragrafo tnico. As decisdes judiciais referidas no caput s&o as proferidas nos processos com os
seguintes mimeros: 0038065-34.2007.822.0001, 0038111-23.2007.822.0001, 0037948-43.2007.822.0001,
0192137-76.2007.822.0001,  0204860-30.2007.822.0001, 0038103-46.2007.822.0001,  0037980-
48.2007.822.0001, 0192145-53.2007.822.0001, 0038049-80.2007.822.0001, 0204895-87.2007.822.0001,
0204887-13.2007.822.0001,  0204879-36.2007.822.0001,  038138-06.2007.822.0001, 0038510~
52.2007.822.0001, 0190207-23.2007.822.0001, 0192358-59.822.0001 e 0038120-82.2007.8.22.0001.

Art. 2° Com o fim de atender ao disposto no artigo anterior, fica assegurada a concess@o de verba
aos servidores atnais e futuros da carreira auditoria, inspegdo e controle, nio contemplados com as
_decistes judiciais exaradas nos processos indicados no pardgrafo tinico do artigo anterior, nos seguintes
valores:

I — aos Auditores de Controle Externo: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais); e
II - aos Técnicos de Controle Externo: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

§ 1° Os valores dispostos no caput seriio integrados 4 remunera¢io dos agentes publicos referidos,
observada a Lei de Responsabilidade Fiscal, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de
outubro de 2012 e 75% (setenta e cinco por cento) a partir de maio de 2013.

§ 2° Nio terfo direito 4 verba prevista neste artigo os servidores ja beneficiados com essa
incorporagéio em decorréncia das decises judiciais proferidas nos processos relacionados no parigrafo
Unico do artigo anterior, bem como os servidores que se beneficiarem da mesma verba por forga de outras
decisbes judiciais.

§ 3° O direito a incorporagdo dessa verba fica na dependéncia do cumprimento da seguinte
condigdo:

[ — para os agentes piiblicos que ndo ingressaram com agfio judicial: comprovacfio da rentincia da
faculdade de postular o reconhecimento do direito 4 obtengfio dessa verba com efeito retroativo; e

I —~ para os agentes plblicos que sdo parte dos processos n° 0251621-22.2007.8.22.0001,
0004745-85.2010.8.22.0001, 0251158-12.2009.8.22.0001, 0252133-34.2009.8.22.0001, 0004747-
55.2010.8.22.0001, 0295320-29;2008.8.22.000l, 2006739-59.2006.822.0000 e 0216767-
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LEI COMPLEMENTAR N. 713, DE 17 DE MAIO DE 2013

LEI COMPLEMENTAR N. 713 ,DE 17 DE MAIO DE 2013.

D# nova redagio ao artigo 3° da Lei Complementar
n. 307, de 1° de outubro de 2004 e ao artigo 5° da
Lei Complementar n. 659, de 13 de abril de 2012,

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O artigo 3° da Lei Complementar n. 307, de 1° de outubro de 2004, passa 2 vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 3° Fica criada a Ouvidoria do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, com estrutura
disposta no Anexo [ desta Lei Complementar, cujo Conselheiro Ouvidor sera eleito pelo Plendrio na
Sessdo de Eleicfio do Presidente do Tribunal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo para
periodo de igual duragdo, e perceber, a titulo de representagiio, 20% (vinte por centa) sobre o subsidio do
cargo de Conselheiro, ndio incorporavel, para qualquer efeito, 2o subsidio.”

Art. 2° O artigo 5° da Lei Complementar o. 659, de 13 de abril de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redagio;

“Art. 5° A Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota Uchda - ESCON terd como
Presidente um Conselheiro eleito pelo Plendrio, na mesma sessfo de eleigio do Presidente do Tribunal,
para mandato de 2 (dois) anos, permitida sua recondugio para periodo de igual duragdo, e perceberd, a
titulo de representagio, 20% (vinte por cento) sobrc o subsidio do cargo de Conselheiro, ndo
incorporivel, para qualquer efeito, ao subsidio.”

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacgo.

Palacio do Governo do Estado de Rordénia, em 17 de maio de 2013, 125° da Repiiblica.

O - S,

CONF(JéIO AIRES MOURA
Governador
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LEI COMPLEMENTAR N. 725, DE 3 DE JULHO DE 20

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
_ GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTARN. 725 ,DE03 DE JuLH0 DE2013.

Altera os anexos 11 e III da Lei Complementar n.
307, de 1° de outubro de 2004, o artigo 75 da Lei
Complementar n. 154, de 26 de julho de 1996, ¢
regulamenta o cumprimento das condigbes previstas
nos incisos [ e II do § 3° do artigo 2° da Lei
Complementar n. 692, de 3 de dezembro de 2012,

0O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono & seguinte Lei Complementar:

Art. 1", Os requisitos de que trata o anexo IIl da Lei Complementar n. 307, de 1° de outubro de
2004, para os cargos de Analista de Informatica e Auditor de Controle Externo, passam a vigorar com a
seguinte redagdo: -

“Analista de Informitica - diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduagio
de nivel superior em Ciéncias da Computagiio, Informatica ou 4reas afins.

Auditor de Controle Externo - Bacharel em: Administragio; Ciéncias' Atuariais; Ciéncias
Contibeis; Ciéncias da Computacdo, Informética ou dreas afins, no interesse do Tribunal de Contas,
conforrne estabelecer o edital de concurso publico; Ciéncias da Informaciio, nas dreas de
habilitagdo: Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do Tribunal de Contas, conforme
estabelecer o edital de concurso piblico; Comunicagfio Social, nas dreas de habilita¢io: Jomalismo
ou Relagbes Piblicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital de
concurso  publico; Direito; Economia; Enfermagem; Engenharia Civil; Engenharia Elétrica;
Engenharia Florestal; Estatistica; Medicina; Nutri¢io; Odontologia; Pedagogia; Psicologia; Servico
Social.” N

Art. 2° O artigo 75 da Lei Complementar n. 154, de 26 de julho de 19986, passa a vigorar com a
seguinte redagfio:

“Art. 75. - Os Auditores, em nimero de 04 (quatro), serfio nomeados pelo Governador do Estado,
dentre cidadiios que satisfagum o3 requisitos cxigidos para o cargo de Consetheiro do Tribunal de Contas
do Estado, mediante concurso piblico de provas e titulos, observada a ordem de classificagfio.”

Art. 3°. Ficam extintos 2 (dois) cargos de Chefe de Gabinete de Auditor, 2 (dois) cargos de Assessor
de Auditor e 2 (dois) cargos de Assistente de Gabinete, todos previstos no Anexo I da Lei Complementar
n. 307, de 1° de outubro de 2004, na estrutura do Gabinete dos Auditores. '

Art. 4° As condigles estabelecidas nos incisos 1 e 1 do § 37 do arligo 2° da Lei Complementar n®
692, de 03 de dezembro de 2012, cumpridas apds a publicagfo desta Lei, geram direito a0 pagamento a
partir da apresentugiio do requerimento e ndo implicam o pagamento de valores retroativos.

Art, 5°. Os servidores empossados apds a publicagiio desta Lei Complementar, que fizerem jus a
verba de que trata a Lei Complementar n. 692, de.03 de dezembro de 2012, se sujeitarfio is condigdes
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LEI COMPLEMENTARN. 72¢ ,DE 11 DE SETEMBRO DE 2013,

D4 nova redagfio ao artigo 3° da Lej Complementar
n. 307, de 1° de outubro de 2004, artigo 5° da Lei
Complementar n. 659, de 13 de abril de 2012 e d4d
outras providéncias,

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa deereta ¢ eusanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°, O artigo 3° da Lei complementar n. 307, de 1° de outubro de 2004, passa & vigorar com a
seguinte redagio:

*Art. 3% Fica crinda a Ouvidoria do Tribunal de Contas do Estado de¢ Rondonia, com estrutura
disposta no Anexo | desta Lei ¢ terd como Ouvidor um Conselheiro, eleito pelo plendrio, na mesma
sessio em que eleger o Presidente do Tribunal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida reconduces, o
qual perceberi, a titulo de rcpresentacdo 20% (vinte por cento) sobre o subsidio do cargo de Conselheiro,
ndo incorporivel para qualquer efeito.” :

Art. 2°, O artigo 5 da Lei Complementar n. 659, de 13 de abril de 2012, passa a vu,orar com a
seguinte redagdo:

“Art. 3° A Escola Superior de Contas Conselheiro José¢ Renato da Frota: Uchoa — ESCON, terd
coma Presidente um Conselheiro, cleito pele plendrio, na mesma sessio em que eleger o Presidente do
Tribunal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugGes, o qual perceberd, a titulo de
representagiio, 20% (vinte por cento) sobre o subsidio do cargo de Conselheiro, nfio incorporavel para
qualquer efeito.” .

An. 3", Revoga-se a Lei Complementar n. 713, de 17 de maio.de 2013.

Art. 4", Esta Lei Complementar cntra em vigor na data de sua publicacfo.

Paitacio do Governc do Estado de Rbndoma, em 11 de setembro de 2013, 1250
Repubytica. 7

CONFUCIO AIRES MOURA
Govemador
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§ 1° Poderd integrar a comiss3o de avaliagio um Consclheiro ou Conselheiro Substituto indicado
pelo Presidente de Tribunal de Contas do Estado de Rondénia e aprovado pelo Conselho Superior de
Administragdo.

§ 2°. A organizagio e o funcionamento da Comissdo de Avaliagio de Desempenho serdo
estabelecidos em Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia.

Art. 5° O resultado da avaliagfo serd definido como:

1 — satisfatorio — o desempenho do servidor que ebtiver resultado igual ou superior a 50%
{cinquenta por cento) da pontuagiio maxima na avaliaglo; e

i - insatisfatério — o desempenho do servidor que obtiver resultado inferior a 50% (cinquenta por
cento) da pontuagfio méxima na avaliagdo.

Art. 6°, Quando concluir pelo desempenho Insatisfatério do servidor, o termo de avaliagiio anual
incluiri o relato das deficiéncias identificadas e a indicagfio das medidas de corregfio necessdrias.

Parigrafo Gnico. Serfio consideradas e atendidas, dentro das possibilidades financeiras e
orgamentarias do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, as necessidades de capacitagio e
treinamento do servidor avaliado cuje desempenho tenha sido considerado insatisfatorio.

Art. 7% No ambito do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, além das penas administrativas
previstas na Lei Complementar Estadual n® 68, de 9 de dezembro de 1992, também scré aplicada pena de
demissfio ao servidor estdvel que receber.eni avaliagio periddica de desempenho:

"| - 2 (dois) conceitos sucessivos de desempenho insatisfatdrio;

I1 = 3 (ués) conceitos interpolados de desempenho insatisfatirio em 5 (cinco) avaliagles
consecutivas; ou

IIt - 4 {quatro) conccitos interpolados de desempenho insatisfatério em 10 (dez) avaliagdes
consecutivas.

Art. 8. O servidor somente scré demitido por desempenho insatisfatorio apés processo
administrativo, na forma dos artigos 181 a 228 da Lei Complementar Estadual n® 68, de 9 de dezembro de
1992, em que lhe seja assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 9°. O servidor avaliado sera notificado do conceito anual que lhe for atribuido, cabendo pedido
de reconsideragfio & comissfio, no prazo méixime de 10 (dez) dias, que decidird cm igual prazo.

Pardgrafo tnico. O pedido de reconsideragfio & comissiio devera ser acompanhado de uma auto-
avaliagio do servidor. e de uma avaliagio realizada pelos demais servidores do setor.

Art. 10, Contra a decisdo relativa ao pedido de reconsideragdio, caberd, no prazo de 10 (dez) dias.
recurso hierdrquico com efeito suspensivo ao Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia, sendo relator nato o Presidente do Tribunal de Contas, que o julgara, no prazo de
30 (trinta) dias, com base em parccer claborado pelo Corregedor-Geral, e serd. nessa matériz, a tltima
instdncia administrativa, v .
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Art. 16. Quando concluir pelo desempenho insatisfatorio do servidor em estagio probatorio. o
termo de avaliagdo incluird o relato das deficiéncias identificadas e a indicagfio das medidas de correglio
necessdrias.

Parhgrafo dnico. Serfio consideradas e atendidas, dentro das possibilidades financeiras e
orcamentarias do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, as necessidades dc capacitagdo e
treinamento do servidor avaliado cujo desempenho tenha sido considerado insatisfatdrio.

Art. 17. No dmbito do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, além das penas administrativas
previstas na Lei Complementar Estadual n° 68, de 9 de dezembro de 1992, também sera aplicada pena de
demissio ao servidor em estagio probatorio que receber em avaliagdo periédica de desempenho:

-2 (dois) conceitos sucessivos de desempenho insatisfatdrio; e

-3 (Irés) conceitos interpolados de desempenho insatisfatorio dentre as & (seis) avaliagGes
consecutivas. '

Art. 18. O servidor em estdgio probatdrio que abtiver resultado final inferior a 50% (cinquenta por
cento) da pontuagdo maxima na avaliagio especial de desempenho serd considerado inapto a
desempenhar suas fungdes no Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia.

Arl. 19, O servidor em estigio probatério considerado inapto serd demitidoe por desempenho
insatisfatorio ap6s processo adminiswativo, na forma dos artigos 181 a 228 da Lei Complementar
Estadual n° 68, de 9 de dezembro de 1992, em que the scja asscgurado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art, 20, O servidor em estagio probaldrio serd notificado dos conceitos semestrais, e do conceito
final, que lhe forem atribuidos., cabendo pedido de reconsideragdo a comisséo, no prazo maximo de 10
(dez) dias, que decidird em igual prazo.

Pardgrafo unico. O pedido de reconsideragdo a comissio deverd ser acompanhado de uma auto-

avaliagiio do servidor em estigio probatdrio. e de uma avaliagfio realizada pelos demais servidores do
setor,

Art. 21, Contra a decisfio relativa ao pedido de reconsideragiio, caberd, no prazo de 10 (dez) dias,
recurso hierarquico com efeito suspensivo ao Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia. sendo relator nato o Presidente do Tribunal de Contas, que o julgard, no prazo de

30 (trinta) dias. com basc em parecer elaborado pela Corregedor-Geral. e serd, nessa matéria, a tltima
instdncia administrativa.

Art. 22. Compete ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia julgar o processo
administrativo, apds parecer do Corregedor-Geral, cabendo recurso com efeito suspensive, no prazo de 15
{(quinze) dias, ao Conselho Superior de Administragiio do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. que
decidird em 30 (trinta) dias e que scra. nesta matéria, a Gltima instincia reclirsal em via administrativa.




LEI COMPLEMENTAR N. 764, DE 1° DE ABRIL DE 2014

Define as atribui¢es dos cargos do Grupo de Chefia,
Diregdio e Assessoramento e Fungles Gratificadas que
compdem a estrutura organizacional do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° As atribuigoes gerals dos cargos do Grupo de Chefia, Diregio e Assessoramento € Fungoes
Gratificadas do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia sio defmldas por esta lei.

Paragrafo tinico. O Tribunal de Contas regulamentara, em Resolugdo do Conselho Superior de
" Administracgio, as atribui¢des pertinentes a cada cargo ou fungfo de que trata esta Lei Complementar de
acordo com o interesse da administragdo.

Art. 2° Os cargos de Assistente de Gabinete, Chefe de Divisdo, Chefe de Segdo e Assessores I, I1, 11T
e IV, dada a sua competéncia comum a diversas unidades, terdio suas atribui¢es previstas rieste Capitulo.

Secdo I
Dos cargos de competéncia comum

Art. 3° Compete ao Assistente de Gabinete prestar assisténcia direta ao superior imediato, no
- exercicio de suas fungdes, executar atividades administrativas, tais como: redigir e/ou digitar despachos
de expedientes, memorandos, oficios e correspondéncias em geral, bem como relatérios € quaisquer
informagdes e demonstrativos pertinentes as atividades realizadas no 4mbito da unidade de lotagdo, além
de desempenhar outras atribui¢Ges inerentes a fungdo.

Art. 4° Compete ao Chefe de Divisdo planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de
competéncia da unidade que chefiar; cumprir as diretrizes emanadas dos superiores hierarquicos, além de
desenvolver outras atividades inerentes & fungo.

Art. 5° Compete ao Chefe de Segfio coordenar e executar as atividades de competéncia da unidade

que chefiar; cumprir as diretrizes emanadas da chefia imediata, além de desenvolver outras atividades
inerentes & fungéo.

Art. 6° Compete ao Assessor I acompanhar, auxiliar € executar, além de exercer outras atribui¢Ses
ou atividades inerentes ao cargo, os trabalhos afetos a sua drea de atuagfo, a publicagéo de leis, decretos,
atos, portarias, resolugdes e demais normas que disponham sobre a matéria de sua 4rea de competéncia,
de acordo com as diretrizes definidas pela chefia imediata, bem como as atividades inerentes a
manutengdo, preservagdo e conservagdo do patriménio, transporte, obras de pequeno vulto, gestdo do
almoxarifado, reprografia, sonorizagdo, Tecnologia da Informagiio e servigos gerais do Tribunal de
Contas do Estado. (Redacdio dada pela LC n. 799/2014)
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VII - auxiliar o planejamento, organizag&o, coordenagfio, diregdo e controle das agSes necessérias a
consecugdo dos objetivos e diretrizes do Gabinete da Presidéncia e do Tribunal de Contas, de acordo com
as orientagdes do Conselheiro Presidente, bem como do Chefe de Gabinete da Presidéncia, colaborando,
dentro de sua area de atuagfo, para a execugéo das atividades administrativas - do Gabinete.

Secao III
Da Assessoria Juridica

Art. 12. Compete ao Assessor Juridico Chefe gerenciar as atividades de competéncia da Assessoria
Juridica, prestando assisténcia juridica direta e imediata 2 Presidéncia no desempenho de suas fungdes e,
ainda, orientagdo juridica aos demais 6rgaos subordmados a Presidéncia, alem de desempenhar outras
tarefas inerentes & fungfo. :

Art. 13. Compete ao Assessor Juridico prestar assessoria juridica a Presidéncia do Tribunal de
Contas, de acordo com as diretrizes definidas pela chefia imediata, realizando pesquisa, andlise e
interpretagfio da legislagio e dos regulamentos em vigor e, ainda, exame de processos, emissdo de
pareceres e elaboragéo dos documentos juridicos pertlnentes além de desempenhar outras atividades
inerentes ao cargo.

Secio IV
Da Assessoria Parlamentar

Art. 14. Compete ao Assessor Parlamentar planejar, coordenar, acompanhar e executar a¢des de
intercimbio de informagdes do Tribunal de Contas relativas a assuntos legislativos, propondo, ainda, ao
Presidente a elaboragfo de estudos ou pareceres afetos a 4rea pelas unidades técnicas, quando for o caso,
além de desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 15. Compete ao Assistente Parlamentar acompanhar a tramitagéo dos assuntos e expedientes
advindos e dos encaminhados & Assembleia Legislativa Estadual; manter registro e controle das
audiéncias, visitas e reunides em que haja participag@io da Assessoria ou que tenha interesse a Presidéncia,
bem como elaborar os documentos da sua area de competencm, conforme solicitagdo, além de
desempenhar outras atividades correlatas.

Secio V

Da Assessoria de Cerimonial

Art. 16. Compete ao Assessor de Cerimonial Chefe gerenciar e supervisionar as atividades de
competéncia da Assessoria de Cerimonial, prestando assisténcia no que se referir a cerimonial e
protocolo, bem como organizar, da concepciio & execugdo, os eventos de iniciativa da Presidéncia, em
seus procedimentos protocolares, bem como reservar e emitir bilhetes aéreos e terrestres previamente
autorizados pela Presidéncia do Tribunal, além de desempenhar outras atividades correlatas.

Secao VI
Da Assessoria de Comunicacio Social

Art. 17. Compete ao Assessor de Comunicagg@o Social Chefe gerenciar e supervisionar as atividades
de competéncia da Assessoria de Comunicagfio Social, planejando, coordenando e supervisionando
programas € projetos relacionados com a comunicagfo interna e externa de agdes do Tribunal de Contas,
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Art. 20. Compete ao Assistente de Seguranga Institucional: (Redacdo dada pela LC n. 799/2014)

I — auxiliar na organizagio, coordenagio, controle e execugio das atividades de seguranga
institucional; rdcrescentado pela LC n. 799/2014)

IT — organizar os trabalhos afetos & sua drea de atuagéo, de acordo com as diretrizes definidas pela
chefia imediata e normas de regéncia; (Acrescentado pela LC n. 799/2014)

I — realizar célculos, andlises e interpretagio de dados necessdrios &s suas atividades, além de
exercer atribui¢des inerentes ao cargo; (Acrescentado. pela LC n. 799/2014)

IV — acompanhar, quando requisitado, os membros do Tribunal de Contas do Estado e do
Ministério Piiblico de Contas ou servidores nas missdes de apoio e em situagSes que requeiram maior
seguranga ou cuidados; (4Acrescentado pela LC n. 799/2014)

V — executar as ordens do Assessor de Seguranga Institucional; (4crescentado pela LC n. 799/2014)

VI — realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuigdio legal, a serem definidas por ato do
Tribunal de Contas do Estado. (Acrescentado pela LC n. 799/2014)

Art. 21. Compete ao Chefe da Equipe de Seguranga: (Redacdo dada pela LC n. 799/2014)

I - coordenar e executar a atuagio da equipe de acordo com as diretrizes definidas pela Assessoria
de Seguranca Institucional e respectivas normas do Tribunal de Contas do Estado, quanto 4 execugfio das
estratégias e planos, elaboragdo e cumprimento de escalas de servigo; (dcrescentado pela LC .
799/2014)

IT — fiscalizar a utilizag@io do fardamento; (Acresceniado pela LC n. 799/2014)
III - registrar as ocorréncias; (Acrescentado pela LC n. 799/2014)

IV - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribui¢do legal, a serem definidas por ato do
Tribunal de Contas do Estado. (dcrescentado pela LC n. 799/2014)

CAPITULO I

DA CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA E DOS
CONTROLES INTERNOS

Art. 22, Compete ao Controlador planejar, coordenar, controlar e avaliar todas as atividades do
Sistema de Controle Interno, tais como, propor normas que visem sistematizar e padronizar os
procedimentos; aprovar os pareceres técnicos de andlises despesas em processos administrativos;
cientificar o Presidente do Tribunal de Contas sobre os casos de ilegalidade ou irregularidade constatados,
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integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as alteragGes regimentais
que se fizerem necessarias; secretariar os trabalhos durante as sessdes da Camara, além de desempenhar
outras tarefas correlatas.

Art. 31. Compete ao Subdiretor de Processamento da 1* e 2* Camara planejar, acompanhar a
execucdo e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar auxilio ao Diretor durante
as sessdes, além de desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 32. Compete ao Subdiretor de Coordenagéo e Julgamento da 1* e 2* Cémara planéjar,
acompanhar a execugo e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar auxilio ao
Diretor durante as sessdes, além de desempenhar outras atividades correlatas.

Secio IV
Do Departamento de Acompanhamento de Decisdes

Art. 36. Compete ao Diretor do Departamento de Acompanhamento de DecisGes planejar,
coordenar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas com as competéncias do Departamento;
promover atuago integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as
alteragdes regimentais que se fizerem necessérias, além de desempenhar outras tarefas correlatas.

CAPITULOV
DO GABINETE DA CORREGEDORIA

Art. 37. Compete ao Chefe de Gabinete da Corregedoria gerenciar e supervisionar os trabalhos de
competéncia do Gabinete e das unidades que o compdem, prestando assisténcia direta ao Corregedor nos
assuntos de natureza administrativa e de representagfio, assim como aos Presidentes de Comissdo de
Sindicéncia e de Processo Administrativo Disciplinar, além de desempenhar outras atribui¢Ses inerentes
ao cargo.

Art. 38. Compete ao Assessor de Corregedor desenvolver anélises e instrugdes de processos e
projetos, estudos e pesquisas, atuar nas inspe¢des € correigSes, acompanhar as recomendagdes constantes
dos relatdrios conclusivos das comissdes de sindicéncia e de processo administrativo disciplinar, além de
exercer outras atribui¢Ges ou atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO VI
DO GABINETE DA OUVIDORIA
Art. 39. Compete ao Chefe de Gabinete da Ouvidoria gerenciar e supervisionar os trabalhos de

competéncia do Gabinete ¢ das unidades que o compdem, prestando assisténcia direta ao Ouvidor nos

assuntos de natureza administrativa e de representagfo, além de desempenhar outras atribui¢des inerentes
ao cargo.

Art. 40. Compete ao Assessor de Ouvidor desenvolver analises e instrugdes de processos e projetos,

estudos e pesquisas, atuar no atendimento aos usudrios, além de exercer outras atividades inerentes ao
cargo.
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Art. 47. Compete ao Assessor Técnico assessorar diretamente ao Conselheiro, auxiliando-o em
andlises de processos e projetos, por meio da reunifio de dados e das informagdes necessérias para
subsidiar o eficaz e correto andamento, julgamento ¢ apreciagdo dos processos de competéncia do
conselheiro, além de exercer outras atribuigdes ou atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO IX
DOS GABINETES DOS AUDITORES

Art. 48. Ao Chefe de Gabinete de Auditor compete dirigir, coordenar e organizar o funcionamento
das atividades de competéncia do Gabinete; prestar assisténcia direta e imediata ao Auditor, nos assuntos
de natureza administrativa e de representagéo, além de executar outras tarefas inerentes ao cargo.

Art. 49. Compete ao Assessor de Auditor fornecer subsidios na elaboragsio de relatdrios, votos e
propostas de decisdes e pareceres, desenvolvendo anlises, estudos e pesquisas necessdrias ao
desempenho das atividades que lhes forem determinadas, além de executar outras tarefas correlatas.

CAPITULO X
DO GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Art. 50. Sdo atribuig6es do Chefe de Gabinete do Procurador-Geral dirigir, coordenar e organizar o
funcionamento das atividades do Gabinete; prestar assisténcia direta e imediata ao Procurador, nos
assuntos de natureza administrativa e de representagéo, além de executar outras tarefas correlatas.

Art. 51. Compete ao Assessor de Procurador-Geral fornecer subsidios ao Procurador-Geral nas
atividades do setor; desenvolver anélises, estudos e pesquisas necessérias ao desempenho das atividades
que lhes forem determinadas pela Chefia imediata, além de executar outras tarefas correlatas.

Art. 52. Compete ao Assessor Técnico assessorar diretamente ao Procurador-Geral, auxiliando-o em
andlises de processos € projetos, por meio da reuniio de dados e das informag¢Ses necessarias para
subsidiar o eficaz ¢ correto andamento, julgamento e apreciagdo dos processos de competéncia do
conselheiro, além de exercer outras atribui¢Ges ou atividades inerentes ao cargo.

~ CAPITULOXI
DOS GABINETES DE PROCURADORES DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

Art. 53. Compete ao Assessor de Procurador fornecer subsidios ao Procurador nas atividades de
competéncia do Gabinete; desenvolver anilises, estudos e pesquisas necessirias ao desempenho das
atividades que thes forem determinadas pela Chefia imediata, além de executar outras tarefas correlatas.

CAPITULO X1I
DA SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO
Secdo I |
Do Gabinete do Secretario Geral

Art. 54, Compete ao Secretdrio-Geral de Controle Externo, planejar, organizar, executar, dirigir,
controlar ¢ avaliar as atividades das secretarias, departamentos e diretorias subordinadas; propor
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Subsecio II
Da Diretoria de Controle Ambiental

Art. 60. Compete ao Diretor de Controle Ambiental coordenar, orientar e supervisionar as atividades
de fiscalizagiio ambiental de agbes desenvolvidas em programas das entidades governamentais sob
jurisdi¢do do Tribunal de Contas, zelando pela preservagéo da flora e fauna, das areas protegidas, dos
recursos hidricos e do patrimdnio ambiental, além de elaborar e submeter & aprovagdo, programas,
projetos e atividades relacionados com a preservagdo, conservagéo, controle, recuperagdo e melhoria do
meio ambiente no dmbito do Tribunal de Contas; promover atuagio integrada e coordenada com os
demais departamentos da Secretaria e propor as alteragdes regimentais que se fizerem necessérias.

Subsecio I
Da Diretoria de Projetos e Obras

Art. 61. Compete ao Diretor de Projetos e Obras planejar, coordenar, orientar e supervisionar as
atividades de auditorias e inspeg¢des em obras ou servigos piiblicos de engenharia estaduais ¢ municipais,
realizados por 6rgéos ou entidades sob a jurisdi¢@o do Tribunal de Contas, exercendo o acompanhamento
da execugdo fisica e das despesas relacionadas, custeadas com recursos prdprios ou cota-parte
constitucional; promover atuagio integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria €
propor as alteragdes regimentais que se fizerem necessdrias, além de desempenhar outras tarefas
correlatas.

Subsecio IV
Da Diretoria de Controle de Atos de Pessoal

Art. 62. Compete ao Diretor de Controle de Atos de Pessoal planejar, organizar, dirigir e
supervisionar as atividades inerentes a andlise dos atos de admiss&o de pessoal na Administragdo Direta e
Indireta, Estadual e Municipal, excetuadas as nomeagSes para cargos de provimento em comissdo, cargos
eletivos e cargos tempordrios, bem como realizar inspegdes e auditorias em assuntos concernentes a
matérias de sua competéncia; promover atuagio integrada e coordenada com os demais departamentos da
Secretaria e propor as alteragdes regimentais que se fizerem necessérias, além de desempenhar outras
tarefas correlatas.

Subsegiio V
Das Diretorias de Controle

Art. 63. Compete aos Diretores de Controle planejar, coordenar, orientar e supervisionar as
atividades de competéncia do Departamento em que estiver lotado; promover atuacio integrada e
coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as alteragdes regimentais que se fizerem
necessdrias, além de desempenhar outras tarefas correlatas.

Art. 64. Compete aos Subdiretores de Controle substituir o respectivo Diretor nas férias, licengas,
afastamentos e demais impedimentos; planejar, acompanhar e avaliar as atividades a serem desenvolvidas
pela unidade; exercer atividades de controle, fiscalizagdo de execugfo contébil, financeira, or¢amentaria,
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Subse¢do IV

Do Departamento de Servigos Gerais

(Alterado pela LC n. 799/2014)

Art. 69. Compete ao Diretor do Departamento de Sérvigos Gerais planejar, coordenar, orientar,
executar e supervisionar as atividades inerentes & manutengfo, preservagdo e conservagdo do patriménio,
transporte, obras de pequeno vulto, reprografia e servigos gerais do Tribunal de Contas; promover atuag&o
integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria Geral e propor as alteragSes na

legislagdo que se fizerem necessdrias, além de desempenhar outras tarefas correlatas. (Redacdo dada pela
LC n 799/2014)

Se¢io II
Da Secretaria de Planejamento
Art. 70. Compete ao Secretdrio de Planejamento dirigir, planejar, organizar, e coordenar as
atividades da Secretaria e das coordenadorias subordinadas, prover de orientagfio € dos meios necessarios
ao bom desempenho e alcance das metas de sua drea de competéncia, bem como, assistir € submeter ao
Presidente do Tribunal as diretrizes, planos e orgamento anual, em consonincia com o Plano Plurianual a

Lei de Diretrizes Orgamentdria e a Lei Orgamentéaria Anual; assessorar a Presidéncia e a Secretaria Geral
de Administrag#o e Planejamento e acompanhar a execuggo dos Planos da Corte de Contas.

Subseciao I
Da Coordenadoria de Planejamento

Art. 71. Compete ao Coordenador de Planejamento coordenar o processo de planejamento do
Tribunal de Contas, elaborar planos, programas e projetos em conjunto com as unidades setoriais,
procedendo ajustes, quando necessirio, bem como monitorar, -acompanhar, controlar e avaliar os
resultados alcangados, compatibilizando-os com o planejado. '

Subsecio II
Da Coordenadoria de Or¢camento

Art. 72. Compete ao Coordenador de Orgamento planejar, orientar, coordenar, consolidar e
supervisionar o processo de elaboragio da proposta orgamentiria anual, com objetivo de alocar recursos
aos projetos e programas do Tribunal de Contas, bem como orientar as unidades setoriais na elaboragdo
de seus orgamentos.

Subsegio 111

Da Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional




CAPITULO X1V

Disposicdes Finais

Art. 81. Esta Lei Coinplementar entra em vigor na data de sua publicagfo.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 1° de abril de 2014, 126° da Repiblica.

CONFUCIO AIRES MOURA

Governador
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V - 7 (sete) cargos de Assessor Téenico, TC/CDS-5, dos Gabinetes dos Conselheiros;

VI — 1 (um) cargo de Secretirio, TC/CDS-5, da Secretaria Regional de Controle Externo de Sao
Miguel do Guaporé;

VII - 1 (uma) fungfio de Subsecretirio, FG-3, da Secretaria Regional de Controle Externo de Séo
Miguel do Guaporg, e

VIII - 1 (uma) fungfio de Assistente de Gabinete, FG-1, da Secretaria Regional de Controle Externo
de Sdo Miguel do Guaporé.

§ 2° A fungdio de Chefe de Divisio, FG-2, da Divisdo de Transportes da Secretaria-Geral de
Administragdo e Planejamento fica alterada para o cargo em comissio de Chefe de Divisdo, TC/CDS-2.

Art. 5° Fica acrescido o inciso VIIl ao artigo 68 da Lei Complementar n. 154, de 26 de julho de
1996, com a seguinte redagdo:

VIII - definir critérios para o exame meritério das matérias de competéncia do Tribunal de Contas,
inclusive as previstas no artigo 1° desta Lei Complementar.”

Art. 6°. As férias serio remuneradas com o acréscimo de, pelo menos, um tergo da remuneragio
global dos agentes piblicos do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, nos termos da Resolugiio que
definird, também, o periodo de gozo das féras., a elaboragio e a aprovagio da escala de férias, as
alteragdes na escala de férias, o parcelamento, 2 acumulagiio e a suspensdo.

Art. 7°. Ressalvadas as atividades-fim, fica o Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia autorizado
a realizar a terceirizagdo, nos termos da Resolugéo.

Art. 8°, As despesas resultantes da execugdo desta Lei Complementar correrdo 4 conta das dotacdes
orgamentérias do Tribunal de Contas.

Art. 9": Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfo.

§ 1% O artigo 1° desta Lei Complementar gera efeitos financeiros a partir de 1° de abril de 2014,
§ 2°, O artigo 4° desta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1° de julho de 2014.

Palécio do Governo do Estado de Rondénia, em 10 de abril de2014, 126° da Repiblica.
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LEI COMPLEMENTAR N. 786, DE 15 DE JULHO 2014
LEICOMPLEMENTARN. 786 ,DE 15 DE JULHO DE 2014.

Extingue e cria unidades administrativas, cargos de
chefia, diregdo e assessoramento e fungdes
gratificadas, bem como altera dispositivos das Leis
Complementares n. 658, de 13 de abril de 2012, n.
679, de 22 de agosto de 2012, n. 690, de 3 de
dezembro de 2012 e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criado o Departamento de Documentagio e Protocolo, diretamente subordinado &
Secretaria Geral de Administragdo ¢ Planejamento do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia,
conforme estrutura definida a seguir ¢ no Anexo I desta Lei Complementar, com as seguintes
competéncias gerais:

I — Departamento de Documentag&o e Protocolo: compete planejar, dirigir e controlar as atividades
de protocoliza¢do, digitalizagdo, autuacdo, recebimento e distribuigdo de documentos e processos do
Tribunal de Contas;

II - Diviséio de Protocolo e Digitalizag3o: compete dirigir e executar as atividades de recebiménto,
protocolizagdo, cadastramento, digitalizagdo ¢ certificago de documentos no Tribunal de Contas;

III - Divisdo de Autua¢dio e Distribuigfo: compete dirigir e executar as atividades relativas ao
registro, classificagfio, cadastramento, autuago, distribuig3o e certificagdo de processos e documentos; e

IV — Segfio de Correspondéncia e Malote: subordinada 4 Divisfio de Protocolo e Digitalizagfo,
compete gerir todos os servicos atinentes ao envio e recebimento de correspondéncias e malotes no
&mbito do Tribunal de Contas.

Art. 2°. Ficam criados e incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia, Direggo,
Assessoramento e Fungdes Gratificadas do Tribunal de Contas, o cargo comissionado e as fungGes
gratificadas que compdem a estrutura do Departamento de Documentagio e Protocolo, a seguir elencados,
e dispostos no Anexo II desta Lei Complementar, com as seguintes competéncias gerais:

[ - Diretor do Departamento de Documentag&io e Protocolo: compete planejar, coordenar, organizar
¢ controlar as atividades atribuidas ao Departamento, tais como protocolizagdo, digitalizagfio, autuagéo,
distribuicfio, recebimento e envio de documentos e processos no &mbito do Tribunal de Contas,
contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de trabalho e zelando pela entrega em tempo hibil das
informagdes;

Il — Chefe da Divisio de Protocolo e Digitalizagio: compete coordenar, organizar e executar as
atividades de recebimento, protocolizagdo, cadastramento, digitalizagio e certificagio de documentos no
ambito do Tribunal de Contas, contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de trabalho e zelando
pela entrega em tempo habil das informag@es; ) )
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Art. 9°. As despesas decorrentes da execugio desta Lei Complementar correrdo por conta das
dotagdes orcamentdrias do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lci Complementar entra em vigor na data de sua publicagfio, com efeitos financeiros a
partir de 1° de julho de 2014,

Paldcio do Governo do Estado de Rondénia,em 15  dejulho de 2014, 126° da Repiblica.
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Governador
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DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS

LEI COMPLEMENTAR 795/2014

_ ANEXO UNICO
DISTRIBUIGAQ DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,

N - CaDIGO TO- coOPmG| TO-
UNIDADE CARGO cps vaL } orc | ran
Chele de Gabincte d3 Presidéncia TC/CDS-6 |
e
Asgessor Técnica TCCNS-§ §
Asscasoe 1l 1CCDS-3 7
Assessor Il TC:CDS-2 N
Agsesyor | TCCDS- | 12
Asyistente de Gahinete TC/CDS-2 16
L i
GABINETE DA PRESIDENCIA | Assessis Jurddico Chele TCCOS-b 1
Adsessor Jurldicy TCCDS-§ 2
Assesser Parbamentar TC:COS4 1
Asgistent Partamentar TC.CDS-2 N
Assesser de Cerimomal Chefe TCADS-3 |
Asscsser Jde Comunicasdu Secial Chefe TCICDS-4 1
Aszeasor de Comunicacio Social TCCDS-1 2
CONTROLADORIA DE ANA- | Controlador TC/CDS-6 1
LISE E ACOMPANHAMENTO [ Acsossor de Controbdar TCCDS-) 2
DA DESPESA DOS CONTRO- n
LES INTERNOS = CAADITC | Assistente de Gubinese TCLCDS-2 }
ASSESSORIA DE SEGURAN. [LAssessor de Seguransa tstimciont TCCDS-3 ]
CA Aszisientc de Scegranca Dnstituional TC/CNS-3 }
INSTITUCTONAL Chiefe dda Eauipe d2 Segoranci TCCNS-2 ]
Searctirio de Processamentm ¢ | TCCDS-0 1
Gablucte dv Seetetirlo Julgamenio
Assessor fl) TCCDS-3 1
Assistente de Gabinete TLADS-2 |
mspemoecma
Assessoria Juridica Assessor Juridico TCCDS-5 1
Seedo de Estatistica Chefe de Secdn FGi-t 1
Coordenadoria de Unifocmlz- || Coondenador TCCDS-3 !
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I - o Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas; ﬂ
II — a Procuradoria-Geral do Ministério Phblico de Contas;

IIT — a Corregedoria-Geral do Minisfério Piblico de Contas;

IV - os Procuradores do Ministério Piablico de Contas.” (NR)

II - dar posse aos Conselheiros, Auditores, Procurador-Geral do Ministério Publico de
Contas, Corregedor-Geral e titulares das Secretarias, na forma estabelecida no Regimento
Interno.

“Art. 66-A. Compete ao Corregedor-Geral do Tribunal de Contas do Estado, dentre
outras atribuigGes estabelecidas no Regimento Interno:

I — instaurar, de oficio ou por provocagéo, Sindicincia ou Processo Administrativo
Disciplinar contra servidores;

IT — instaurar, de oficio ou por provocagdo, e decidir os pedidos de providéncias e as
averiguagdes preliminares;

I — superintender a investigagdo social dos candidatos aprovados €m concurso
pubhco no dmbito do Tribunal de Contas do Estado, que antecederd, necessariamente, a
nomeagéo;

IV — solicitar, de oficio ou mediante representagdo de quaisquer dos interessados, ao
Conselho Superior de Administragfio,- a instauragio de Sindicdncia e de Processo
Administrativo Disciplinar, em desfavor de Conselheiros € Conselheiros Substitutos,
funcionando como relator nato na Sindicéncia, cabendo, quanto ao Processo Administrativo,
o sorteio de relator;

V — opinar sobre qualquer movimentag8o na composi¢do dos drgdos colegiados do
Tribunal, bem como organizar escalas de férias e de plantdo dos Conselheiros e
Conselheiros Substitutos do Tribunal de Contas do Estado, a serem aprovados pelo
Conselho Superior de Administragéio;

VI — fazer recomendagdes aos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Servidores do
Tribunal de Contas do Estado;

VII — instaurar e relatar ao Conselho Superior de Administracio o procedimento
destinado a verificar se o indicado ao cargo de Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado
preenche os requisitos constitucionais, objetivos e subjetivos, para tomar posse.”

“VII - instaurar e relatar perante o Conselho Superior de Administragéo o
procedimento destinado a verificar se o candidato convocado para posse no cargo de
Conselheiro Substituto do Tribunal de Contas preenche os requisitos legais para posse.”
(Acrescentado pela LC n. 806/2014)

“Art. 69. Compete, ainda, ao Conselho Superior de Administragéo:

219




Q’\I}"’d-"
)

008631;616

lisura no que concerne a relagio entre suas atividades publicas e pamculares e o decoro
inerente ao exercicio da fungfo publica.”

“Art. 82. O Ministério Piiblico de Contas contard com o apoio administrativo e de
pessoal do Tribunal de Contas do Estado, conforme organizagio estabelecida na Legislagdo
do Tribunal. '

“Art. 83. Ao Ministério Pablico de Contas aplica-se, subsidiariamente, a Lei Organica
do Ministério Publico do Estado, no tocante a direitos, garantias, prerrogativas, vedagges,
remuneragdo, regime disciplinar e a forma de investidura no cargo inicial da carreira,
aplicando-se a seus membros as disposi¢des referentes ao cargo de Procurador de Justica,
previstas na Lei Complementar n°® 337, de 1° de fevereiro de 2006, e suas alteragdes,
inclusive no que concerne ao exercicio das fungdes de Procurador-Geral e de Corregedor-
Geral.

“Art. 98-A. Fica o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia autorizado a contribuir
com anuidade ao Instituto Rui Barbosa — IRB, & Associagdo dos Tribunais de Contas do
Brasil - ATRICON, ao Colégio de Presidentes dos Tribunais de Contas do Brasil, ao
Colégio de Procuradores-Gerais do Ministério Publico de Contas e ao Colégio de
Corregedores dos Tribunais de Contas.”

“Art. 98-B. Fica o Tribunal de Contas do Estado autorizado a celebrar acordo de
cooperagdo técnica, com ou sem custo financeiro, com os Tribunais de Contas do Brasil, o
Tribunal de Justi¢a, o Ministério Pablico do Estado, a Assembleia Legislativa, a Defensoria
Piblica, os Poderes Executivos Estadual e Municipais e demais 6rgdos ou entidades
governamentais e, ainda, com entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, sem fins
lucrativos.

Paréagrafo inico. Nos acordos de que trata o caput, havendo custo financeiro, o Tribunal
de Contas do Estado poderad ressarcir ou indenizar & outra parte os valores ou despesas
correspondentes a implementagdo e a efetivaciio do objeto do termo celebrado, podendo, a
depender da indicagdo das partes, o ressarcimento ou a indenizagio ocorrer em moeda

. corrente, bem mdvel ou imével, equipamentos ou software.”

“Art. 98-C. Fica o Tribunal de Contas do Estado autorizado a alienar ou doar veiculos
de sua frota a Orgfios ou entidades governamentais ou entidades privadas sem fins lucrativos,
podendo instituir, em Resolugo do Conselho Superior de Administragdo, indenizagdo
especial de transporte em substitui¢do 4 disponibilizagdo de veiculo oficial aos seus Membros
e aos do Ministério Publico de Contas.”

“Art. 98-D. Fica autorizado o Presidente do Tribunal de Contas do Estado a
estabelecer, por ato proprio, os dias em que néo havera expediente no Tribunal.”

“Art. 99-A. Aplica-se, subsidiariamente, o Cddigo de Processo Civil aos
procedimentos do Tribunal de Contas do Estado.”

“Art. 99-B. O Tribunal de Contas do Estado instituir, por meio de Resolu¢do, Codigo
de Etica fixando o processamento, os deveres, as vedagbes e as sangSes para os seus
membros, os quais observardio, no exercicio das suas fungdes, os padrdes éticos de conduta
que lhes sdo inerentes, norteando-se pelos principios da independéncia, da imparcialidade,
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b) Banco de Dados: definir estruturas de dados e ambientes de banco de dados,
baseando-se nas diretrizes tecnolégicas e nas metodologias adotadas pela instituigdo;
monitorar o seu funcionamento para garantir a disponibilidade de uso € a otimizagdo da
performance do ambiente, bem como assistir o desenvolvedor na implantagdo e na
manutenciio de sistemas, quanto & utilizagdo dos recursos de banco de dados; executar
técnicas para garantir a seguranga da informagéo em banco de dados; e

¢) Infraestrutura de Redes e Comunicagdo: instalar e configurar redes de computadores,
viabilizar meios de protegdo, detecgfo e extingdo de ameagas ao ambiente de Tecnologia da
Informagdo - TI, utilizar ferramentas de backup, promover a seguranga das redes, analisar
protocolos, configurar roteadores e switchs, gerenciar servidores e servigos de rede, além de
instalar e configurar hardwaie e software, pesquisar, planejar, implantar, manter e
administrar redes.

X — Motorista: conduzir veiculos oficiais leves e pesados, para o transporte de pessoas €
materiais; zelar pelas boas condigdes e manutengéo dos veiculos que compdem a frota oficial;
cumprir os mandados de citagdo, audiéncia, comunicacfio de diligéncia, notificagdo e
intimag8io; entregar oficios e demais documentos; podendo, se solicitado, conduzir veiculos

locados pelo Tribunal e bem como os de propriedade dos membros e servidores no interesse
do Tribunal. :

" XI - Técnico em Informatica: instalar, configurar e realizar a manutengfo preventiva e
corretiva de hardware e sofiware relacionados aos servigos de infraestrutura de TI, instalar
fisica e logicamente rede de dados, prestar assisténcia na administragdo de redes de
computadores € prestar suporte aos usudrios nos aspectos de hardware € software.

“Art. 18-A. O concurso a que se refere o art. 18 podera, segundo deﬁmdo no edital,
realizar-se em duas etapas, na seguinte ordem:

I — Primeira etapa, com as seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério;
b) prova discursiva, de caréter eliminatdrio e classificatério;
¢) investigag#o social, de caréter eliminatério;

d) avaliagdo psicolégica, de carater eliminatério;

e) avaliagfo de titulos, de caréter classificatorio.

II — segunda etapa, consistente em Curso de Formago, de carater eliminatorio.

§ 1° - O edital que disciplinar o concurso definird quais fases da primeira etapa serdo
realizadas.

§ 2° - Na investigagdo social dos candidatos, que serd regulamentada por Resolugdo do
Consetho Superior de Administragio, deverdo ser aferidas, dentre outras, as restrigdes e
impedimentos da Lei Complementar n. 135, de 4 de junho de 2010.

§ 3° - O Conselho Superior de Administragdo definird, em Resolugdo, a duragdo e o
conteudo do curso de formagio de que trata este artigo.”
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mediante a compreensdo da transgressdo por parte do infrator, ¢ da assinatura de
compromisso de ajuste perante a Corregedor-Geral do Tribunal de Contas do Estado”

“Art. 44-A. O Tribunal de Contas do Estado observard, no desempenho de suas
atividades administrativas, notadamente na sua politica de gestfio de pessoas, a gestdo por
competéncias, abrangendo, dentre outros, os seguintes subsistemas:

I - mapeamento e descrigdo de competéncias;

I — mensuraggio de competéncias;

III - remuneragéo por competéncias;

IV — selegdio por competéncias;

V — desenvolvimento de competéncias;

VI - avaliagdo de desempenho pdr competéncias, e
VII — plano de desenvolvimento por competéncias.

Paragrafo tnico. Para a elaboragéo € execugdo da politica de gestdo por competéncias,
o Tribunal de Contas do Estado podera contratar servigos técnicos profissionais com notdria
especializagio para realizar consultoria técnica, inclusive para atender o disposto no art. 7°
da Lei Complementar n° 765, de 1° de abril de 2014.”

Art. 3° A Lei Complementar n° 764, de 1° de abril de 2014, passa a vigorar com as seguintes

alteragGes:

“Art. 6° Compete ao Assessor I acompanhar, auxiliar e executar, além de exercer
outras atribui¢Ses ou atividades inerentes ao cargo, os trabalhos afetos a sua érea de atuagéo,
a publicagdo de leis, decretos, atos, portarias, resolugdes e demais normas que disponham
sobre a matéria de sua drea de competéncia, de acordo com as diretrizes definidas pela
chefia imediata, bem como as atividades inerentes & manutencéo, preservagéio e conservagéo
do patriménio, transporte, obras de pequeno vulto, gestdo do almoxarifado, reprografia,
sonorizagdo, Tecnologia da Informagéo e servigos gerais do Tribunal de Contas do Estado.”

(NR)
“Art. 19. Compete ao Assessor de Seguranga Institucional:

I — planejar, coordenar e executar a estratégia de seguranga do Tribunal de Contas do
Estado, atendendo as recomendagbGes € politicas estratégicas pré-estabelecidas nas
respectivas normas e pelo Presidente do Tribunal de Contas do Estado;

Il — dirigir a Assessoria de Seguranga Institucional;

III — propor normas e planos acessérios aos procedimentos de segurancga fisica das
instalagdes, dos membros e servidores do Tribunal de Contas do Estado e membros do
Ministério Pablico de Contas;

IV - propor normas e planos acessdrios aos procedimentos de seguranga contra
incéndios das instalagdes fisicas do Tribunal de Contas do Estado;

V - realizar, assegurado o poder de policia, a seguranca ostensiva e velada dos
membros do Tribunal de Contas do Estado e de outras autoridades ou personalidades quando
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Art. 4° Fica criado o Departamento de Gestéio Patrimonial e Compras, diretamente subordinado &,
Secretaria Geral de Administragio e Planejamento do Tribunal de Contas do Estado, conforme estrutura
definida a seguir e no Anexo I desta Lei Complementar, com as seguintes competéncias:

I — Departamento de Gestdo Patrimonial e Compras: compete planejar, dirigir e controlar as
atividades relacionadas a compras, almoxarifado e patrimdnio do Tribunal de Contas;

II — Assessoria Técnica: compete dirigir e executar as atividades relacionadas ao assessoramento do
planejamento das aquisi¢Ges € contratagdes;

III — Divisio de Patrimdnio: compete dirigir e executar todas as atividades referentes a
incorporagfio, preservagio e conservagdo de bens patrimoniais do Tribunal de Contas do Estado;

IV — Segdo de Controle de Movimentag#o e Inventério Patrimonial: compete gerenciar as atividades
relativas 2 movimentagfo e controle patrimonial;

V — Divisio de Compras: compete dirigir e executar as atividades relativas aquisi¢do e
contratagio de materiais, bens e servigos do Tribunal de Contas do Estado;

VI — Segdo de Almoxarifado: compete dirigir e executar as atividades respectivas ao Almoxarifado,
tais como recebimento, conferéncia, estocagem, controle e distribuigdo adequada dos materiais adquiridos
pelo Tribunal de Contas do Estado;

VII — Segdo de Controle de Aquisi¢des e Registros de Pregos: compete dirigir e executar todas as
atividades relacionadas ao controle e utilizagéo das atas de registro de pregos e cadastro de fornecedores.

Art. 5° Ficam criados e incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia, Diregdo,
Assessoramento ¢ Fungdes Gratificadas do Tribunal de Contas do Estado, os cargos comissionados € as
fungdes gratificadas que compdem a estrutura do Departamento de Patrimdnio e Compras, a seguir
elencados, e dispostos no Anexo II desta Lei Complementar, com as seguintes competéncias:

I — Diretor do Departamento de Gestfo Patrimonial ¢ Compras: planejar, coordenar, orientar e
supervisionar as atividades inerentes &4 aquisigio e contratagio de materiais, bens e servigos, a
manutengio, preservagiio e conservagio do patrimdnio, bem como 2 gestfio do almoxarifado; promover
atuacfio integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria Geral e propor as alteragdes
na legislacfio que se fizerem necessérias, além de desempenhar outras tarefas correlatas;

II — Assessor II: compete organizar os trabalhos afetos a sua drea de atuagdo, de acordo com as
diretrizes definidas pela chefia imediata; elaborar e apresentar relatorios parciais e gerais das atividades
dos servigos executados, do material utilizado, dos controles efetuados, bem como relatérios de avaliagdo
de desempenho, além de exercer outras atribuigSes ou atividades inerentes ao cargo;

III — Assessor de Planejamento de Compras: compete assessorar o planejamento e organizagdo das
compras, bem como, realizar anélise de viabilidade dos pedidos e auxiliar os. setores demandantes na
elaboragio de Projetos Basicos e Termo de Referéncia, organizar os trabalhos afetos a sua drea de
atuagdo, de acordo com as diretrizes definidas pela chefia imediata; realizar calculos, anélise e
interpretagio de dados necessérios as suas atividades, bem como promover estudos, pesquisas,
levantamentos, avaliagSes e anélises pertinentes a assuntos de interesse do Tribunal de Contas do Estado,
além de exercer outras atribui¢des ou atividades inerentes ao cargo;

IV — Chefe da Divissio de Patriménio: compete coordenar, organizar e executar as atividades afetas
& incorporagiio e controle de bens patrimoniais, contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de
trabalho e zelando pela execugéo das atividades em tempo hébil;
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IV — Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagdo e Comunicago: coripete gerir e
garantir a atualizaggo, o pleno funcionamento do parque tecnolégico e a correta utilizago dos recursos
disponibilizados através da rede de dados, bem como gerenciar as politicas de seguranga da informagéo,
além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas;

V - Divisdo de Administracio de Redes e Comunicagfo: compete elaborar, executar e
operacionalizar projetos e rotinas determinadas, administrar os servigos disponibilizados através da rede
corporativa organizacional, avaliar, implementar e gerir o uso de novos ‘recursos tecnoldgicos,
confeccionar e revisar documentos, manualizar procedimentos operacionais padréo, além de desempenhar
outras atribui¢des que lhe forem determinadas;

VI - Divisdo de Hardware e Suporte Operacional: compete elaborar, executar € operacionalizar
projetos de manuteng@io e expansdo de infraestrutura de redes, confeccionar e revisar documentos,
manualizar procedimentos operacionais padrdo, elaborar termos de referéncia, realizar treinamento em
hardware e software, realizar manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos ¢ materiais de
tecnologia da informag&o e comunicagfo, administrar ferramentas de gestdo, além de desempenhar outras
atribuices que lhe forem determinadas;

VII - Coordenadoria de Sistemas de Informag&io: compete gerenciar os sistemas informatizados e as
informagdes em formato digital, propor implantagSes, se manifestar nas propostas de aquisicio de
sistemas, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas;

VIII — Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas: compete gerenciar e executar atividades
operacionais relacionadas ao desenvolvimento de sistemas de informagio, manutengdo e implantagdo de
novas funcionalidades, visando & otimizaggio das atividades de competéncia do Tribunal de Contas do
Estado, além de desempenhar outras atribui¢Ses que lhe forem determinadas;

IX - Divisdo de Informag8o: compete planejar, administrar e zelar pela seguranga da informaggo da
base de dados sistémica do Tribunal de Contas do Estado, além de desempenhar outras atribuigdes que
lhe forem determinadas.

Art. 10. Ficam criados ¢ incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia, Diregdo,
Assessoramento e Fung¢des Gratificadas do Tribunal de Contas do Estado, os cargos comissionados e as
fungdes gratificadas que compdem a estrutura da Secretaria Estratégica de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagéio, a seguir elencados e dispostos no Anexo II desta Lei Complementar, que deverdo
preencher, sem prejuizo das competéncias técnicas exigidas para o cargo, os seguintes requisitos:

I — Secretario Estratégico de Tecnologia da Informagdo e Comunicagfo: bacharel na é4rea da
computagdo, ao qual compete planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, bem
como orientar e disponibilizar os meios necessérios ao bom desempenho e alcance das metas de sua area
de competéncia e propor € acompanhar politicas e diretrizes na 4rea de Tecnologia da Informacio e
Comunicagio com vistas & modernizagdo administrativa, planejando, coordenando, concebendo e
implementando projetos e agdes conducentes ao desenvolvimento de solug@es corretivas e evolutivas das
ferramentas tecnoldgicas do Tribunal de Contas do Estado;

II - Coordenador de Infraestrutura de Tecnologia da Informag8o: bacharel na 4rea da computagdo
ou bacharel em qualquer curso superior com pds-graduagfio na drea da computagdo, ao qual compete
garantir o pleno funcionamento do parque tecnoldgico, bem como gerenciar as politicas de seguranga da
informag&o no 4mbito do Tribunal de Contas do Estado;

IT - Coordenador de Sistemas de Informagdo: bacharel na 4rea da computagdo ou bacharel em
qualquer curso superior com pos-graduagdio na drea da computagfo, ao qual compete gerenciar os
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de novos sistemas; orientar os usuérios na utilizagdo correta dos hardwares e softwares disponiveis;
instalar e movimentar hardwares, além de desempenhar outras tarefas correlatas;

XI — Assistente de Gabinete: ao qual compete prestar assisténcia direta ao superior imediato, no
exercicio de suas fungdes, executar atividades administrativas, tais como: redigir e/ou digitar despachos
de expedientes, memorandos, oficios e correspondéncias em geral, bem como relatérios € quaisquer
informagBes € demonstrativos pertinentes as atividades realizadas no 4mbito da unidade de lotagéo, além
de desempenhar outras atribuigSes inerentes a fungéo.

Art, 11. Fica extinta, assim como os seus respectivos quadros de cargos em comisséo e funges
gratificadas, a unidade Secretaria de Informatlca de que dispde a Lei Complementar n° 645, de 20 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes.

Art. 12. Fica alterada a composi¢io do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal de Contas do
Estado, constante dos Anexos II e IV da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de 2004, alterado
pela Lei Complementar n° 679, de 22 de agosto de 2012, nos seguintes termos:

I — O quantitativo de cargos de Técnico em Informética, codigo TC/ATA-404, passar a ser de 3
(trés);

II — O quantitativo de cargos de Analista de Tecnologia da Informagfo, cddigo TC/ATA-402,
previsto no art. 7°, II, “b”, da Lei Complementar n® 307, de 1° de outubro de 2004, passa a ser de 15
(quinze).

§ 1° O Quantitativo de cargos efetivos passa a ser o disposto no Anexo III desta Lei Complementar.

§ 2° Os cargos efetivos de Técnico em Informatica, cddigo TC/ATA-404, descritos no inciso I deste
artigo, serio extintos na medida em que ocorrerem suas vacincias, assegurando-se aos seus titulares o

direito & progress@o funcional, nos termos previstos na Lei Complementar n® 307, de 1° de outubro de
2004.

§ 3° Os ocupantes do cargo de Analista de Informadtica, alterado por esta Lei Complementar para
Analista de Tecnologia da Informaco, serdo enquadrados, por ato do Presidente do Tribunal de Contas
do Estado, nas especialidades previstas nos itens 1 a 3 da alfnea “b” do artigo 7° da Lei Complementar n°
307, de 1° de outubro de 2004, que passam a vigorar com a redag@io dada por esta Lei Complementar.

Art. 13. O Tribunal de Contas do Estado regulamentard, em Resolugdo do Conselho Superior de
Administragdo, as atribuicGes pertinentes a cada unidade, cargo e fungfio criados por esta Lei
Complementar, de acordo com o interesse da administragdo do Tribunal.

Parégrafo tnico. A Resolugio prevista no caput deste artigo podera fixar prazo para que o servidor
nomeado nos cargos descritos no artigo 10 desta Lei Complementar que ndo preencha o requisito de
escolaridade exigido, adquira o respectivo nivel superior, sob pena de exoneragéo.

Art. 14. O Auxilio Incentivo 4 Formagco instituido pela Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro
de 2004, passa a ser denominado Gratificagdo de Incentivo a Formagéo, ante a sua natureza permanente.

Art. 15. O artigo 4° da Lei n° 1.643, de 29 de junho de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 4° O subsidio mensal do Conselheiro Substituto do Tribunal de Contas do Estado
¢ fixado em 95% do previsto no art. 2° da Lei n° 1.643, de 29 de junho de 2006.” (NR)

Art. 16. A implementagdo do direito de que trata o artigo 83 da Lei Complementar n° 154, de 26 de-

julho de 1996 e o artigo 4° da Lei n° 1.643, de 29 de junho de 2006, alterados por esta Lei Complementar,
somente ocorrera se os levantamentos e ensaios realizados pelo Tribunal de Contas do Estado revelar,
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ANEXOI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS

1 -TRIBUNAL PLENO

2 - PRIMEIRA CAMARA

3 -SEGUNDA CAMARA

4 - PRESIDENCIA

41— GABINETE DA PRESIDENCIA (irem 4.1 alterado pela LC 806/2014)
4.1 - GABINETE DA PRESIDENCIA Redagdo dada pela LC 806/2014)
4.1.1 — Chefia de Gabinete

4.1.1.1 - Assessoria Técnica

4.1.1.2 - Assessoria Juridica

4.1.1.3 - Assessoria Parlamentar

4.1.1.4 - Assessoria de Cerimonial

4.1.1.5 - Assessoria de Comunicagfo Social

4.2 - PROCURADORIA-GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS

4.3 — CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA DOS CONTROLES

INTERNOS - CAAD/TC
4.3.1 — Assessoria

4.3.2 - Assisténcia Administrativa

4.4. ASSESSORIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
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4.6.3 — Coordenadoria de Sistemas de Informacio “
4.6.3.1 — Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

4,6.3.2 — Divisgio de Informagdo
5 — VICE-PRESIDENCIA

6 - GABINETE DA CORREGEDORIA
6.1 - Chefia de Gabinete
6.1.1 - Assessoria

6.1.2 - Assisténcia Administrativa

7 - GABINETE DA OUVIDORIA
7.1 - Chefia de Gabinete
7.1.1 - Assessoria

7.1.2 - Assisténcia Administrativa

8- ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS CONSELHEIRO JOSE RENATO DA FROTA UCHOA —~ ESCON
8.1 — Diretoria Geral

8.1.1 - Assessoria Técnica

8.1.2 - Diretoria Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia

8.1.3 - Diretoria Setorial de Treinamento, Qualificagio e Eventos

8.1.4 - Diretoria Setorial de Estudos e Pesquisas

8.1.5 - Assisténcia Administrativa

9 - GABINETES DE CONSELHEIROS
9.1 - Chefia de Gabinete
9.1.1 - Assessoria

9.1.2 - Assisténcia Administrativa

10 - GABINETES DE AUDITORES
10.1 - Chefia de Gabinete
10.1.1 — Assessoria

10.1.2 — Assisténcia Administrativa

11 -MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
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12.2.14 — Diretoria de Controle IV
12.2.15 — Diretoria de Controle V
12.2.16 - Diretoria de Controle VI

13 - SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

13.1 — Gabinete da Secretaria '

13.1.1 — Assessoria Técnica

13.1.2 — Assisténcia Administrativa

13.2 —SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAC(')ES E CONTRATOS
' 13.2.1 — Assessoria Técnica ‘ -. .

13.2.2 — Divisgo de Gestio de Contratos e Registros de Pregos

13.2.3 —Divis#io de Licitagdes e Contratagdes Diretas

13.2.4 — Assisténcia Administrativa A

13.3 — Departamento de Financas

13.3.1 - Divisdo de Orgamento e Finangas

13.3.2- Divisfio de Contabilidade

13.4 — Departamento de Servigos Gerais

13.4.1 - Divis8o de Transportes

13.4.2 - Divisio de Manutengio |

13.5 — Departamento de Documentagio e Protocolo

13.5.1 - Divis#o de Protocolo e Digitalizagéo

13.5.1.1- Segdo de Correspondéncia e Malote

13.5.2 — Divisfo de Autuagfo e Distribuigio

13.5.2.1 — Segdo de Arquivo

13.6 — Departamento de Gestfio Patrimonial e Compras

13.6.1 — Assessoria Técnica

13.6.2 — Divisdo de Patrimdnio )

13.6.2.1 — Segdo de Controle de Movimentagfo e Inventério Patrimonial

13.6.3 — Divisdo de Compras

13.6.3.1 — Segdo de Almoxarifado

13.6.3.2 — Segido de Controle de Aquisi¢Ses e Registros de Pregos

13.7 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO |

13.7.1 — Coordenadoria de Planejamento

13.7.2 — Coordenadoria de Orgamento

13.7.3 — Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional




Diretoria de Coordenagdo e
Julgamento do Pleno

Subdiretor

TC/CDS-2

Seg3o de Coordenagdo e
Julgamento do Pleno

Chefe de Se¢do

Segdo de Revisdo Redacional do
Pleno

Chefe de Segdo

Divis3o de Acompanhamento e
Registro do Pleno

Chefe de Divisde

Departamento da 12 Cimara

Diretor

TC/CDS-4

Diretaria de Processamento da 12
Cimara

Subdiretor

TC/CDS-2

Se¢do de Processamento da 12
Camara

Chefe de Se¢do

Diretoria de Coordenagdo e
Julgamento da 12 Cidmara

Subdiretor

TC/CDS-2

Segia de Coordenagac e
Julgamento da 12 Camara

Chefe de Se¢do

Seg¢3o de Revisdo Redacional da
12 Cimara

Chefe de Segdo -

Departamento da 22 C3mara

Diretor

TC/CDS-4

Diretoria de Processamento da 22
Camara

Subdiretor

TC/CDS-2

Seg3o de Processamento da 22
Camara

Chefe de Segdo

Diretoria de Coordenagdo e
Julgamento da 22 Camara

_Subdiretor

TC/CDS-2

Segdo de Coordenagdo e
Julgamento da 22 Cimara

Chefe de Segdo

Se¢do de Revisdo Redacional da
22 Cimara

Chefe de Seg3o

Departamento de
Acompanhamento de Decisdes

Diretor

TC/CDS-5

Se¢do de Acompanhamento de
DecisGes

Chefe de Segdo

SECRETARIA ESTRATEGICA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICAGAO

Gabinete da Secretdria

Secretario Estratégico de

Tecnologia de Informagdo e

Comunicagdo

TC/CDs-6

Central de Servigos e

| Atendimento em Tecnologia da

Informagde

Assistente de Tecnologia

Informag3o

TC/CDs-2

Assessoria de Governanga de

Tecnologia da Informagdo

Assessor de Governanga

TC/CDS-3

Assisténcia Administrativa

Assistente de Gabinete

Coordenadoria de Infraestrutura
de Tecnologia dal Informagdo e

Comunicagao

Coordenador

TC/CDS-5

Assessor de Tecnologia

informagdo

TC/CDS4

Assistente Tecnologia

Informagao

TC/CDS-2

Divisdo de Administragdo de

Redes e Comunicagdo

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

Divisdo de Hardware e Suporte

Operacional

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

Coordenadoria de Sistemas de

Informagdo

Coordenador

TC/CDS-5

Assessor de Tecnologia

Informag3o

TC/CDS4

Assistente Tecnologia

Informagdo

TC/CDS-2
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Externo de Ariquemes

Controle Externo

Subsecretdrio

Assistente de Gabinete

Secretaria Regional de Controle

Externo de Porto Velho

Secretirio Regional

Controle Externo

TC/CDS-5

Subsecretirio

Assistente de Gabinete

Diretoria de Controle Ambiental

Diretor

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

Divisio de Monitoramento e

Fiscalizagdo

Chefe de Divisdo

Diretoria de Projetos e Obras

Diretor

TC/CDS-S

Assistente de Gabinete

Divisdo de Andlise de licitagSes e

Contratos

Chefe de Divisdo

Diretoria de Controle de Atos de

Pessoal

Diretor

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

Divis3o de Admiss3o de Pessoal

Chefe de Divisdo

Divis3o de Inativos e Pensionistas

- Civil

Chefe de Divisdo

Divisdo de Inativos e Pensionistas

= Militar

Chefe de Divis3o

Diretoria de Controle |

Diretor

TC/CDS-S

Subdiretor

Assistente de Gabinete

Diretoria de Controle Il

Diretor

TC/CDS-5

Subdiretor

Assistente de Gabinete

Diretoria de Controle Iil

Diretor

TC/CDS-5

Subdiretor

Assistente de Gabinete

Diretoria de Controle IV

Diretor

TC/CDS-5

Subdiretor

Assistente de Gabinete

Diretoria de Controle V

Diretor

TC/CDS-5

Subdiretor

Assistente de Gabinete

Diretoria de Controle VI

Diretor

TC/CDS-5

Subdiretor

Assistente de Gabinete

Gabinete do Secretdrio-Geral

Secretério-Geral de

Administrag3o e Planejamento

TC/CDS-7

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

Assessoria Técnica

Assessar Técnico

TC/CDS-5




Divisdo de Atos e Registros | Chefe de Divisdo

Funcionais

Chefe de Divisdo
Divis3o de Folha de Pagamento

Assessor lll TC/CDS-3

Divisao de Seleg3o e
Chefe de Divis&o TC/CDS-3
Desenvolvimento de Pessoal

Divis3o de Beneficios Sociais Chefe de Divisdo TC/CDS-3

TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIREGAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS DAS UNIDADES
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

ANEXO III

QUANTITATIVOS DE CARGOS EFETIVOS

Administrador

Agente Administrativo

Analista de Tecnologia da Informagao

Assistente Social

Auditor de Controle Externo

Auxiliar Administrativo — em extingdo

Auxiliar de Controle Externo — em extingéo

Auxiliar de Servigos Gerais — em extingéo

Bibliotecario

Contador

Digitador — em extingdo

Economista
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OMINACAO DOS CARGOS

ANEXO IV
EFETIVOS E CONDICOES PARA PROVIMENTO

ESCOLARIDADE

'REQUISITO!

SUPERIOR

Adﬁﬁnﬁstrador

Bacharel em Administragéo e registro no 6rgdo de classe.

Analista de Tecnologia da
Informagdo

Bacharel na drea de Computagdo, conforme estabelecer o edital de concurso
pliblico, nas seguintes especialidades:

a) Desenvolvimento de Sistemas;

b) Banco de Dados;

¢) Infraestrutura de Redes e Comunicac&o.

Auditor de Controle Externo

Bacharel em: ) ]

Administragdo; Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contdbeis; Ciéncias da
Computagdo, nas éreas de habilitagio: Banco de Dados, Sistemas de
Informagdo ou Sistemas de Computaggo, no interesse do Tribunal de Contas,
conforme estabelecer o edital de concurso publico; Ciéncias da Informagéo,
nas éreas de habilitag&io: Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do
Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital de concurso piblico;
Comunicagdo Social, nas édreas de habilitagdo: Jornalismo ou Relagdes
Publicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital
de concurso piblico; Direito; Economia; Enfermagem; Engenharia Civil;
Engenharia Elétrica; Engenharia Florestal; Estatistica; Medicina; Nutrigdo;
Odontologia; Pedagogia; Psicologia; Servigo Social.

Assistente Social

Bacharel em Servigo Social e registro no 6rgdo de classe.

Bibliotecario

Bacharel em Ciéncias da Informagdo, nas 4reas de habilitagdo:
Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do Tribunal de Contas,
conforme estabelecer o edital de concurso piblico, e registro no érgio de
classe.

Contador

Bacharel em Ciéncias Contdbeis e registro no érgéo de classe.

Economista

Bacharel em Economia e registro no 6rgéo de classe.

Procurador Juridico

Bacharel em Direito, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Técnico em Comunicagio Social

Bacharel em Comunicagdo Social, nas éreas de habilitagfio; Jornalismo ou
Relagdes Piblicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer
o edital de concurso publico, e registro no érgdo de classe.

Técnico em Redagfo

Bacharel em Letras.

Agente Administrativo

Diploma de nivel médio.

Motorista

Diploma de nivel médio e habilitagdo na categoria de interesse do Tribunal de
Contas, conforme estabelecer o Edital de Concurso Publico.

Técnico de Controle Externo

Diploma de nivel médio.

Técnico em Informatica— em
extingo

Diploma de nivel médio e habilitagﬁb na éfea de informdtica conforme
estabelecer o Edital de Concurso Piiblico..

Auxiliar Administrativo - em
extingdo

Auxiliar de Controle Externo em
extingdo

Digitador - em extinggio

Diploma de nivel fundamental.

ALFABETIZACAO

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais
- em extingfo.

Diploma de nivel de alfabetizagdo.
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Art. 5°. As normas administrativas pertinentes & gestdo do Fundo de Desenvolvimento Institucional
do Tribunal de Contas do Estado - FDI/TC serfio regulamentadas por Resolugfio do Conselho Superior de
Administragdo do Tribunal de Contas.

Art. 6", As demais Normas de Direito Financeiro serfio harmonicamente aplicadas ac Fundo de
Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado - FDI/TC.”

Art. 2° A Lei Complementar n® 307, de 1° de outubro de 2004, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 27-B. O militar requisitado para exercer atividades de seguran¢a institucional, de natureza
militar, no Tribunal de Contas do Estado. fard jus 4 percepgdio mensal, enquanto perdurar a necessidade
excepcional de seguranca, da gratificagdo Especial de Seguranga Institucional disposta no Anexo VII1

desta Lei Complementar, ndo incorporavel para qualquer efeito, sem prejuizo dos seus vencimentos no
brgdo de origem.

§ 1°. Além do disposto do caput, o militar poderé optar por perceber os auxilios saide, transporte ¢
alimentagdo, concedidos aos servidores do Tribunal de Contas, ndo cumulativos com beneficios ou
auxilios semelhantes pagos, no 6rgio de origem, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamerito,

'§ 2° Os militares requisitados compSem o quadro de pessoal da Assessoria de Seguranga
Institucional.”

Art. 31-A. Fica o presidente do Tribunal de Contas do Estado autorizado, observada a conveniéncia,
a oportunidade e o interesse da Adminjstrag@o, nos termos de Resolucio do Conselho Superior de
Administragdo ¢ por este previamente aprovado mediante procedimento formal, a indenizar ou ressarcir,
total ou parcialmente, o servidor efetivo. cedido e 0 membro do Tribunal ou do Ministério Péblico de
Contas os custos decorrentes de curso de idioma estrangeira, graduagio e pds-graduacio, lato ou stricto
sensy, em institui¢do de ensino no Pais ou no Exterior. desde que haja correlagdo entre o curso pretendido
¢ as atribuigdes fixadas pela legislagdo ao Tribunal de Contas do Estado.™

Art. 3° A Lei Complementar n® 799, de 29 de setembro de 2014, passa a vigorar com as seguintes
alteragBes:

“ALL G6-A. eeecrineessneennns eveenans

VIII - instaurar e relatar perante o Conselho Superior de Administragdo o procedimento destinade a
verificar se o candidato convocado para posse no cargo de Consclheiro Substituto do Tribunal de Contas
preenche aos requisitos legais para posse.™

Art. 4° A Lei Complementar n® 134, de 26 de julho de 1996, passa a vigorar com as scguintes
alteragdes:

“Art, 3°-A. Nos casos de fundado receio de consumagiio, reiteracio ou de continuagfio de leso ao
erdrio ou de grave irregularidade, desde que presente justificado receio de ineficacia da decisio final, o
Tribunal de Contas poders, por juizo singular ou colegiado, com ou sem a prévia oitiva do requerido, nos
termos do Regimento Interno, conceder tutela de urgéneia, normalmente de carter inibitério, que
antecipa, total ou parcialmente, os efeitos do provével provimento final.
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V — dar posse ao Vice-presidente, ao Corregedor-Geral, aos Presidentes de Cimaras, Ouvidor, ao
Presidente da Escola Superior de Contas, bem como aos titulares das secretarias do Tribunal, na forma
estabelecida no Regimento Intemo;

VI - expedir os atos de nomeagdo, exoneragdo. remogdo, dispensa, demissdo, aposentadoria, bem
como praticar outros atos relativos aos servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas, os quais
serdio publicados no Didrio Oficial Eletrénico e/ou no Boletim do Tribunal de Contas;

VII —dar integral cumprimento as deliberagGes do Conselho Superior de Administracgo; e

VIl — movimentar, diretamente ou por delegagio, as dotagbes e os créditos orgamentirios do
Tribunal de Contas do Estado, bem como praticar todos os atos necessarios para a boa e regular
administragio e funcionamento do Tribunal de Contas.

Art. 67. O Conselho Superior de Administragio do Tribunal de Contas do Estado é Orgﬁo de

deliberagdo colegiado, composto pelos 7 (sete) Conselheiros e presidido pelo Presidente do Tribunal de
Contas.

§1°. O Consclho Superior de Administrago reuniar-se-4 em sessSes plendrias, ordindrias e
extraordindrias, na forma disposta no Regimento Interno.

§2°. E vedada a convocagao de Conselheiro Substituto para efeito de quorum ¢ deliberacéo.
Art. 68. Compete ao Conselho Superior de Administraggo:
I — exercer a superior inspe¢io das atividades desenvolvidas pelos Conselheiros Substitutos;

{I - aplicar medidas disciplinares aos Conselheiros e Conselheiro Substituto, apés regular
pracedimento na forma da legislagio;

IT1 — funcionar como Conselho de Etica;

1V - apreciar o procedimento instaurado pela Corregedoria-Geral destinado & posse de Conselheiro
e Conselheiro Substituto;

V — determinar anotagiio, no assentamento funcional dos Conselheiros Substitutos, das faltas
injustificadas ao expediente no Tribunal de Contas, como também dos falos que lhes desabonem a
conduta ¢ os elogios, para efeito de afericio do merecimento, nos termos do artige 73, §2° I da
Constituicdo Federal; ’

V1 — aprovar, ouvida a Corregedoria-Geral, a lista triplice a ser encaminhada ao Govemnador do
Estado para provimento de vaga de Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado destinada aos
Conselheiros Substitutos. observados os critérios de antiguidade e merecimento, nos termos do artigo 73,
§2°, 1 da Constituigéio Federal:

VII — aprovar os critérios para preenchimento das vagas existentes na estrutura de pessoal do
Tribunal de Contas do Estado;
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Paragrafo tnico. Excepcionalmente podera ser convocado Conselheiro Substituto para auxiliar a
Presidéncia ¢ a Corregedoria-Geral em suas atividades, indicados pelo Presidente e Corregedor, conforme
0 caso.

Art. 98-E. O Tribunal de Contas, para o exercicio de sua competéncia institucional, podera
requisitar aos poderes, drgdos ¢ entidades estaduais e municipais, sem quaisquer dnus, a prestacio de
servicos técnicos especializados, a serem executados em prazo previamente estabelecido, bem como a
requisiciio ou cedéncia, sem dnus, de seus servidores.

Art, 98-F, Fica instituida a Carteira de Identidade Funcional dos Conselheiros, Conselheiros-
Substitutos, Procuradores do Ministério Piiblico de Contas e servidores do Tribunal de Contas do Estado
de Ronddnia, com validade em todo o territério nacional, na forma e modelos dispostos em Resolugio.

Art. 98-G. Os procedimentos para classificagfo, acesso. manuseio, reprodugdo. transporte e guarda
de documentos e processas de natureza sigilosa ou em segredo de justica no dmbito do Tribunal de
Contas serdo regulamentados em Resolugdo.

Paragrafo tnico. Os servidores responsaveis pela custédia. acesso e manuseio de documentos ¢
processos sigilosos ou em scgredo de justiga estdo sujeitos as sangbes previstas na legislagdo
administrativa. civil e criminal. devendo. no caso de violagio do sigilo. ser instaurado imediatamente
procedimento com vista & apuragiio dos fatos e, posteriormente. remessa 20s 6rgios competentes.™

Art. 98-H. O Tribunal de Contas exercerd sua fungfio pedagigica e preventiva por meio de seus
membros ¢ dos membros do Ministério Publico de Contas orientando os jurisdicionados e os
administradores com vistas a evitar a morosidade da prestagfio dos servigos publicos e ilegalidades.

Art. 5°, O Anexo II da Lei Complementar n° 799, de 29 de setembro de 2014, passa a vigorar com
as seguintes alteracSes: '

1 — fica extinto um cargo de Assessor 111, cadigo TC/CDS-3, do Gabinete da Presidéncia; e
Il — acrescenta-se um cargo de Assessor [I1, codigo TC/CDS-3, ao Gabinete da Quvidoria.

Art. 6°. O item 4.1 e seus subitens, do anexo I da Lei Complementar n® 799, de 29 de setembro de
2014, passam a vigorar com a renumeragfio indicada no anexo tinico desta lei.

Art, 7°. A Lei Complementar n® 659, de 13 de abril de 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 1°. Fica criada a Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota Uchéa -
ESCON, unidade vinculada ao Tribunat de Contas do Estado, que se destina, essencialmente, a promover
em cardter privativo a capacitagfio, qualificagfo, treinamento e o desenvolvimento das competéncias dos
agentes do Tribunal de Contas do Estado e Ministéfio Pablico de Contas, dos 6rgéos jurisdicionados e dos
funciondrios ¢ colaboradores de entidades ndo jurisdicionadas.”

Paragrafo tinico. As atividades de que tratam o capuf também poderdio.ser estendidas aos docentes e
discentes das redes publica e privada de ensino, como forma de estimular, desenvolver e fortalecer o
controle social.

4

cl vl 2 6

N

251



G foa e
L¥ B ¥ -

00863/2016

f

ANEXO UNICO

4.1 - GABINETE DA PRESIDENCIA
4.1.1 — Chefia de Gabinete

4.1.1.1 - Assessoria Técnica

4.1.1.2 - Assessoria Juridica

4.1.1.3 - Assessoria Parlamentar
4.1.1.4 - Assessoria de Cerimonial

4.1.1.5 - Assessoria de Comunicagie Social
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LEI COMPLEMENTAR N° 467, DE 17 DE JULHO DE 2008.
DOE N° 1040, DE 18 DE JULHO DE 2008.

Dispde sobre alteragiio da Estrutura-Administrativa
da Secretaria Geral de Controle Externo do Tribunal
de Contas do Estado de Rond6nia e d4 outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Estrutura Administrativa do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, constante do
Anexo I da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de 2004 ¢ Anexos I e III da Lei Complementar n°
421, de 9 de janeiro de 2008, respectivamente, passa a ter a composigdo disposta no Anexo I desta Lei
Complementar.

Art. 2°. Passam a integrar a Estrutura Administrativa da Secretaria Geral de Controle Externo do
Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia 6 (seis) Diretorias Técnicas de Controle Externo de Relatoria,
0 Departamento de Controle Ambiental e a Divisio Cartoraria, nos termos do Anexo I desta Lei
Complementar. '

Paragrafo unico. Cabera as Diretorias Técnicas de Controle Externo de Relatoria a andlise técnica e
instrugdo dos processos distribuidos, na forma regimental, aos respectivos Conselheiros Relatores dos
Poderes, (')rgﬁos ¢ Entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta, nos ambitos estadual e
municipal do Estado de Rond6nia.

Art. 3°. Ficam extintos, na data de publicagio desta Lei Complementar, o Departamento de
Controle da Administragdo Direta do Estado, o Departamento de Controle da Administragéo Indireta do
Estado e o Departamento de Controle dos Municipios, bem como suas respectivas Divisdes.

Parigrafo tnico. A Divisdo de Admissfo, Reserva Remunerada, Aposentadorias, Reforma e
Pensdes do Departamento de Controle de Atos de Pessoal constante no Anexo I da Lei Complementar n°
307, de 2004, fica desmembrada em Divisdo de Admissdo de Pessoal e Divisdo de Inativos e
Pensionistas, nos termos dispostos no Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 4°. Os Cargos de Provimento em Comissdo relativos & composi¢do da nova Estrutura
Administrativa da Secretaria Geral de Controle Externo passam a ser os constantes do Anexo II desta Lei
Complementar, revogando-se a estrutura da unidade basica da Secretaria Geral de Controle Externo
constante do Anexo IX da Lei Complementar n° 307, de 2004 e da unidade basica das Secretarias
Regionais constantes do Anexo IV da Lei Complementar n° 421, de 2008.

Paragrafo tinico. Os cargos a que se refere o caput deste artigo serio remunerados de acordo com
o Anexo X da Lei Complementar n® 307, de 2004.

Art. 5° Ficam criadas duas Fungdes Gratificadas de Oficial de Diligéncia (TC/FG/OD-2),
vinculadas & Divisdo Cartordria da Secretaria Geral de Controle Externo, cujo estipéndio pelo exercicio
da fung3o correspondera ao constante do Anexo III desta Lei Complementar, sem prejuizo da
remuneragéo do cargo efetivo.

Art. 6°. O § 1° do artigo 2° da Lei Complementar n° 421, de 2008 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
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Controladoria de Anélise ¢ Acompanhamento da Despesa dos Controles Internos do Tribunal el Contas
do Estado — CAAD/TC.

coamn
a

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.

Palécio do Governo do Estado de Rondénia, em 17 de julho de' 2008, 120° da Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador
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7 - GABINETE DA CORREGEDORIA 00863/2016
7.1 - Chefia de Gabinete ' | L}éD
7.2 - Secretaria de Apoio

7.3 - Assessoria

8 - GABINETE DA OUVIDORIA
8.1 - Chefia de Gabinete
8.2 - Secretaria de Apoio

8.3 - Assessoria

9 - GABINETE DOS AUDITORES
9.1 - Chefia de Gabinete
9.2 - Secretaria de Apoio

9.3 - Assessoria

10 - GABINETE DO PROCURADOR GERAL (M.P.T.C)
10 .1 — Chefia de Gabinete
10.2 — Secretaria de Apoio

10.3 — Assessoria

11 - GABINETES DOS PROCURADORES (M.P.T.C)
11.1 - Chefia de Gabinete
11.2 - Secretaria de Apoio

11.3 - Assessoria

12 - SECRETARIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO
12.1 — Gabinete do Secretario

12.1.1 — Secretaria de Apoio

12.1.2 — Assessoria

12.1.3 — Divisfo Cartoraria

12.2 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 1° Relatoria
12.2.1 — Secretaria de Apoio

12.2.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

12.2.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

12.3 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 2 Relatoria




12.10.4 — Divisdo de Educagio Ambiental

12.11 — Secretaria Regional de Vilhena
12.11.1 — Gabinete do Secretério Regional
12.11.1.1 — Secretaria de Apoio

12.11.2 — Assessoria

12.12 — Secretaria Regional de Cacoal
12.12.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.12.1.1 — Secretaria de Apoio

12.12.2 — Assessoria

12.13 — Secretaria Regional de Ji-Parana
12.13.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.13.1.1 — Secretaria de Apoio

12.13.2 — Assessoria

12.14 — Secretaria Regional de Ariquemes
12.14.1 — Gabinete do Secretario Regional
12.14.1.1 — Secretaria de Apoio

12.14.2 — Assessoria

12.15 — Secretaria Regional de Sdo Miguel do Guaporé
12.15.1 — Gabinete do Secretério Regional

12.15.1.1 — Secretaria de Apoio

12.15.2 — Assessoria

13 - SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO
13.1 - Gabinete do Secretério

13.1.1 - Secretaria de Apoio

13.1.2 - Gabinete Médico, Odontoldgico e Assistencial

13.2 - Departamento de Recursos Humanos
13.2.1 - Divisfo de Cadastro e Informag&o

13.2.2 - Divisio de Controle e Folha

13.3 - Departamento de Orcamento e Finangas
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17.1.1.2 - Geréncia Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia
17.1.1.3 - Geréncia Setorial de Treinamento, Qualificagéo e Eventos

17.1.1.4 - Geréncia Setorial de Estudos e Pesquisas

17.2 — Escola de Contas
17.2.1 — Diretoria
17.2.1.1 — Secretaria de Apoio

17.2.3 — Assessoria

18 — CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA DOS
CONTROLES INTERNOS - CAAD/TC

18.1 - Gabinete do Controlador
18.1.1 - Secretaria de Apoio

18.2 — Assessoria



H0 000
\i 15 "._; P [

LEI COMPLEMENTAR N° 508, DE 15 DE JUNHO DE 2009. 0086372016

DOE. n° 1265, de 16/06/2009 ~/O

Dispde  sobre a  estrutura
administrativa do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia,
alterando as Leis Complementares
n°% 307, de 1° de outubro de 2004,
421, de 9 de janeiro de 2008 e 467,
de 17 de julho de 2008.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
R Lei Complementar:

Art. 1°. A estrutura administrativa do Tribunal de Contas do Estado passa
a ter a composigéo disposta no anexo I desta Lei Complementar.

Art. 2°, Ficam extintas as unidades administrativas do Tribunal Pleno, da
Primeira Camara, da Segunda Camara e da Vice-Presidéncia do Tribunal de Contas,
criadas pela Lei Complementar n® 421, de 9 de janeiro de 2008 e alterada pela Lei
Complementar n° 467, de 17 de julho de 2008.

Art. 3°. Os cargos comissionados das unidades administrativas de que
trata o artigo anterior, disposto no anexo II da Lei Complementar n® 421, de 9 de janeiro
de 2008, passam a integrar a estrutura administrativa do gabinete da Presidéncia, dos
gabinetes dos Conselheiros e do Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José
Renato da Frota Uchfa, conforme estabelecido nos anexos II e III desta Lei
Complementar.

Paragrafo Gnico. Os cargos comissionados de Chefe de Gabinete que
compdem as unidades administrativas de que tratam os artigos 2° € 3°, tem sua
nomenclatura alterada para Assessor Técnico, e passam a integrar a estrutura
administrativa dos gabinetes dos Conselheiros, conforme estabelecido no anexo II desta
Lei Complementar.

Q)
v,

)

-

desta-Lei- Complementar: (4lterado pela LC 659/2012)

Art. 4°. Fica criada a unidade administrativa da Assessoria de
Cerimonial, no gabinete da Presidéncia, na forma do disposto no Anexo I desta Lei
Complementar. (Reda¢do dada pela LC 659/2012)
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Art. 11. O artigo 31 da Lei Complementar n° 307, de 2004, acrescentado
dos §§ 2° 3° e 4°, renumerado o pardgrafo Unico, passa a vigorar com a seguinte
redagdo: :

§ 1°. A concessdo do Auxilio de Incentivo dependera de regulamentagéo
do Conselho Superior de Administraggo.

§ 2°. O servidor efetivo ou cedido ao Tribunal de Contas, mediante
autoriza¢io do Presidente do Tribunal, sem prejuizo da remuneragfo do cargo, podera
ausentar-se para frequentar curso de Especializagfio, Mestrado ou Doutorado fora do
Estado, em drea correlata as atribui¢es do seu cargo ou fungio, considerado o interesse
da Administragéo.

§ 3° O servidor beneficiado pelas disposi¢des do paragrafo anterior,
mediante termo de compromisso, ficard obrigado, apds concluido o curso, a reassumir o
exercicio de suas atividades ¢ manter-se nestas por igual periodo, contado a partir do
retorno ao efetivo exercicio funcional, sob pena de ressarcimento da remuneragéo
percebida durante o seu afastamento.

§ 4°. Os beneficios de que tratam este artigo se aplicam aos membros do
Tribunal e aos do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas.”

Art. 12. O Presidente do Tribunal de Contas, para atender a necessidade
do servigo, podera promover a mudanga de lotagdo de servidores comissionados e
efetivos em qualquer setor, independente da distribui¢io definida em Lei.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei
Complementar correréio por conta das dotagdes orgamentérias consignadas ao Tribunal
de Contas, suplementadas pela Lei n° 2.084, de 04 de junho de 2009, observado o limite
para despesa com pessoal fixado pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio
de 2000.

Paragrafo Gnico. Os reflexos financeiros decorrentes desta Lei
Complementar poderfio ser reconsiderados e adequados, mediante deciséio do Conselho
Superior de Administra¢8io, para enquadrar a Administragdo dentro do limite de despesa
com pessoal fixado pela Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, observados os
pardmetros originalmente estabelecidos pelo artigo 26 e pelos anexos V ¢ X da Lei
Complementar n° 307 de 2004, considerando os ajustes concedidos pelo Governo do
Estado.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicaggo.

Palédcio do Governo do Estado de Rondbnia, em 15 de junho de 2009, 120° da
Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador
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ANEXO Il

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPQO DE CHEFIA, DIRECAO .
E ASSESSORAMENTO DO GABINETE DOS CONSELREIROS E DA PRESIDENCIA

Cédiga D
Basicas Bisicas dos cargos

Gabinete do  JChefe de Gabinete TC/CDS-3
Tribunal Plena ’ Gabincie da Assessor
Presidéncia Teenico

Secretario
Gabinete TCICDS-2
| Assessor Téenico TC/CD3-§

Gabinete da }Chefe de Gabinete TCICDS-5
Primeira Camaraj -
Secretaria de]
Gabinete TCICDS-2
| Assessor Téenico

TCICDS-5 CGabinete de Assessor
Gabinete da JChefe do Gabinete TCCDS-3 Consclheiros Técnico
Segunda Camara

Secretino
Gabinete TC/ICDS-2
Assessor Téenico TC/ICDS-5
Gabinete da VicefChefe de Gabinete TCCDS-S

Presidéncia

Seeretdrio
Uabinele TC/CDS-2
Assessor Técnico TC/CDS-5




Auditoria, Inspec¢do e Controle

Técnico de Controle Externo

Referenciais

A

B

D

E

F

G

3.658,20

3.731,36

3.882,11

3.959,76

4.038,95

4.119,72

4.371,89

4.459,32

4.639.48

4.732,27

4.826,91

4.923,46

Agente de Controle Externo |

Referenciais

A

B

D

E

F

G

1.942.90

1.981,75

2.103,05

2.145,11

2.188,02

2.321,94

2.368,38

2.513,35

2.563,61

2.614,88

Auxiliar de Controle Externo

Referenciais

A

B

C

D

E

F

G

I

1.355,17

1.382,28

1.409,92

1.438,12

1.466,88

1.496,21

1.526,15

1.587.80

1.619,56

1.684,99

1.718,69

1.753,06

_1.788,12

1.823,88

1.897,57
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Técnico em Redagéo,
Assistente Social,
Administrador,
Bibliotecario, Estatistico,
Assistente Juridico,
Economista, Técnico em

| Comunicag#o Social, Contador

1.651,94

Referenciais

A

B

C

5 -

E

F

G

H

3.658,20

3.731,36

3.882,11

3.959,76

4.038,95

4.202,13

4.371,89

445932

4.639,48

4.732,27

4.826,91

5.021,92

Analista de Informatica

Referenciais

A

C

E

F

G

H

3.658,20

3.805,99

3.959,76

4.038,95

4.119,72

4202,13

4.371,89

4.548,51

4.732,27

4.826,91

4.923.46

5.021,92

Agente Administrativo

Referenciais

A

B

C

E

G

H

I

1.942,90

1.981,75

2.103,05

2.188,02

2.231,78

2.276,42

2.321,94

2.368,38

2.513,35

2.614,88

2.667,18

2.720,52

Técnico de Informatica

" Referenciais

A

B

C

D

E

F

G

H

2.347.80

2.442,65

2.491,51

2.541,34

2.592,16

2.696,88

2.805,84

2.919,19

2.977,58

3.037,12

3.097.87

3.223,03

Motorista

Referenciais

A

B

C

D

E

‘H

1.632,00

1.664.,64

1.697,93

1.731,89

1.837.90

1.950,39

1.989.40

2.029,19

- 2.069,77

2.196,46

Auxliar Administrativo (Em
extingao), e
Digitador (Em exting&o)

Referenciais

A

B

C

D

E

F

G

H

I

1.355,17

1.382,28

1.438,12

1.466,88

1.496,22

1.526,14

1.556,67

1.587,80

1.619,56

1.651,95

1.718,69

1.753.06

1.788,12

1.823,88

1.860,36

1.897,57

Auxiliar de Servigos Gerais
(em exting@o)

Referenciais

A

B

D

E

G

H

800,00

848,97

865,95

900,93

918,95

956,07

1.014,59

1.034,89

1.076,69

1.098,23
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ANEXO VII

DISTRIBUICAO DE CARGOS DA ASSESSORIA JURiD{CA E DA
ASSESSORIA DE COMINICACAO SOCIAL DA PRESIDENCIA DO
TRIBUNAL DE CONTAS

1
Assessor Juridico;, TTC/CDS-6
ASSESSORIA JURIDICA [Chefe
DA PRESIDENCIA
Assessor Juridico TTC/CDS-5
1
Assessor de{ TTC/CDS-5 '
ASSESSORIA DE [Comunicagdo  Social
COMUNICACAO SOCIAL |[Chefe
2
Assessor de| TTC/CDS-3
Comunicagio Social

TOTAL 6
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N° 534, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2009.

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 154, de
26 de julho de 1996.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O artigo 3° e o caput do artigo 7° da Lei Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, que
“Dispde sobre a Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, e d4 outras providéncias”,
passam a vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 3°. O Tribunal de Contas do Estado, no 4mbito de sua competéncia e jurisdi¢iio, enviara
proposta 4 Assembléia Legislativa sobre matéria de que tratam os artigos 46 e 49, observado o disposto
no inciso II do artigo 30, todos da Constituigdo Estadual.

..............................................................................................................................................................

Art. 7°. As contas dos administradores e responsaveis a que se refere o artigo 6° desta Lei
Complementar serfio anualmente submetidas a julgamento do Tribunal de Contas, sob a forma de tomada
ou prestaciio de contas, organizadas de acordo com normas estabelecidas em lei estadual, nos termos do
disposto no inciso II do artigo 30 da Constitui¢@o Estadual.”

Art. 2°. Os §§ 1° e 2° do artigo 89 da Lei Complementar n° 154, de 1996, passam a vigorar com a
seguinte redagéo:

AL, 8O, ettt e e e e e s e s e R RO AR R RO SR e R TR s e e e SRt st e st s et

§ 1°. O Tribunal de contas encaminhara 4 Assembléia Legislativa, nos termos do § 4° do artigo 49
da Constitui¢sio Estadual, relatérios trimestrais e anuais de suas atividades e prestara suas contas até 31 de
margo do ano subsequente, apresentando neste a analise da evolugdo dos custos de controle ¢ de sua
eficiéncia, eficicia e economicidade.

§ 2°. O Tribunal de Contas do Estado enviard & Assembléia Legislativa, até o dia 30 de novembro
de cada ano, o plano de agdo anual de controle externo para o exercicio seguinte, que sobre ele deliberara
antes do encerramento da sessdo legislativa.”

Art. 3°. O inciso II do artigo 12 da Lei Complementar n° 154, de 1996, passa a vigorar com a
seguinte redag@o:
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. LEI COMPLEMENTAR N° 591, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2010.
DOE,

Dispde sobre a concessio de
"Auxilio Local de Exercicio aos
servidores designados para atuarem
nas Secretarias Regionais do
Tribunal de Contas do Estado;
acrescenta o § 3° ao artigo 1° da Lei
n°® 2.284, de 6 de abril de 2010; o
paragrafo Unico ao artigo 1° da Lei
n°® 1.644, de 29 de junho de 2006;
'da nova redagéio ao paragrafo Unico
do artigo 31 da Lei Complementar
-n° 307, de 1° de outubro de 2004 e

dé outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanc1ono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Fica instituido o Auxilio Local de Exercicio, de natureza indenizatéria,
ndo incorporavel e nem incidente no Abono Natalino, assegurado aos servidores do
Tribunal de Contas do Estado, que no interesse da administragio, for designado para
exercer suas atividades nas sedes das Secretarias Regionais.

Parigrafo tnico. Os valores e critérios de concessfio do auxilio de que trata o
caput serdo definidos em resolugéio do Conselho Superior de Administragdo do Tribunal
de Contas do Estado.

Art. 2° Fica acrescentado o § 3° ao artigo 1° da Lei n® 2.284, de 6 de abril de
2010, com a seguinte redagdo:

“Art. 1°.

§ 3° O auxilio de que trata o § 1° do artigo 1° da Lei n° 2.284, de 6 de abril de
2010, terd o valor alterado por resolugdo do Conselho Superior de Administragiio do
Tribunal de Contas do Estado, que tambem estabelecerd os seus agentes publicos
beneficiados.”

Art. 3°. Fica acrescentado o paragrafo (inico ao artigo 1° da Lei n° 1.644, de 29 de
junho de 2006, com a seguinte redagfo:

“Art. 1°.

Paragrafo tnico. Os auxilios de que trata este artigo terdo seus valores alterados
por resolugéio do Conselho Superior de Administra¢iio do Tribunal de Contas do Estado,
que também estabelecera os seus agentes puiblicos beneficiados.”

Art. 4°, D4 nova redagdo ao paragrafo nico do artigo 31 da Lei Complementar n°
307, de 1° de outubro de 2004, que passa a ter a seguinte redagdo:
“Art.
Pardgrafo tnico. Dependeré de regulamentagfo o auxilio de incentivo de que trata
0 caput e terd seus percentuais e respectivos valores alterados por resolugdo do
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LEI COMPLEMENTAR N° 592, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2010. @ 0 8 6 3 f 2 \ 1 6

DOE, 1524, de 30/11/2010 \_)\O

Institui o Diario Oficial Eletronico do
Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica instituido o Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia, como instrumento oficial de publicagdio e divulgagiio dos seus atos processuais €
administrativos.

Paragrafo tnico. O Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas de que trata esta Lei
Complementar serd veiculado, sem custos para o usuério e jurisdicionado, no sitio eletrdnico do
Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia www.tce.ro.gov.br.

Art. 2°. A publica¢do atenderd aos requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e
interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira — ICP — Brasil.

§ 1°. O Presidente do Tribunal de Contas designard servidores, um titular e um substituto que,
por delegagdo, assinardo digitalmente o Diario Oficial Eletrnico do Tribunal de Contas.

§ 2°. O Diario Oficial Eletrdnico do Tribunal de Contas sera publicado, de segunda a sexta-
feira, exceto nos feriados nacionais, estaduais e nos municipais da cidade de Porto Velho.

Art. 3°. Considera-se como data da pﬁblicagﬁo o primeiro dia 1til seguinte ao da divulgaggo
da informagdo no Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas.

§ 1°. Os prazos processuais terdio inicio no primeiro dia util que seguir ao considerado como
data da publicag@o.

§ 2°. A publicagfo eletrdnica na forma desta Lei Complementar substitui qualquer outro meio
de publicagdo oficial, para quaisquer efeitos legais, & excecdo dos casos que, por lei, exigem
intimag8o ou vista pessoal.

§ 3°. Quando nfo for possivel a publicagdo do Didrio Eletrénico, por motivo de for¢a maior,
devera ser realizada no Didrio Oficial do Estado de Ronddnia, até a efetiva regularizacéo dos
motivos de impedimento da publicagfio, sendo de obrigagfo a divulgagio dessa medida no sitio
eletrénico do Tribunal de Contas do Estado www.tce.ro.gov.br.
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Art. 28. A decisio terminativa, acompanhada de seus fundamentos, serd publicada no Diério

Oficial Eletrdnico do Tribunal de Contas. : y

Art.
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II - da publicagio de edital no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas, quando, nos
casos indicados no inciso anterior, o responsavel ou interessado nfo for localizado;

I1I - nos demais casos, salvo disposi¢@o legal expressa em contrario, da publicagdo da decisgo
ou do acérddo no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas;

IIT — expedir atos de nomeag8o, admissdo, exoneragéo, remogéo, dispensa, aposentadoria e
outros relativos aos servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal, os quais serfio publicados no
Diério Oficial Eletrdnico do Tribunal de Contas.

Art. 94. Os Conselheiros, Auditores € Membros do Ministério Publico junto ao Tribunal de
Contas tém prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicagéio do ato de nomeagéo no Didrio Oficial
Eletrénico do Tribunal de Contas, prorrogado por mais de 60 (sessenta) dias, no méximo, mediante
solicitagdo escrita, para posse e exercicio no cargo.

Art. 95. As atas das sessdes do Tribunal serfo imediatamente publicadas, na integra, sem
dnus, no Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas.”

Art. 7°. O Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia regulamentara a implantagéio do Didrio
Oficial Eletronico e indicara a data em que se iniciard sua veiculagdo, no prazo de 90 (noventa)
dias, prorrogéveis por igual periodo, a partir da publicag@o desta Lei Complementar.



00863/201

{Ei‘

?

v’

£ b
AS)

f.

LEI COMPLEMENTAR N° 645, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011.
DOE n° 1.879, de 20 de dezembro de 2011 — caderno principal.

Dispde sobre a estrutura administrativa do
Tribunal de Contas do Estado; cria, altera e
extingue unidades administrativas, cargos
de chefia, dire¢io e assessoramento e
fun¢Bes gratificadas, bem como altera a
redagdo de  dispositivos da  Lei
Complementar n° 307, de 1° de outubro de
2004, da Lei Complementar n° 467, de 17
de julho de 2008.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RO'ND(A)NIA:'

Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A estrutura organizacional ¢ administrativa do Tribunal de Contas do
Estado de Ronddnia € a disposta no anexo I desta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. As atribui¢des das unidades de trata esta Lei Complementar,
serdo regulamentadas por Resolugdo do Conselho Superior de Administragdio do
Tribunal de Contas.

Art. 2° O Quadro de Cargos de Chefia, Diregdo, Assessoramento e Fungdes
Gratificadas tem seu quantitativo, denominagéo e distribui¢do dispostos no anexo II
desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. As atribui¢des dos cargos e fungdes, criados por esta Lei
Complementar, serio regulamentadas por Resolugdo do Conselho Superior de
Administra¢do do Tribunal de Contas.

Art. 3° O paragrafo Gnico do artigo 9° da Lei Complementar n°® 307, de 1° de
outubro de 2004, passa a ter a seguinte redag@o:

“Art. 9°(...)

Paragrafo tGnico. Os cargos de provimento em comissdo da estrutura
administrativa da Secretaria Geral de Controle Externo previstos . nesta Lei
Complementar serdo ocupados, preferencialmente, por servidores efetivos pertencentes
ao quadro de pessoal do Tribunal de Contas do Estado.”

Art. 4° O paragrafo unico do artigo 10 da Lei Complementar n° 307, de 1° de
outubro de 2004, acrescido pela Lei Complementar n° 344, de 25 de maio de 2006,
passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 10. (....)

Paragrafo tinico. O Presidente, para atender a necessidade do servigo, podera
designar servidores comissionados para atuar em qualquer setor da estrutura
organizacional do Tribunal de Contas.”
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Art. 12. As despesas decorrentes da aplicag@io desta Lei Complementar COHG?ZKP

conta das dotagBes consignadas no Orgamento Geral do Estado ao Tribunal de Contgs.

Art. 13. Ficam revogados o Anexo IX da Lei Complementar n° 307, de 1° de
outubro de 2004; a Lei Complementar n° 421, de 9 de janeiro de 2008; o art. 2°, o art. 7°
e 0 Anexo III da Lei Complementar n°® 467, de 17 de julho de 2008; e o Anexo I da Lei )
Complementar n° 508, de 15 de junho de 2009.

Art. 14, Esta Lei Complementar entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2012.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 20 de dezembro de 2011, 123°da
Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA

Governador
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Anexo I revogado pela LC 658, de 16 de abril de 2012 \)Q

Chefe-de-Gabi 10 Presidénci

EIBIE]E|E

PIB|R|G|BIR]R|IE|®|R

,*.n

S srio-da-Ca

BlR|E]R]|E




00863/2016

I\
GE—P:A-L:DO Acci 1o Gabi 02 \_/Q
MINISTERIO
PUBLICODE
Assessor-de-Procurador Geral 03
Assessor-Téenice 85
Chefe-de-Gabinete-doProcurador 06
GABINETES DOS . .
Assistente-de-Gabinete 06
PROCURADORES
Assessor-de-Procurader 06
Secretario 8
Geral—de
Gabi . Gontrole
o Externe
Secretario-Geral
Assistente—de EG-1 o
Gabinete
S P oL
Gabinete-do Exeeutive
g ..
Executive Assistente—de EG-1 453
Gabinete
Assessor 06
Téeni
Assessoria Assessor HE 02
SECRETARIA Assistente—de EG-1 o1
GERAL DE Gabinete
CONTROLE
EXTERNO Chefe——de & EG-2 ot
Divisa
Divistio-C. .. e . o
Cartos
AssesserH 03
Secretario o1
Seeretaria
Regional-de Sub-Seeretirio o1 EG-3 o+
Controle Externe
de-Vilhena Assistente—de EG-1 o1
Gabinete
Secretirio oL
Secretaria
Regional-de Sub-S - EG3 oL
Controle Externo
de-Cacoal
Assistente—de EG-1 o1
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Fransporte Divisde N
Divisio-de Chefe—de 8t EG2
Patrimani Divisa
Material-e
Almeoxarifado
Pivisio-de Chefe——de | FG/CPS3 o1
M ~ Divisa
Seceretariade Diretor TCEDS-5 413
Gestiio-de Pessoas
Assesser-IV Fcichs4 - ot
\ 2 Téeni
Assessor-HE EG-2
o« o o
EHSE'E.EH’ 8 ;}.“.fe_ de G2
E g'sifs.s Bivisto
Chefe———de EG2
Divisiio-de Eoll Divisi
de-Pagamente
Assesser Fc/EDsS-3 153
Divisio-de-Selecio | Chefe——de | FC/CDS3 ot
5 i Diviss
de-Pesseal
Divisio-de Chefe———de | TC/CDS3 ot
Beneficios Sociais | Divisa
Seeretario—de | TC/EDS-6 o
. Informatica
Inf 6
Assistente—de EG-1
Gabinete
Ceoordenador FC/EPS-5 o8
Coordenadoria-de
.. ~ Chefe——de | TC/CDS3 93
S ag Divisde
Assistente—de | FC/CDS2 8
Informéti
Coordenadoriade | Coordenader FC/CDS-5 138
A dening b
Planejamentode | Assessor—de | TC/CDS4 82
Feenologiada Informatica
Informacio
Coordenadoria-de | Coordenador TE/EDS-5 o
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ANEXO III \}

(Acrescenta os Anexos X-A e X-B a LC n° 307/2004)

ANEXO X-A DA LEI COMPLEMENTAR N° 307/2004

REMUNERACAO DO CARGO DE SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO E SECRETARIO GERAL DE CONTROLE EXTERNO DO GRUPO DE
CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO - CODIGO TC/CDS

CODIGO TC/CDS-7 : REMUNERACAO
VENCIMENTO BASICO 7.500,00
REPRESENTACAO 7.500,00
TOTAL 15.000,00

ANEXO X-B DA LEI COMPLEMENTAR N° 307/2004

VALOR DA FUNCAO GRATIFICADAS DOS CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO - CODIGO FG

CODIGO VALOR EM REAIS
FG-1 1.782,00
FG-2 2.160,00

FG-3 2.430,00
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PODER LEGISLATIVO
LEI COMPLEMENTAR N° 658, DE 13 DE ABRIL DE 2012.

Altera dispositivos das Leis Complementares
n° 307, de 12 de outubro de 2004; 399, de 7
de dezembro de 2007; e 645, de 20 de
dezembro de 2011.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA::
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Os anexos I e II da Lei Complementar n® 645, de 20 de dezembro de 2011 passam a
vigorar com a redagfio dos Anexos I e II, respectivamente, desta Lei Complementar.

Art. 2°. O anexo VIII da Lei Complementar n° 307, de 12 de outubro de 2004, fica
acrescido das gratificagdes dispostas no Anexo III desta Lei Complementar.

Art. 3° O art. 27 da Lei Complementar n° 307 de 2004, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 27. O servidor efetivo designado para compor Comissdo de Licitagdo, Equipe de
Apoio ao Pregoeiro ou para exercer a funcio de Pregoeiro ou de Presidente da Comissdo de
Licitagfo, fard jus a percep¢io mensal da gratificagio de Comissdo de Licitagdo e Pregoeiro
disposta no Anexo VIII desta Lei Complementar.

§ 1° O servidor efetivo podera ser designado para desempenhar mais de uma das
atividades previstas no caput, o que ndo acarretard a percepc¢io de mais de uma gratificaggo.

§ 2°. A gratificacdo de que trata o caput, em razéo da sua natureza juridica, podera ser
acumulada com a remunerag@o dos cargos de direg¢do, chefia e assessoramento do quadro de
pessoal do Tribunal de Contas.

§ 3° A gratificagfo prevista no caput deste artigo nfo € computdvel para fins de
disponibilidade e aposentadoria.”

Art. 4°. O capitulo VI da Lei Complementar n° 307 de 2004, fica acrescentado dos artigos
27-A e 27-B com as seguintes redagdes:

“Art. 27-A. O servidor efetivo no exercicio da fun¢io administrativa de membro de
comissfio permanente de sindicincia ou de comissio permanente de processo administrativo
disciplinar no dmbito da Corregedoria-Geral do Tribunal de Contas do Estado, fard jus a
percepgdo mensal da gratificagdo de Comisséo Disciplinar disposta no Anexo VIII desta Lei
Complementar.

§ 1°. O membro suplente terd direito & gratificagdo a que fizer jus o membro substituido
durante o periodo da substitui¢do, a qual ndo sera inferior, entretanto, a um més de trabalho.
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PODER LEGISLATIVO
ANEXO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE
CONTAS

1 - TRIBUNAL PLENO

2 —- PRIMEIRA CAMARA
3 - SEGUNDA CAMARA
4 — PRESIDENCIA

4.1 - GABINETE DA PRESIDENCIA
4.1.1 - Chefia de Gabinete

4.1.2 - Assessoria Técnica

4.1.3 - Assessoria Juridica

4.1.4 - Assessoria Parlamentar

4.1.5 - Assessoria de Cerimonial

4.1.6 - Assessoria de Comunicagdo Social

4.1.7 - Assisténcia Administrativa
4.2 -PROCURADORIA-GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS

4.3 — CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA DOS
CONTROLES INTERNOS — CAAD/TC
4.3.1 — Assessoria

4.3.2 - Assisténcia Administrativa

4.4. ASSESSORIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
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8.2 — Escola de Contas
8.2.1 — Assessoria

8.2.2. - Assisténcia Administrativa

9 - GABINETE DE CONSELHEIRO
9.1 - Chefia de Gabinete
9.1.1 - Assessorié

9.1.2 - Assisténcia Administrativa

10 - GABINETE DE AUDITOR
10.1 - Chefia de Gabinete
10.1.1 - Assessoria

10.1.2 — Assisténecia Administrativa

11 — GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DE
CONTAS

11.1 — Chefia de Gabinete
11.1.1 — Assessoria

11.1.2 - Assisténcia Administrativa

11.2 - GABINETES DE PROCURADOR DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
11.2 - Chefia de Gabinete
11.2.1 - Assessoria

11.2.2 - Assisténcia Administrativa

12 - SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

12.1 — Assessoria Técnica

12.2 — Divisédo Cartoraria

12.2.1 - Assisténcia Administrativa
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13.2.3 — Divisdo de Documentagiio e Protocolo

13.2.3.1 - Segdo de Protocolo e Expediente

13.2.3.2 - Sego de Arquivo

13.2.4. - Departamento de Financ¢as

13.2.4.1 - Divisdo de Orgamento e Finangas

13.2.4.2- Divisdo de Contabilidade -

13.2.5 - D.epartamento de Servigos Gerais

13.2.4.1 - Diviséo de Transportes

13.2.4.2 - Divisdo de Patrimdnio, Material e Almoxarifado

13.2.4.3 - Divis@o de Manutengéo

13.3 - SECRETARIA DE INFORMATICA

13.3.1 - Assisténcia Administrativa

13.3.2 — Coordenadoria de Administracéo e Sistemas Integrados

13.3.2.1 — Divisdo de Projetos de Tecnologia da Informagéo

13.3.2.2 — Divisfo de Desenvolvimento de Sistemas

13.3.2.3 - Divisfo de Informagdes de Tecnologia da Informagéo

13.3.3 — Coordenadoria de Administraciio e Planejamento de Tecnologia da Informag¢io
13.3.4 - Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacio

13.3.4.1 — Divisdo de Suporte Operacional

13.4 —- SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

13.4.1 — Coordenadoria de Planejamento

13.4.2 — Coordenadoria de Orgamento

13.4.3 — Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional

13.4.4 - Assisténcia Administrativa

13.5 — SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
13.5.1 — Assessoria Técnica

13.5.2 - Divisdo de Atos e Registros Funcionais
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ANEXO II

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNGCOES GRATIFICADAS
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UNIDADES BASICAS CODIGO | TOTA | CODIGO | TOTA
DS L | Fe L
Chefe de Gabinete da TC/CDS-6 1
Presidéncia
Assessor Técnico TC/CDS-5 6
Assessor 111 TC/CDS-3 7
Assessor 11 TC/CDS-2 9
Assessor [ TC/CDS-1 12
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 20
GABINETE DA | Assessor Juridico Chefe TC/CDS-6 1
PRESIDENCIA [ Assessor Juridico TC/CDS-5 2
Assessor Parlamentar TC/CDS-4 2
Assistente Parlamentar TC/CDS-2 1
Assessor de Cerimonial TC/CDS-3 1
Assessor de Comunicagéo TC/CDS-5 1
Social Chefe
Assessor de Comunicagio TC/CDS-3 2

Social
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INSTITUTO DE Gerente-Geral TC/CDS-6 1
ESTUDOS E Gerente Setorial TC/CDS'3 3
PESQUISAS Assessor Técnico TC/CDS-5 2
CONSELHEIRO | Assistente de Gabinete TC/CDS-2 2
JOSE RENATO |Diretor da Escola de Contas TC/CDS-5 1
DA FROTA Assessor do Diretor TC/CDS-3 1
UCHOA-IEP e ente de Gabincte TC/CDS2 | 1
Chefe de Gabinete do TC/CDS-5 7
Conselheiro
GABINETES DOS -
Assessor de Conselheiro TC/CDS-5 28
CONSELHEIROS
Assessor Técnico TC/CDS-5 35
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 14
Chefe de Gabinete do Auditor | TC/CDS-5 6
GABINETES DOS
Assessor de Auditor TC/CDS-5 6
AUDITORES
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
GABINETE DO |Chefe de Gabinete do TC/CDS-5 1
PROCURADOR- |Procurador-Geral
GERAL DO Assessor de Procurador-Geral | TC/CDS-5 3
MINISTERIO  [Assessor Técnico TC/CDS-5| 5
PUBLICO DE Assistente de Gabinete TC/CDS-2 2
CONTAS
Chefe de Gabinete do TC/CDS-5 6
GABINETES DOS
Procurador
PROCURADORE
S Assessor de Procurador TC/CDS-5 6
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
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Secretaria Secretério TC/CDS-5 1
Regional de | Subsecretéri FG-3 1
Contréle o
Externode | Assistente FG-1 1
Cacoal de Gabinete
Secretaria Secretério TC/CDS-5 1
Regional de | Subsecretéri FG-3 1
Controle o
Externo de Ji- | Assistente FG-1 1
Parana de Gabinete
Secretaria Secretério TC/CDS-5 1
Regional de | Subsecretéri FG-3 1
Controle 0
Externode | Assistente FG-1 1
Ariquemes de Gabinete
Secretaria Secretario | TC/CDS-5 1
Regional de | Subsecretari FG-3 1
Controle 0
Externo de S0 ['Agistente FG-1 1
Migueldo | 4e Gabinete
Guaporé
Secretaria Secretério TC/CDS-5 1
Regional de | Subsecretéri FG-3 1
Controle 0
Externode | Assistente FG-1 1
Porto Velho | de Gabinete
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Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de | Subdiretor FG-3 1
ControleI | Assistente FG-1 1
de Gabinete
Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de | Subdiretor FG-3 1
Controle Il | Assistente FG-1 1
de Gabinete
Diretor TC/CDS-HS 1
Diretoria de | Subdiretor FG-3 1
Controle III | Assistente FG-1 1
de Gabinete
Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de | Subdiretor FG-3 1
Controle IV | Assistente FG-1 1
de Gabinete
Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de | Subdiretor FG-3 1
Controle V| Assistente FG-1 1
de Gabinete
Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de | Subdiretor FG-3 1
Controle VI | Assistente FG-1 1
de Gabinete
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Divisgo de Chefe de FG-2 1
Or¢amento e | Divisdo
Finangas
Diviséo de Chefe de FG-2 1
Contabilidade | Diviséo
Departamento | Diretor TC/CDS-5
" de Servicos
i Gerais
Divisio de Chefe de FG-2 1
Transporte Divisgo
Divisdo de Chefe de FG-2 1
Patrimonio Divisdo
Material e
Almoxarifado
Diviséo de Chefe de TC/CDS-3
Manutengdio | Diviséo
Secretdrio TC/CDS-6
o~ de
_ Secretaria de Informética
Informatica
Assistente FG-1 1
de Gabinete
Coordenado | TC/CDS-5
Coordenadoria | T
de Chefe de TC/CDS-3
Administracdo e | Divis&o
Sistemas | Assistente | TC/CDS-2
Integrados de
Informatica
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Coordenadoria
de
Deseni'olvimént
0

Organizacional

Coordenado

T

TC/CDS-3

Secretaria de
Gestio de

Pessoas

Secretario

TC/CDS-6 |

Assessoria

Técnica

Assessor IV

Assessor 111

Divisfio de Atos
e Registros

Funcionais

Chefe de

Divisdo

Divisdo de
Folha de

Pagamento

Chefe de

Divisdo

Assessor 11

TC/CDS-3

Divisdo de
Selegdo e
Desenvolviment

o de Pessoal

Chefe de

Diviséo

TC/CDS-3

Divisdio de
Beneficios

Sociais

Chefe de

Divisdo

TC/CDS-3

TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E

ASSESSORAMENTO E

‘ GRATIFICADAS

RONDONIA

DAS

FUNCOES
UNIDADES
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE

DO
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ANEXO II1

)Jﬁ

(Acrescenta gratificagdes ao Anexo VIII da LC n° 307/2004)

Devida ao servidor efetivo e Reajustdvel na mesma
estivel designado para atuar ) data e indices concedidos
) . Presidente: .
Gratificagdo  de|como presidente ou membro de aos servidores do
) ) o R$ 2.000,00; .
Comisséo Comissdo de Sindicdncia ou Tribunal.
L L Membro:
Disciplinar Processo Administrativo
o R$ 1.500,00; )
Disciplinar, nos termos do art. Dispensa
27-A desta Lei Complementar. regulamentaggo.
Devida ao servidor efetivo
requisitado para exercer Reajustdvel na mesma
) atividades de seguranga data e indices concedidos
Gratificagéo . ) .
. institucional no Tribunal de aos servidores do
Especial de . .
Contas do Estado, concedida| R$ 1.500,00. |Tribunal.
Seguranga .
L enquanto perdurar a necessidade
Institucional )
excepcional de seguranca, nos Depende de
termos do art. 27-B desta Lei regulamentaggo.

Complementar.
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LEI COMPLEMENTAR N. 659, DE 13 DE ABRIL DE 2012.
DOE n° 1956, de 16/4/2012

Cria a Escola Superior de Contas
Conselheiro José Renato da Frota
Uchéa - ESCON, vinculada ao
Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Fica criada a Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota
Uchoa - ESCON, unidade vinculada ao Tribunal de Contas do Estado, que se destina,
essencialmente, a promover a capacitagdo, qualificagdo, treinamento e o
desenvolvimento das competéncias dos servidores dos drgdos jurisdicionados e das
entidades ndo jurisdicionadas.

Art. 2° Os Anexos I e Il da Lei Complementar n° 645, de 20 de dezembro de
2011, passam a vigorar acrescidos da reda¢dio disposta nos Anexos I e II desta Lei
Complementar, que dispdem sobre a estrutura organizacional e administrativa e sobre o
Quadro de Cargos de Chefia, Diregiio ¢ Assessoramento da Escola Superior de Contas.

Parégrafo Ginico. As atribui¢Ses das unidades e dos cargos e fung3es que trata esta
Lei Complementar, serfio regulamentadas por resolugdo do Conselho Superior de
Administragdo do Tribunal de Contas.

Art. 3° Compete a Escola Superior de Contas, entre outras atividades
regulamentadas em resolugio:

I - promover a formagdo, o aperfeicoamento € a especializagdo dos quadros de
servidores da administra¢do publica;

II - desenvolver programas de capacitagdo voltados para o aprimoramento das
atividades profissionais, comportamentais e técnicas;

II - organizar e administrar a realizagdo de cursos de curta, média e longa
duragio;

IV - aplicar cursos de aperfeigoamento, de atualizaggo, de extensdo, sequenciais
nas modalidades presenciais, semipresenciais e a distincia;

V - aplicar cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu, diretamente ou via

Institui¢@o de Ensino devidamente autorizada pelo Ministério da Educacdo;

VI - atualizag@o de novas tecnologias;

VII - incentivar a produgdo cientifica em matérias de interesse da administragio
publica e as pertinentes & missfo institucional do Tribunal de Contas;

VIII - fomentar e promover a criagdo, a publicagéo, a divulgagdo e a organizagio
de trabalhos produzidos por membros e servidores do Tribunal de Contas e Ministério
Publico de Contas;

IX - promover conferéncias, simpdsios, semindrios, foruns, oficinas, palestras,
etc.;

X - administrar o memorial e a biblioteca;
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exercem e por profissionais externos com reconhecida experiéncia de docéncia o
notorio saber na respectiva area de atuag@o.

Art. 9°. A forma, a periodicidade e o valor a ser pago ao corpo docente, como
contrapartida pelos servigos prestados a Escola Superior de Contas, serfio fixados e
regulamentados em resolugdo do Conselho Superior de Administracdo do Tribunal de
Contas.

Art. 10. A Escola Superior de Contas podera criar, por meio de resolugdo do
Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de Contas, cuja iniciativa compete a
Presidéncia da Escola, comenda destinada a homenagear pessoas ou instituicdes
publicas e privadas que tenham relevantes servigos prestados ao sistema Escola de
Contas, a causa educacional e ao Tribunal de Contas do Estado, bem como aos 6rgéos e
sistemas de controle externo, podendo ainda:

I — adotar logomarca propria;

IT — manter publicaggo técnica e informativa

institucional; e

I1I — promover, mediante premiagfo, concurso de monografia ou artigo cientifico
sobre tema de relevante interesse da Administragdo Pablica.

Art. 11. Os artigos 4° e 5° da Lei Complementar n° 508, de 15 de junho de 2009,
passam a vigora com a seguinte redaggo:

“Art. 4°. Fica criada a unidade administrativa da Assessoria de Cerimonial, no
gabinete da Presidéncia, na forma do disposto no Anexo I desta Lei
Complementar.

Art. 5°, Fica criado o cargo em comissdo de Assessor de Cerimonial, vinculado
diretamente a Presidéncia do Tribunal, e os cargos de Assessor Técnico, nos
gabinetes dos Conselheiros, conforme estabelecido nos anexos II e III desta Lei
Complementar, passando a integrar as estruturas administrativas ali dispostas.”

Art. 12. Ficam extintos o Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato
da Frota Uchéa - IEP, criado pela Lei Complementar n°® 194, de 1° de dezembro de 1997
e a Escola de Contas, criada pela Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de 2004.

Art. 13. Apés a publicagdo desta Lei Complementar, a Presidéncia da Escola
Superior de Contas submeterd, no prazo de 90 (noventa) dias, ao Conselho Superior de
Administragdo, para apreciagéo e aprovacio, o Regimento Interno da ESCON.

Art. 14. O Presidente eleito do Instituto de Estudos e Pesquisa Conselheiro José
Renato da Frota Uchoda — IEP, que estiver no exercicio do mandato, ao entrar em vigor
esta Lei Complementar, exercerd a Presidéncia da Escola Superior de Contas até o

término do mandato dos demais membros da cupula diretiva do Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correréo
por conta das dotagdes orgamentérias do Tribunal de Contas do Estado de Rondonla
suplementadas se necessario.
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ANEXOI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA
DO TRIBUNAL DE CONTAS

8 — ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS CONSELHEIRO JOSE
RENATO DA FROTA UCHOA - ESCON

8.1 —- Diretoria Geral

8.1.1 — Assessoria Técnica

8.1.2 - Diretoria Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia

8.1.3 - Diretoria Setorial de Treinamento, Qualifica¢éo e Eventos -
8.1.4 - Diretoria Setorial de Estudos e Pesquisas

8.1.5 - Assisténcia Administrativa
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LEI COMPLEMENTAR N.679, DE 22 DE AGOSTO DE 2012.
DOE N. 2042 DE 22 DE AGOSTO DE 2012

Altera dispositivos das Leis Complementares 307,
de 12 de outubro de 2004; 154, de 27 de julho de
1996; 645, de 20 de dezembro de 2011; 658, de 13
de abril de 2012, e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. As alineas “a” e “b” do inciso I; a alinea “a” do inciso II do artigo 7° o paragrafo Gnico do
artigo 10; os artigos 11, 12, 16; 0 § 2° do artigo 18; o caput ¢ o § 1° do artigo 27 ¢ 0 artigo 33 da Lei
Complementar n® 307, de 1° de outubro de 2004, passam a vigorar com a seguinte redag&o:

a) Auditor de Controle Externo, de nivel superior;

b) Técnico de Controle Externo, de nivel médio;

a) Técnico em Redagdo, Assistente Social, Administrador, Bibliotecério, Economista, Técnico
em Comunicagio Social e Contador, de nivel superior;

Parégrafo Gnico. O Presidente, para atender a necessidade do servigo, podera designar servidores
efetivos e comissionados para atuarem em qualquer setor da estrutura organizacional do Tribunal de
Contas.

Art. 11. Séo atribui¢des dos cargos que compdem a Carreira de Auditoria, Inspegéio e Controle,
sem prejuizo do disposto no art. 16 desta Lei Complementar:

I — Auditor de Controle Externo: realizar inspegdes € auditorias de natureza contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades dos Poderes do Estado, dos Municipios e das
entidades da Administragfio Direta e Indireta, incluidas as fundacdes, fundos e sociedades instituidas e
mantidas por eles, no sentido de apurar a confiabilidade do sistema de Controle Interno e de obter todos
os elementos necessarios a formagfio de conclusdes sobre as contas dos responséveis, o controle das
licitagBes, o controle dos atos de admissdo de pessoal, reservas, aposentadorias, reformas e pensoes, além
de outras atribui¢des decorrentes da legislagdo pertinente;
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IX - Agente Administrativo: executar atividades relativas 3 administragio de pessoal, material e
orgamento; analisar e instruir processos administrativos; realizar pesquisas, estudos e controles referentes
a legislagdo e jurisprudéncia;

X _ Motorista: conduzir veiculos oficiais leves e pesados, para o transporte de pessoas e materiais;
zelar pelas boas condigBes e manutengdo dos veiculos que compdem a frota oficial; podendo, se
solicitado, conduzir veiculos particulares dos membros e servidores no interesse do Tribunal;

XI - Técnico em Informatica: desenvolver e executar atividades voltadas a manter em
funcionamento os equipamentos de informéatica que compdem o0 parque tecnolégico do Tribunal de
Contas, assim como os equipamentos de microinformética e de rede de comunicag&o de dados mantendo-
os em perfeitas condigdes de uso, responsabilizando-se pela assisténcia técnica, pela manutengio
preventiva e corretiva dos equipamentos, assim como prestar assisténcia na administragiio da rede de
computadores e dar suporte aos usuérios nos aspectos de hardware e software; codificar e realizar testes
em sistemas computacionais;

XII - Auxiliar Administrativo: realizar atividades auxiliares de natureza administrativa, sob
supervisdo, nelas incluidas: classificar, arquivar e registrar documentos e processos; receber, estocar e
fornecer materiais; operar equipamentos de reprodugdo de documentos em geral; digitar textos e
digitalizar documentos; ‘

XIII — Digitador: operar computadores, impressoras, maquinas de escrever, elétricas ou manuais,
para reproduzir textos manuscritos ou impressos, digitalizar documentos, preencher relatérios e alimentar
sistemas;

XIV - Auxiliar de Servigos Gerais: executar servigos de copa, jardinagem, limpeza ¢ conservagio
das instala¢8es do Tribunal.

§ 1°. A condugsio de veiculos particulares prevista no inciso X deste ax"tigov serd regulamentada por
resolugdo a ser expedida pelo Conselho Superior de Administrag&o.

§ 2°. Para atender o interesse da Administragdo, nos termos fixados em resolugdo, os agentes
piiblicos autorizados poderdo conduzir os veiculos oficiais do Tribunal de Contas.

Art. 16. O Tribunal de Contas regulamentars, em Resolugdo do Conselho Superior de
Administragfo, as atribuigGes pertinentes a cada cargo de que trata esta Lei Complementar de acordo com
o interesse da administragfio do Tribunal.

§ 2°. Compete ao Conselho Superior de Administragéo, segundo a conveniéncia e oportunidade do
Tribunal de Contas, estabelecer no edital de concurso piiblico o provimento dos cargos previstos nos
artigos 11 e 12, as areas de habilitagio que serfio contempladas no concurso € as vagas para cada area,
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§2°% A gratiﬁcé.gﬁo prevista no caput deste artigo néio ¢ computével para fins de disponibilidade e
aposentadoria.

§ 3°. O Membro do Tribunal ou do Ministério Pablico de Contas designado para compor a
Comissdo de Redagdo ¢ Atualizagdo de Normas ndo fara jus & percepgdo da gratificagio prevista neste
artigo.

§ 4°. As atribuigdes da Comissfio de que trata este artigo serio desenvolvidas fora do horério de
expediente do Tribunal de Contas, nos termos fixados em Resolugdo.

§ 5°. A designag@io da Comissgo prevista no caput deste artigo, que tem natureza temporaria, serd
reéalizada por ato do Presidente do Tribunal de Contas.”

Art. 4°. Os anexos 1L, I, IV, V e VIII da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de 2004 ¢ os
anexos 1 e Il da Lei Complementar n° 645, de 20 de dezembro de 2011, alterados pelas Leis
Complementares n° 658 e n° 659, ambas de 13 de abril de 2012, passam a vigorar com 0s acréscimos e
supressdes dispostos nos Anexos I, IL, ITI, IV, V, VI e VII, respectivamente, desta Lei Complementar.

Atrt. 5°. Fica acrescido o paragrafo tinico ao artigo 25 da Lei Complementar 307, de 1° de outubro de
2004, com a seguinte redagao: '

Parégrafo tnico. Fica autorizado o Presidente do Tribunal de Contas, exigindo-se anuéncia do
Conselho Superior de Administragdo, a converter em pectinia as férias e as licengas prémios néo gozadas
dos servidores ¢ membros do Tribunal de Contas € do Ministério Publico de Contas, observada a
disponibilidade orgamentdria e financeira.”

Art. 6°. Fica acrescido o inciso XVII ao artigo 1° da Lei Complementar 154, de 26 de julho de 1996,
com a seguinte redagdo:

XVII — Firmar termo de ajustamento de gestiio visando regularizar os atos € procedimentos dos
Poderes, Orgdios e Entidades submetidas ao seu controle nos termos do Regimento Interno.”

Atrt. 7°. Fica acrescido o paragrafo tnico ao artigo 64 da Lei Complementar 154, de 26 de julho de
1996, com a seguinte redagdo:

Paragrafo Gnico. Durante o periodo de recesso o Tribunal de Contas funcionard em regime de

plantiio, podendo ser indenizados os agentes publicos pelos dias trabalhados no periodo em que durar a
convocag#o.”

Art. 8% As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta das
dotagBes orgamentdrias do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, suplementadas se necessario.
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QUANTITATIVOS DE CARGOS EFETIVOS

Administrador 1
Agente Administrativo 64
Analista de Informitica 8
Assistente Social | 2
Auditor de Controle Externo 144
Auxiliar Administrativo — em extingdo 13
Auxiliar de Controle Externo — em extingdo 19
Auxiliar de Servigos Gerais — em extingfo 4
Bibliotecario 2
Contador 3
Digitador — em extingio 3
Economista 2
Motorista 19
Procurador Juridico 5
Técnico de Controle Externo 45
Técnico em Comunicagio Social 3
Técnico em Informética 10
Técnico em Redagdo 5
TOTAL 352
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Técnico em Redagio, Assistente Social,

Auditor de Controle Externo Ensino Superior TC/AIC-301 Tall Aal
Técnico de Controle Externo Ensino Médio TC/AIC-302 Iall Aal
Auxiliar de Controle Externo - em extinggo Ensino Fundamental - | TC/AIC-304 Tall Aal

[Administrador, Bibliotecdrio, Economista, Ensino Superior TC/ATA -401 Iall Aal
Técnico em Comunicagio Social, Contador. )
Analista de Informaética Ensino Superior TC/ATA-402 ITall Aal
Agente Administrativo Ensino Médio TC/ATA-403 | Iall Aal
Técnico em Informatica Ensino Médio TC/ATA-404 JTall Aal
otorista Ensino Médio TC/ATA405 | Tall Aal
Auxiliar Administrativo - em extingéio Ensino Fundamental TC/ATA-406 Tall Aal
[Digitador — em extincdo Ensino Fundamental TC/ATA-407 Tall Aal
Auxiliar de Servigos Gerais — em extingio Alfabetizado TC/ATA-408 Iall Aal




‘DENOMINACAO"

Gratificagdo de
Comissdo de
Licitagdo e Pregoeiro
(art. 27)

compor Comissdo de Licitagdo e
Comiss3o de apoio ao Pregoeiro.

Comissdo de
Licita¢do e Pregoeiro-
Presidente:

R$ 2.200,00;

Membros e demais

indices concedidos aos
servidores do Tribunal.

Dispensa regulamentagao.

Reajustavel na mesma data e

Pregoeiros:
RS 1.200,00.
Gratificagdo de Folha | Devida ao servidor lotado e em RS 1.200,00 Reajustavel na mesma data e
de Pagamento exercicio exclusivo na DivisZo de Folha indices concedidos aos
(art. 27-C) de Pagamento da Secretaria de Gestdo servidores do Tribunal.
de Pessoas, nos termos do art. 27-C
desta Lei Complementar. Dispensa regulamentagdo.
Gratificacdo de Devida aos servidores designados para | RS 2.500,00 Reajustdvel na mesma data e

Comissdo de Redacdo
(art. 27-D)

compor a Comissdo de Redagdo e
Atualizacdo de Normas, nos termos do
desta Lei Complementar.

indices concedidos aos
servidores do Tribunal.

Depende de regulamentacdo.




ANEXO VII

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS

UNIDADE

CARGO

CODIGO CDS

c6DIGO

TOTAL G

GABINETE DA PRESIDENCIA

Chefe de Gabinete da Presidéncia

TC/CDS-6

Assessor Técnico

TC/CDS-5

Assessor i

TC/CDS-3

Assessor |l

TC/CDS-2

Assessor |

TC/CDS-1

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

Assessor Juridico Chefe

TC/CDS-6

Assessor Juridico

TC/CDS-5

Assessor Parlamentar

TC/CDS-4

Assistente Parlamentar

TC/CDS-2

Assessor de Cerimonial Chefe

TC/CDS-5

Assessor de Comunicagdo Social Chefe

TC/CDS-5

Assessor de Comunicagao Social

TC/CDS-3

CONTROLADORIA DE ANALISE E
ACOMPANHAMENTO DA DESPESA
DOS CONTROLES INTERNOS —
CAAD/TC

Controlador

TC/CDS-6

Assessor de Controlador

TC/CDS-3

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

ASSESSORIA DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL

Assessor de Seguranga institucional

TC/CDS-5

Assistente de Seguranga Institucional

TC/CDS-3

Chefe da Equipe de Seguranga

TC/CDS-2

SECRETARIA DAS SESSOES

Secretério das Sessbes

TC/CDS-6

Assessor Técnico

TC/CDS-5

Secretario do Pleno

TC/CDS-5

Secretdrio da-Cémara

TC/CDS-3

Coordenador das Sess6es

. TC/CDS-3

Revisor de Debates

TC/CDS-2

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

GABINETE DA CORREGEDORIA

Chefe de Gabinete da Corregedoria

TC/CDS-5

Assessor de Corregedor

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

GABINETE DA QUVIDORIA

Chefe de Gabinete da Ouvidoria

TC/CDS-5

Assessor de Ouvidor

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS
CONSELHEIRO JOSE RENATO DA
FROTA UCHOA - Escon

Diretor-Geral

TC/CDS-6

Assessor Técnico

TC/CDS-5

Diretor Setorial

TC/CDS-3

Assessor de Diretor

TC/CDS-3

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

GABINETES DOS CONSELHEIROS

Chefe de Gabinete de Conselheiro

TC/CDS-5

Assessor de Conselheiro

TC/CDS-5

Assessor Técnico

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

GABINETES DOS AUDITORES

Chefe de Gabinete de Auditor

TC/CDS-5

Assessor de Auditor

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

GABINETE DA PROCURADORIA-
GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS

Chefe de Gabinete da
Procuradoria-Geral

TC/CDS-5

Assessor de Procurador-Geral

TC/CDS-5

Assessor Técnico

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

GABINETES DOS PROCURADORES

Assessor de Procurador

TC/CDS-5

Assistente de Gabinete

TC/CDS-2

SECRETARIA GERAL DE
CONTROLE EXTERNO

Secretario Geral de Controle

Gabinete do Secretario Geral Externo

TC/CDS-7

Assistente de Gabinete

Gabinete do Secretario Executivo § Secretario Executivo

TC/CDS-6




Subdiretor FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretirio-Geral de Teieps7 |1
Gabinete do Secretdrio-Geral Administracio e Planejamento
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 2
Assessor Técnico TC/CDS-5 3
Assessoria Técnica
Assessor I11 TC/CDS-3 3
Secretaria de Executiva de ‘.
Licitaces ¢ Contratos Secretario TC/CDS-6 1
Assessoria Técnica Assessor II TC/CDS-II 4
Divisdo de Gestio de Contratos ¢ e
Registro de Pregos Chefe de Divisio TC/CDS-1I 1
Divisdo de Licitagdes e .
Contratagdes Diretas Chefe de Divisio TC/CDS-IIL 1
Assisténcia Administrativa Assistente de Gabinete FG-1 1
Departamento de Finangas Diretor TC/CDS-5 1
Divisdo de Orgamento e Finangas | Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo de Contabilidade Chefe de Divisdo FG-2 1
Depa.rtamento de Servigos Diretor TC/CDS-5 1
Gerais
Divisfo de Transporte Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo Qe Patriménio Material e Chefe de Divisio FG-2 1
Almoxarifado
Divisdo de Manutengéo Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
Divisao de Documentagzo e Chefe de Divisio FG-2 1
Protocolo
Segdo de Protocolo e Expediente Chefe de Segdo FG-1 1
Segdo de Arquivo Chefe de Segdo FG-1 1
SECRETARIA GERAL DE S ia de Inf A Secretario de Informatica TC/CDS-6 1
< ecretaria de Informatica
ADMINISTRACAO ) Assistente de Gabinete FG-1 1
E PLANEJAMENTO
Coordenador TC/CDS-5 1
Coordenadoria de Administragdo " opefe de Divisio TC/ICDS3 | 3
e Sistemnas Integrados
Assistente de Informética TC/CDS-2 1
Coordenadoria de Administragdo | Coordenador TC/CDS-5 1
¢ Planejamento de Tecnologia da
Informagdo Assessor de Informatica TC/CDS-4 2
Coordenador TC/CDS-5 1
Coordenadoria de Infraestrutura Assessor de Informatica TC/CDS-4 2
de Tecnologia da Informagéo Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
Assistente de Informatica TC/CDS-2 7
Secretaria de Planejamento Secretério de Planejamento TC/CDS-6 1
Coordenadoria de Planejamento Coordenador TC/CDS-3 1
Coordenadonia de Orgamento Coordenador TC/CDS-3 1
Coordenadoria de -~ Coordenador TC/CDS-3 1
Desenvolvimento Organizacional
Secretaria de Gestiio de Pessoas | Secretario TC/CDS-6 1
Assessor IV FG-3 1
Assessoria Técnica
Assessor 111 FG-2 1
Divisio de Atos ¢ Registros Chef de Divisio F62 | 1
uncionais
Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo de Folha de Pagamento
Assessor III TC/CDS-3 1
Divisdo de Selegao e -
Desenvolvimento de Pessoal Chefe de Divisio TC/CDS-3 !
Divisfio de Beneficios Sociais Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES 310 49

GRATIFICADAS DAS UNIDADES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
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LEI COMPLEMENTAR N. 690, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012. - jQ/

DOE n. 2110, de 3 de dezembro de 2012

Extingue e cria unidades administrativas,
cargos de chefia, dire¢do e assessoramento e
fungdes gratificadas, bem como altera
dispositivos das Leis Complementares n°® 645,
de 20 de dezembro de 2011, n° 658 e n°® 659,
ambas de 13 de abril de 2012, e n° 679, de 22
de agosto de 2012, e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RON]_)ONIA:

Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica criada a Secretaria de Processamento e Julgamento, subordinada a
Presidéncia do Tribunal, conforme estrutura definida no Anexo I desta Lei
Complementar.

Paragrafo tnico. As atribui¢Ses da Secretaria de Processamento. ¢ Julgamento
serdo detalhadas em Resolugdo a ser editada pelo Conselho Superior de Administragio.

Art. 2° Ficam criados e incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia,
Diregfo, Assessoramento e Fungles Gratificadas do Tribunal de Contas, os cargos
comissionados e as fungdes gratificadas que compdem a estrutura da Secretaria de
Processamento e Julgamento, a seguir elencados e dispostos no Anexo II desta Lei
Complementar, que deverdo preencher, sem prejuizo das competéncias técnicas
exigidas para o cargo, os seguintes requisitos:

I — Secretario de Processamento e Julgamento: bacharel em Direito;

II — Coordenador de Uniformizagéo de Jurisprudéncia e Assuntos Institucionais:
bacharel ou estar cursando Direito;

[II — Diretor do Departamento do Pleno: bacharel em Direito;

IV — Diretor do Departamento da 1* Camara: bacharel em Direito ou exercicio de
cargo similar por mais de 5 (cinco) anos;

V — Diretor do Departamento da 2* Camara: bacharel em Direito ou exercicio de
cargo similar por mais de 5 (cinco) anos;

VI — Diretor do Departamento de Acompanhamento de DecisSes: bacharel em
Direito;

VII — Subdiretor de Processamento: bacharel em Direito ou exercicio de cargo
similar por mais de 5 (cinco) anos;

VIII — Subdiretor de Coordenagfo e Julgamento: bacharel em Direito ou exercicio
de cargo similar por mais de 5 (cinco) anos;

IX — Chefe da Diviséo de Acompanhamento e Registros do Departamento Pleno:
nivel superior ou exercicio de cargo similar por mais de 5 (cinco) anos;
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ANEXO I K

4.5 - SECRETARIA DE PROCESSAMENTO E JULGAMENTO
4.5.1 — Assessoria Juridica
4.5.2 — Seciio de Estatistica

453 - Coordenadoria de Uniformiza¢io de Jurisprudéncia e Assuntos
Institucionais

4.5.4 - Departamento do Pleno

4.5.4.1 — Diretoria de Processamento do Departamento do Pleno

4.5.4.1.1- Segdo de Processamento do Departamento do Pleno

4.5.4.2 — Diretoria de Coordenagéo e Julgamento do Departamento do Pleno
4.5.4.2.1 — Se¢o de Coordenagfo e Julgamento do Departamento do Pleno
4.5.4.3 — Segdo de Revisdo Redacional do Departamento do Pleno

4.5.4.4 - Divisdo de Acompanhamento e Registro do Departamento do Pleno

4.5.5 - Departamento da 1* Cimara

4.5.5.1 — Diretoria de Processamento da 1* Cdmara

4.5.5.1.1- Segéo de Processamento da 1* Camara

4.5.5.2 — Diretoria de Coordenago e Julgamento da 12 Cimara
4.5.5.2.1 — Seg¢do de Coordenagéo e Julgamento da 1* Cadmara
4.5.5.3 — Sec¢do de Revisfio Redacional da 12 Cdmara

4.5.6 - Departamento da 2" Cimara

4.5.6.1 — Diretoria de Processamento da 2* Camara

4.5.6.1.1- Segdo de Processamento da 2% Camara

4.5.6.2 — Diretoria de Coordenagéo e Julgamento da 22 Cimara
4.5.6.2.1 — Segdo de Coordenagdo e Julgamento da 2 Cimara
4.5.6.3 — Secdo de Revisdo Redacional da 2* Cdmara

4.5.7 - Departamento de Acompanhamento de Declsoes
4.5.7.1 — Se¢do de Acompanhamento de Decises

12 —- SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO
12.1 — Assessoria Técnica

12.2 — Coordenadoria de Gestido da Informacio

12.2.1 - Assisténcia de Apoio Administrativo



Segdo de Coordenagdo e Chefe de Segdo #G-1 1
Julgamento da 22 Cdmara
Sec¢do de Revisdo Redacional da Chefe de Segdo FG-1 1
22 Cmara
Departamento de Diretor TC/CDS-5 1
Acompanhamento de Decisdes
Segdo de Acompanhamento de Chefe de Se¢do FG-1 1
DecisGes
Chefe de Gabinete da Corregedoria TC/CDS-5 1
GABINETE DA CORREGEDORIA Assessor de Corregedor TC/CDS-5 3
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1
Chefe de Gabinete da Ouvidoria TC/CDS-5 1
GABINETE DA OUVIDORIA Assessor de Ouvidor TC/CDS-5 1
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1
Diretor-Geral TC/CDS-6 1
ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS | Assessor Técnico TC/CDS-5 3
CONSELHEIRO JOSE RENATO DA || Diretor Setorial TC/CDS-3 3
FROTA UCHOA - Escon Assessor de Diretor TC/CDS-3 1
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 3
Chefe de Gabinete de Conselheiro TC/CDS-5 7
Assessor de Conselheiro TC/CDS-5 28
GABINETES DOS CONSELHEIROS —
Assessor Técnico TC/CDS-5 35
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 14
Chefe de Gabinete de Auditor TC/CDS-5 6
GABINETES DOS AUDITORES Assessor de Auditor TC/CDS-5 [
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
(P:hefe dg G?blgetelda TC/CDS S 1
GABINETE DA PROCURADORIA- LroCuisconaoera
GERAL DO MINISTERIO PUBLICO ] Assessor de Procurador-Geral TC/CDS-5 3
DE CONTAS Assessor Técnico TC/CDS-5 5
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 2
Assessor de Procurador TC/CDS-5 12
GABINETES DOS PROCURADORES
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
Secretario-Geral de Controle
SECRETARIA GERAL DE E TC/CDS-7 1
i Ari xterno
CONTROLE EXTERNO Gabinete do Secretario Geral
Assistente de Gabinete FG-1 1
Assessor Técnico TC/CDS-5 5
Assessoria Técnica Assessor III TC/CDS-3 2
Assistente de Gabinete FG-1 1
Coordenadoria de Gestdo da
Coordenador TC/CDS-5 1
Informagdo
Secretirio Executivo TC/CDS-6 1
Gabinete do Secretario Executivo
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretario TC/CDS-5 1
Secretaria Regional de Controle -
Subsecretario FG-3 1
Externo de Vilhena
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretirio TC/CDS-5 1
Secretaria Regional de Controle -
Subsecretario FG-3 1
Externo de Cacoal
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretario TC/CDS-5 1
Secretaria Regional de Controle -
Subsecretario FG-3 1
Externo de Ji-Parana
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretério TC/CDS-5 1
Secretaria Regional de Controle -
Subsecretario FG-3 1
Externo de Ariq
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretaria Regional de Controle § Secretério TC/CDS-5 1
Externo de Sdo Miguel do § Subsecretirio FG-3 1
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Assisténcia Administrativa

Assistente de Gabinete

Depar to de Fi

Diretor

TC/CDS-5

Divisdo de Orgamento e Finangas

Chefe de Divisdo

Divisdo de Contabilidade

Chefe de Divisio

Departamento  de  Serviges

Gerais

Diretor

TC/CDS-5

Divisdo de Transporte

Chefe de Divisdo

Divisdo de Patriménio Material e
Almoxarifado

Chefe de Divisdo

Divisiio de Manutengdo

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

Divisio de Documentagio e

Protocolo

Chefe de Divisdo

Segiio de Protocolo ¢ Expediente

Chefe de Segdo

Segio de Arquivo

Chefe de Segdo

Secretaria de Informatica

Secretario de Informatica

TC/CDS-6

Assistente de Gabinete

Coordenadoria de Administragdo

e Sistemas Integrados

Coordenador

TC/CDS-5

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

Assistente de Informatica

TC/CDS-2

Coordenadoria de Administragdo
e Planejamento de Tecnologia da

Informagédo

Coordenador

TC/CDS-5

Assessor de Informatica

TC/CDS-4

Coordenadoria de Infraestrutura

de Tecnologia da Informagdo

Coordenador

TC/CDS-5

Assessor de Informatica

TC/CDS-4

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

Assistente de Informatica

TC/CDS-2

Secretaria de Planejamento

Secretario de Planejamento

TC/CDS-6

Coordenadoria de Planejamento

Coordenador

TC/CDS-3

Coordenadoria de Orgamento

Coordenador

TC/CDS-3

Coordenadoria de

Desenvolvimento Organizacional

Coordenador

TC/CDS-3

Secretaria de Gestfio de Pessoas

Secretario

TC/CDS-6

Assessoria Técnica

Assessor [V

Assessor III

Divisio de Atos e Registros

Funcionais

Chefe de Divisdo

Divisdo de Folha de Pag

Chefe de Divisdo

Assessor I1I

TC/CDS-3

Divisdo de Selegdo

Desenvolvimento de Pessoal

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

Divisao de Beneficios Sociais

Chefe de Divisdo

TC/CDS-3

TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES
GRATIFICADAS DAS UNIDADES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
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LEI COMPLEMENTAR N. 692, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 692 .DEo3 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispbe sobre a comegdo de  distorgSes
remuneratorias existentes na carreira auditoria,
inspecdo e controle.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar tem por finalidade corrigir distorgGes remuneratérias existentes na
carreira auditoria, inspecio e controle, decorrentes de decisdes judiciais que asseguraram a parcela dos
seus integrantes a incorporaciio de beneficios originados da forma de cdlculo da gratificagio de
produtividade e da transigio do regime da Lei Complementar n® 154/96 para o da Lei Complementar n°
307/04.

Paragrafo tinico. As decisdes judiciais referidas no caput sdo as proferidas nos processos com os
seguintes nimeros: 0038065-34.2007.822.0001, 00381 11-23.2007.822.0001, 0037948-43.2007.822.0001,
0192137-76.2007.822.0001,  0204860-30.2007.822.0001,  0038103-46.2007.822.0001,  0037980-
48.2007.822.0001, 0192145-53.2007.822.0001, 0038049-80.2007.822.0001, 0204895-87.2007.822.0001,
0204887-13.2007.822.0001,  0204879-36.2007.822.0001.  038138-06.2007.822.0001, 0038510~
52.2007.822.0001, 0190207-23.2007.822.0001, 0192358-59.822.0001 e 0038120-82.2007.8.22.0001.

Art. 2° Com o fim de atender ao disposto no artigo anterior, fica assegurada a concessdo de verba
aos servidores atuais e futuros da carreira auditoria, inspegdo e controle, nio contemplados com as
decises judiciais exaradas nos processos indicados no paragrafo tinico do artigo anterior, nos seguintes
valores:

I - aos Auditores de Controle Externo: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais); e
II — aos Técnicos de Controle Externo: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

§ 1° Os valores dispostos no capur serdo integrados a remuneragio dos agentes publicos referidos,
observada a Lei de Responsabilidade Fiscal, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de
outubro de 2012 e 75% (setenta e cinco por cento) a partir de maio de 2013.

§ 2° Nio terfio direito & verba prevista neste artigo os servidores jd beneficiados com essa
incorporagdo em decorréncia das decisGes judiciais proferidas nos processos relacionados no pardgrafo
tnico do artigo anterior, bem como os servidores que se beneficiarem da mesma verba por forga de outras
decisdes judiciais.

§ 3° O direito a incorporagio dessa verba fica na dependéncia do cumprimento da seguinte
condigio:

) I — para os agentes piblicos que nfio ingressaram com agdo judicial: comprovagiio da rentncia da
faculdade de postular o reconhecimento do direito & obtengdo dessa verba com efeito retroativo; e

Il —~ para os agentes publicos que sio parte dos processos n® 0251621-22.2007.8.22.0001,
0004745-85.2010.8.22.0001. 0251158-12.2009.8.22.0001, 0252133-34.2009.8.22.0001, 0004747-
55.2010.8.22.0001, 0295320-292008.8.22.0001.  2006739-59.2006.822.0000 e 0216767-

-~ ‘ -
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA }
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 693, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012.
Altera a redagfo do inciso II do artigo 27 e do inciso
III do artigo 80, ambos da Lei Complementar n° 154,
de 26 de julho de 1996.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso II do artigo 27 da Lei Complementar n°® 154, de 26 de julho de 1996, passa a ter a

" seguinte redag8o:

CATL, 27 aoveerveerertonsesssasmsneesniasesssssssssssssssssnssnssssassstssessenssessassssssnsisntassssensssssesassastsoses

II - autorizar a cobranga judicial da divida, enviando aos respectivos érgios todos os documentos
necessarios a sua propositura.”

Art. 2° O inciso I do artigo 80 da Lei Complementar n® 154, de 26 de julho de 1996, passa a ter a
seguinte redagfo:

CATL. 80..uieureerrerrerrteeseeessesssseseseeseseestssasssassestsssessasssssensssaseentassassessesseasasassssssesses

II - promover, junto ao Tribunal de Contas, representagio em face dos agentes publicos do Estado
ou municipios que se omitirem da obrigagdo de adotar as providéncias que visem ao recebimento dos
créditos oriundos das decisdes proferidas no dmbito desta Corte.”

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 03 de dezembro de 2012, 124° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA N
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 710, DE 19 DE ABRIL DE 2013.

Acrescenta o art. 78-A a4 Lei Complementar n. 154,
de 26 de julho de 1996.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Acrescenta o art. 78-A na Lei Complementar n. 154, de 26 de julho de 1996, que passa a
vigorar com a seguinte redaggo:

“Art. 78-A. O titular do cargo de Auditor de que trata o art. 48, § 5°, da Constituigdo Estadual, passa
também a ser denominado Conselheiro-Substituto.”

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Palécio do Governo do Estado de Ronddnia, em 19 de abril de 2013, 125° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA ()(@
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTARN. 749 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2013.

Acrescenta o inciso IV ao artigo 22 e artigo 29,
revoga a alinea “d” do artigo 29 e altera o paragrafo
tinico do artigo 25, todos da Lei Complementar n°
154, de 26 de julho de 1996.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei acrescenta o inciso IV ao artigo 22 e artigo 29, revoga a alinea “b” do artigo 29 e
altera o Pardgrafo tnico do artigo 25, todos da Lei Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, de

modo a compatibilizar a publicago das decisdes do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia com o seu
Diario Oficial eletrnico. -

Art. 2°. A Lei Complementar n® 154, de 1996, passa a vigorar com a seguinte alteracfio:

“Art. 22. A citagfo, a audiéncia, a comunicagdo de diligéncia ou a notificacdo far-se-4

IV — pela publicagdo da decisio colegiada ou singular no Diario Oficial eletrdnico do Tribunal de
Contas do Estado de Ronddnia, para interposigio de recursos, pedido de reexamie e recothimento da
divida a que se refere o artigo 19 e seu paragrafo tinico desta Lei Complementar. (AC)

.......................................................................................................................................

IV - da publicagdo da decisdo colegiada ou singular no Diério Oficial eletrénico do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia, para interposigdo de recursos, pedido de reexame e recolhimento da
divida a que se refere 0 art. 19 € seu Parégrafo tinico desta Lei Complementar. (AC)”

Art. 25. O responsavel ser4 notificado Ppara, no prazo estabelecido no Regimento Interno e no

Acérddo, efetuar e comprovar o recolhimento da divida a que se refere o artigo 19 e seu Paragrafo tinico
desta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. A notificagiio sera feita na forma prevista no inciso IV do artigo 22 desta Lei

Complementar.” (NR) ’ / ' 5
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

~

LEI COMPLEMENTAR N° 772, DE 9 DE MAIO DE 2014

Revoga a Lei Complementar n® 749, de 16 de
dezembro de 2013, que “Acrescenta o inciso IV
ao artigo 22 e artigo 29, revoga a alinea “b” do
artigo 29 e altera o paragrafo nico do artigo 25,
todos da Lei Complementar n® 154, de 26 de ju-
Iho de 1996.”

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO,

Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou, e eu, nos termos do §§ 3° e 7° do
artigo 42 da constituicao Estadual, promulgo a seguinte Lei complementar:

Art. 1°. Fica revogada a Lei Complementar n° 749, de 16 de dezembro de 2013, que
“Acrescenta o inciso IV ao artigo 22 e artigo 29, revoga a alinea “b” do artigo 29 e altera
o paragrafo unico do artigo 25, todos da Lei Complementar n° 154 de 26 de julho de
1996.”

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac@o.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 9 de maio de 2014.

Rua Major Amarantes, 390 - Arigolandia - Porto Vellio - RO .

CEP: 76801,-91:1_/ Fone: (69) 3216-2800 / 3216-2824,/.Site: www.ale.ro.gov.br
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LEI COMPLEMENTAR N. 799, DE 25 DE SETEMBRO 2014 ? 6

/D/

Altera as Leis Complementares n°s. 154,
de 26 de julho de 1996; 307, de 1° de
outubro de 2004; 658, de 13 de abril de
2012; 679, de 22 de agosto de 2012; 764,
de 1° de abril de 2014; 786, de 15 de
julho de 2014 e Lei n° 1.643, de 29 de
junho de 2006 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA. LEGISLATIVA DO ESTADO,

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou, e Eu, nos termos dos §§ 3°e 7°
do artigo 42 da Constituigio Estadual, promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°A Léi Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

“Seg¢do III
Do Processo Eletrénico

Art. 58-A. Fica instituido, no d4mbito do Tribunal de Contas do
Estado, o sistema eletrdnico de processos por meio de autos, total ou
parcialmente, digitais, utilizando, preferencialmente, a rede mundial de
computadores e acesso por meio de redes internas e externas.

Paragrafo tinico. Os atos processuais serfo realizados mediante o uso
de sistemas eletronicos de processos, conforme disposto em ato do
Conselho Superior de Administrag#o.

Art. 58-B. O jurisdicionado enviaré e receberd dados ¢ documentos
que o Tribunal de Contas do Estado repute necessirios ao exercicio da
atividade de Controle Externo, nos prazos ¢ na forma definidos em ato do
Conselho Superior de Administragéo.

Art. 58-C. A validade juridica dos dados, documentos ¢ atos
processuais na forma digital condiciona-se a assinatura eletronica, na
forma estabelecida em ato do Conselho Superior de Administragéo.

Paragrafo t(nico. Os documentos produzidos eletronicamente e
juntados aos processos eletrdnicos, assim como os dados eletrdnicos
armazenados nos bancos de dados do Tribunal de Contas do Estado, com
garantia de sua origem e de seu signatério, na forma estabelecida em ato
do Conselho Superior de Administragdo, serfio considerados originais para
todos os efeitos legais.

Art. 59-D. O Tribunal de Contas do Estado podera disponibilizar ou
doar aos érgdos jurisdicionados equipamentos e software para utilizagdo
dos sistemas do Tribunal.
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do Tribunal de Contas do Estado preenche os requisitos constitucionais,
objetivos e subjetivos, para tomar posse.”

“VIII — instaurar e relatar perante o Conselho Superior de
Administragio o procedimento destinado a verificar se o candidato
convocado para posse no cargo de Conselheiro Substituto do Tribunal de
Contas preenche os requisitos legais para posse.” (4crescentado pela LC n.
806/2014)

“Art. 69. Compete, ainda, ao Conselho Superior de Administragéo:

I — aprovar as propostas de interesse do Tribunal de Contas do
Estado quanto a composi¢do de valores nos projetos de Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentéria Anual;

II — instituir plano de seguranga institucional do Tribunal de Contas
do Estado e os procedimentos gerais de seguranga nos termos de
Resolugdo, observado os principios diretores de seguranga institucional
que visem a prevengdo e a obstrugio de agbes adversas de qualquer
natureza contra pessoal, 4reas, instalages, documentos, materiais e
sistemas de informag¢des do Tribunal.” (NR)

“Art. 75. Os Auditores, em numero de 4 (quatro), serio nomeados
pelo Presidente do Tribunal de Contas do Estado, dentre cidaddos que
satisfagam os requisitos exigidos para o cargo de Conselheiro do Tribunal
de Contas do Estado, mediante concurso publico de provas e titulos,
observada a ordem de classificagfo.”

“Art. 79. O Ministério Pablico de Contas do Estado, ao qual se
aplicam os principios da unidade, da indivisibilidade e da independéncia
funcional, compde-se de 7 .(sete) Procuradores, nomeados pelo
Governador, dentre brasileiros bacharéis em Direito com no minimo trés
anos de atividade juridica.

§ 1° O Procurador-Geral do Ministério Pablico de Contas serd
nomeado pelo Governador a partir de lista triplice elaborada pelo Colégio
de Procuradores, na forma que dispuser o seu Regimento Interno, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugéo.

§ 3° O Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas sera
empossado em Sess@o Especial do Tribunal de Contas, o Corregedor-Geral
do Ministério Pablico de Contas ¢ os demais Procuradores do Ministério
Publico de Contas tomarfo posse perante o Colégio de Procuradores.

“Art. 80. Compete aos membros do Ministério Publico de Contas,
em sua missfo de fiscal da Administragdo Publica, da lei e de sua
execugio, de defensor da ordem juridica, do regime democratico e dos
interesses difusos e coletivos, além de outras estabelecidas no
ordenamento juridico, as seguintes atribui¢Ges:

Gance.
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sem fins lucrativos.

Paragrafo tinico. Nos acordos de que trata o caput, havendo custo
financeiro, o Tribunal de Contas do Estado podera ressarcir ou indenizar a
outra parte os valores ou despesas correspondentes a implementagéo e &
efetivagdo do objeto do termo celebrado, podendo, a depender da indicagéo
das partes, o ressarcimento ou a indenizagdo ocorrer em moeda corrente,

~ bem mével ou imével, equipamentos ou sofiware.”

“Art. 98-C. Fica o Tribunal de Contas do Estado autorizado a alienar
ou doar veiculos de sua frota a Orgdos ou entidades governamentais ou
entidades privadas sem fins lucrativos, podendo instituir, em Resolugdo do
Conselho Superior de Administragdo, indenizagéo especial de transporte em
substitui¢io & disponibilizagéo de veiculo oficial aos seus Membros € aos
do Ministério Publico de Contas.”

“Art. 98-D. Fica autorizado o Presidente do Tribunal de Contas do
Estado a estabelecer, por ato proprio, os dias em que nf#o havera
expediente no Tribunal.”

“Art. 99-A. Aplica-se, subsidiariamente, o Cédigo de Processo Civil
aos procedimentos do Tribunal de Contas do Estado.”

“Art. 99-B. O Tribunal de Contas do Estado instituir, por meio de
Resolugdo, Codigo de Etica fixando o processamento, os deveres, as
vedagdes e as san¢les para os seus membros, os quais observardo, no
exercicio das suas fungdes, os padrdes éticos de conduta que lhes sdo
inerentes, norteando-se pelos principios da independéncia, da
imparcialidade, da objetividade, da cortesia, da transparéncia, do segredo
profissional, da prudéncia, da diligéncia, da integridade profissional e
pessoal, da dignidade e probidade, bem como a lisura no que concerne a
relagio entre suas atividades publicas e particulares € o decoro inerente ao
exercicio da fung¢fo publica.”

“Art. 99-C. O Tribunal de Contas do Estado instituird, por meio de
Resolugéio, Codigo de Etica fixando o processamento, os deveres, as
vedagBes e as sangdes para os seus servidores, os quais observardo, no
exercicio de seu cargo ou fungfio, a preservagéo do interesse publico, a
defesa do patrimdnio publico, a legalidade, a impessoalidade, a
moralidade, a transparéncia, a honestidade, a integridade, a dignidade, o
respeito, o decoro, a qualidade, a eficiéncia, a equidade dos servigos
publicos, a independéncia, a objetividade, a imparcialidade, a neutralidade
politico-partidaria, religiosa e ideoldgica, o sigilo profissional, a
competéncia, o desenvolvimento profissional, bem como nos atos,
comportamentos e atitudes reger-se por critério de natureza ética, de modo
a harmonizar as préticas pessoais com os valores institucionais.”

“Art. 55

VIII — entrega de quaisquer documentos indicados em ato normativo

{e
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ameagas ao ambiente de Tecnologia da Informagdo - TI, utilizar
ferramentas de backup, promover a seguranga das redes, analisar
protocolos, configurar roteadores e switchs, gerenciar servidores e servigos
de rede, além de instalar e configurar hardware e software, pesquisar,
planejar, implantar, manter e administrar redes.

X — Motorista: conduzir veiculos oficiais leves e pesados, para o
transporte de pessoas e materiais; zelar pelas boas condi¢des e manutengéo
dos veiculos que compdem a frota oficial; cumprir os mandados de citag#o,
audiéncia, comunica¢dio de diligéncia, notifica¢dio e intimagdo; entregar
oficios e demais documentos; podendo, se solicitado, conduzir veiculos
locados pelo Tribunal e bem como os de propriedade dos membros e
servidores no interesse do Tribunal.

XI — Técnico em Informatica: instalar, configurar e realizar a
manutengio preventiva e corretiva de hardware e software relacionados
aos servigos de infraestrutura de TI, instalar fisica e logicamente rede de
dados. prestar assisténcia na administragio de redes de computadores e
prestar suporte aos usuarios nos aspectos de hardware e software.

“Art. 18-A. O concurso a que se refere o art. 18 poderd, segundo
definido no edital, realizar-se em duas etapas, na seguinte ordem:

I — Primeira etapa, com as seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério;
b) prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio;
¢) investigagdo social, de carater eliminatério;

d) avaliagfio psicoldgica, de carater eliminatério;

e) avaliacfo de titulos, de carater classificatério.

II — segunda etapa, consistente em Curso de Formag#o, de carater
eliminatdrio.

§ 1° - O edital que disciplinar o concurso definird quais fases da
primeira etapa serdo realizadas.

§ 2° - Na investigagdo social dos candidatos, que sera regulamentada
por Resolugdo do Conselho Superior de Administragdo, deveréio ser

aferidas, dentre outras, as restrigdes e impedimentos da Lei Complementar
n. 135, de 4 de junho de 2010.

§ 3° - O Conselho Superior de Administrago definird, em
Resolugéo, a duragdo e o contetdo do curso de formagdo de que trata este
artigo.”

“Art. 25.

Paragrafo tinico. Fica autorizado o Presidente do Tribunal de Contas
do Estado, exigindo-se anuéncia do Conselho Superior de Administragéo,
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considerado para efeitos de abertura direta de processo administra%i-ve)O
disciplinar por falta do dever de lealdade.

§3° O ajustamento de conduta proposto dispensa instauragdo de
Sindicdncia Administrativa e de Processo Administrativo Disciplinar,
exclui eventual aplicagio de pena e leva em conta a possibilidade de
melhora do agente e aperfeigoamento do servi¢o, mediante a compreensio
da transgressdo por parte do infrator, e da assinatura de compromisso de
ajuste perante a Corregedor-Geral do Tribunal de Contas do Estado”

“Art. 44-A. O Tribunal de Contas do Estado observard, no
desempenho de suas atividades administrativas, notadamente na sua
politica de gestdo de pessoas, a gestdo por competéncias, abrangendo,
dentre outros, os seguintes subsistemas:

I — mapeamento e descrigdo de competéncias;

Il — mensurag@o de competéncias;

III — remuneragfo por competéncias;

IV — selegfio por competéncias;

V — desenvolvimento de competéncias;

VI — avalia¢io de desempenho por competéncias, e
VII - plano de desenvolvimento por competéncias.

Paragrafo tnico. Para a elaboragfo e execugfio da politica de gestéo
por competéncias, o Tribunal de Contas do Estado poderd contratar
servigos técnicos profissionais com notéria especializagiio para realizar
consultoria técnica, inclusive para atender o disposto no art. 7° da Lei
Complementar n°® 765, de 1° de abril de 2014.”

Art. 3° A Lei Complementar n° 764, de 1° de abril de 2014, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 6° Compete ao Assessor I acompanhar, auxiliar e executar,
além de exercer outras atribuigdes ou atividades inerentes ao cargo, os
trabalhos afetos a sua area de atuag@o, a publicagfio de leis, decretos, atos,
portarias, resolugdes ¢ demais normas que disponham sobre a matéria de
sua area de competéncia, de acordo com as diretrizes definidas pela chefia
imediata, bem como as atividades inerentes & manutengfo, preservagéo e
conservagdo do patrimdnio, transporte, obras de pequeno vulto, gestdo do
almoxarifado, reprografia, sonorizagdo, Tecnologia da Informagfo e
servicos gerais do Tribunal de Contas do Estado.” (NR)

“Art. 19. Compete ao Assessor de Seguranga Institucional:

I — planejar, coordenar e executar a estratégia de seguranca do
Tribunal de Contas do Estado, atendendo as recomendagdes e politicas
estratégicas pré-estabelecidas nas respectivas normas e pelo Presidente do
Tribunal de Contas do Estado;

II - dirigir a Assessoria de Segurancga Institucional;
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IV - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuicdo Iegalxay

serem definidas por ato do Tribunal de Contas do Estado.” (NR)

“Art. 69. Compete ao Diretor do Departamento de Servigos Gerais
planejar, coordenar, orientar, executar ¢ supervisionar as atividades
inerentes a manutencfo, preservagdo e conservagdo do patrimdnio,
transporte, obras de pequeno vulto, reprografia e servigos gerais do
Tribunal de Contas; promover atuagfo integrada e coordenada com os
demais departamentos da Secretaria Geral e propor as alteragdes na

legislagdo que se fizerem necessérias, além de desempenhar outras tarefas
correlatas.” (NR)

Art. 4° Fica criado o Departamento de Gestfio Patrimonial € Compras, diretamente
subordinado & Secretaria Geral de Administragdo e Planejamento do Tribunal de Contas
do Estado, conforme estrutura definida a seguir € no Anexo I desta Lei Complementar,
com as seguintes competéncias:

I — Departamento de Gestdo Patrimonial e Compras: compete planejar, dirigir e
controlar as atividades relacionadas a compras, almoxarifado e patriménio do Tribunal
de Contas;

II — Assessoria Técnica: compete dirigir e executar as atividades relacionadas ao
assessoramento do planejamento das aquisi¢ges e contratagdes;

III — Divisdo de PatrimOnio: compete dirigir e executar todas as atividades
referentes & incorporagdo, preservacéo e conservagéo de bens patrimoniais do Tribunal
de Contas do Estado;

IV — Secéo de Controle de Movimentagido ¢ Inventdrio Patrimonial: compete
gerenciar as atividades relativas 8 movimentag&o e controle patrimonial;

V — Divisiio de Compras: compete dirigir e executar as atividades relativas a
aquisico e contratacfo de materiais, bens e servigos do Tribunal de Contas do Estado;

VI — Sec¢fio de Almoxarifado: compete dirigir e executar as atividades respectivas
ao Almoxarifado, tais como recebimento, conferéncia, estocagem, controle e
distribuig8o adequada dos materiais adquiridos pelo Tribunal de Contas do Estado;

VII — Se¢do de Controle de Aquisi¢des e Registros de Pre¢os: compete dirigir e
executar todas as atividades relacionadas ao controle e utilizagfio das atas de registro de
precos e cadastro de fornecedores.

Art. 5° Ficam criados e incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia,
Direcfio, Assessoramento e FungGes Gratificadas do Tribunal de Contas do Estado, os
cargos comissionados e as fungdes gratificadas que compdem a estrutura do
Departamento de Patrim6nio e Compras, a seguir elencados, e dispostos no Anexo II
desta Lei Complementar, com as seguintes competéncias:

I — Diretor do Departamento de Gestdo Patrimonial e Compras: planejar,
coordenar, orientar e supervisionar as atividades inerentes a aquisi¢do e contratagio de
materiais, bens e servigos, & manutengdo, preservagiio e conservagfio do patrimdnio,
bem como a gestfo do almoxarifado; promover atuagfo integrada e coordenada com os
demais departamentos da Secretaria Geral e propor as alteragdes na legislagio que se
fizerem necessdrias, além de desempenhar outras tarefas correlatas;

Il — Assessor 1I: compete organizar os trabalhos afetos a sua area de atuagfo, de
acordo com as diretrizes definidas pela chefia imediata; elaborar e apresentar relatorios



Art. 9° Integram a Secretaria Estratégica de Tecnologia da Informag:éici_ﬁ‘Q
Comunicag8o, as seguintes unidades:

I — Central de Servigos e Atendimento em Tecnologia da Informagdo: compete
atuar como ponto tnico de contato entre o usuério e o Gerenciamento de Servigos de TT,
tratando incidentes e requisi¢do de servigos; promover a retengdo e organizagdo do
conhecimento para disseminag8o; receber, registrar, priorizar, informar e rastrear
chamadas de servigo garantindo a satisfagio do usudrio com a resolugio em tempo

hébil; monitorar e acompanhar os chamados com base nos acordos de nivel de servigos
—SLA; :

IT - Assessoria de Governanga de Tecnologia da Informaco: compete gerir a¢Ses
para garantir o cumprimento efetivo de objetivos e metas relacionadas ao Planejamento
Estratégico do Tribunal de Contas do Estado, planejando, executando, acompanhando e
monitorando as atividades desenvolvidas; gerenciar o plano de governanga e o Portfélio
de Projetos da 4rea de Tecnologia da Informag&o. e Comunicagfo, confeccionar e revisar
documentos de interesse, além de desempenhar outras atribuigdes que lhe forem
determinadas; '

III — Assisténcia Administrativa: compete coordenar e organizar as atividades de
rotinas administrativas sob a orientago-da chefia imediata, além de desempenhar outras
atribuicBes que lhe forem determinadas;

"IV — Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagio e
Comunicagéio: compete gerir e garantir a atualizagio, o pleno funcionamento do parque
tecnolégico e a correta utilizagdo dos recursos disponibilizados através da rede de
"dados, bem como gerenciar as politicas de seguran¢a da informacgdo, além de
desempenhar outras atribuigdes que lhe forem determinadas;

V — Divisio de Administragio de Redes e Comunicagdo: compete elaborar,
executar e operacionalizar projetos € rotinas determinadas, administrar os servigos
disponibilizados através da rede corporativa organizacional, avaliar, implementar e gerir
o uso de novos recursos tecnoldgicos, confeccionar e revisar documentos, manualizar
procedimentos operacionais padrfio, além de desempenhar outras atribuigdes que lhe
forem determinadas;

VI — Diviséo de Hardware e Suporte Operacional: compete elaborar, executar e
operacionalizar projetos de manutengio e expansdo de infraestrutura de redes,
confeccionar e revisar documentos, manualizar procedimentos operacionais padrio,
elaborar termos de referéncia, realizar treinamento em hardware e software, realizar
manuten¢do preventiva e corretiva dos equipamentos e materiais de tecnologia da
informagdio e comunicag@o, administrar ferramentas de gestfio, além de desempenhar
outras atribui¢des que lhe forem determinadas;

VII ~ Coordenadoria de Sistemas de Informagfo: compete gerenciar os sistemas
informatizados e as informag8es em formato digital, propor implantagdes, se manifestar

nas propostas de aquisi¢fio de sistemas, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe
forem determinadas;

VIII — Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas: compete gerenciar e executar
atividades operacionais relacionadas ao desenvolvimento de sistemas de informagio,
manutencdo e implantagio de novas funcionalidades, visando a otimizagfio das
atividades de competéncia do Tribunal de Contas do Estado, além de desempenhar
outras atribui¢des que lhe forem determinadas;




0
¢

a—ny

00863/201¢

- graduagfio na 4rea da computagfio, ao qual compete planejar, coordenar, executar e\_)g

avaliar as atividades operacionais relacionadas ao desenvolvimento de sistemas de
informagc#o, manutenggo e implantac8io de novas funcionalidades, visando a otimizagdo
das atividades de competéncia do Tribunal de Contas do Estado, cumprir as diretrizes
dos superiores hierarquicos, além de desenvolver outras atividades inerentes a fung@o;

VII — Chefe de Divisdo de Informagfo: graduagfio de nivel superior na é4rea da
computagio ou bacharel em qualquer curso superior com poés-graduacdo na drea da
computagio, ao qual compete planejar, coordenar, executar, avaliar e zelar pela
seguranga da informagio da base de dados sistémica do Tribunal de Contas do Estado,
cumprir as diretrizes dos superiores hierdrquicos, além de desenvolver outras atividades
inerentes a fungéo;

VIII - Assessor de Tecnologia da Informag&o: graduagfio de nivel superior na area
da computag¢io ou bacharel em qualquer curso superior com pds-graduagdo na area da
computagio, ao qual compete prestar assessoramento na gestdo, levantamento de

_requisitos, desenvolvimento, teste e implantaggo de projetos de sofiware, visando o bom

andamento das rotinas de produgio de sistemas e otimizagio dos recursos tecnolégicos,
além de desempenhar outras tarefas correlatas;

IX - Assessor de Governanga: graduagio de nivel superior na 4rea da computagéo
ou gestdo ou bacharel em qualquer curso superior com pds-graduagfio na 4rea da
computagdo ou gestdo ao qual compete gerir agdes da Secretaria Estratégica de
Tecnologia da Informagdo e Comunicag8o, planejando, executando, acompanhando e
monitorando as atividades desenvolvidas para garantir o cumprimento efetivo dos
objetivos e metas relacionadas ao Planejamento Estratégico do Tribunal de Contas do
Estado, bem como gerenciar o plano de governanga de TI e o Portfélio de Projetos da
4rea de Tecnologia da Informagdio e Comunicagdo, além de desempenhar outras
atribui¢des que lhe forem determinadas;

X — Assistente de Tecnologia da Informagio: graduagio de nivel superior na area
da computagfio ou bacharel em qualquer curso superior com pés-graduacéio na drea da
computagiio ou exercicio de cargo similar por mais de 2 (dois) anos, competindo-lhe
elaborar e executar atividades de desenvolvimento e manuten¢éio de programas,
elaboragfio de manuais de operag8o; participar da implantagio e manuten¢do de novos
sistemas; orientar os usudrios na utilizagio correta dos hardwares e softwares
disponiveis; instalar e movimentar hardwares, além de desempenhar outras tarefas
correlatas;

X1 — Assistente de Gabinete: ao qual compete prestar assisténcia direta ao superior
imediato, no exercicio de suas fungdes, executar atividades administrativas, tais como:
redigir e/ou digitar despachos de expedientes, memorandos, oficios e correspondéncias
em geral, bem como relatérios e quaisquer informagdes e demonstrativos pertinentes as
atividades realizadas no 4mbito da unidade de lotagfio, além de desempenhar outras
atribuicGes inerentes & fungéo.

Art. 11. Fica extinta, assim como os seus respectivos quadros de cargos em
comissdo e fungdes gratificadas, a unidade Secretaria de Informatica de que dispde a Lei
Complementar n° 645, de 20 de dezembro de 2011 e suas alterag3es.

Art. 12. Fica alterada a composi¢do do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal
de Contas do Estado, constante dos Anexos Il ¢ IV da Lei Complementar n® 307, de 1°
de outubro de 2004, alterado pela Lei Complementar n® 679, de 22 de agosto de 2012,
nos seguintes termos:
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§2° Verificada a impossibilidade da aplicagdo do caput deste artigo, a cada m:es/gj

subsequente devem ser repetidos os levantamentos até que seja possivel a implantacs
do direito.

§3° A perspectiva da impossibilidade da aplicagdo do artigo 83 da Lei
Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, e do artigo 4° da Lei n° 1.643, de 29 de
junho de 2006, alterados por esta Lei Complementar nfo impede a realizagdo de outras
despesas com pessoal pelo Tribunal de Contas do Estado.

§4° Os reflexos financeiros decorrentes do artigo 83 da Lei Complementar n° 154,
de 26 de julho de 1996, e do artigo 4° da Lei n°® 1.643, de 29 de junho de 2006, alterado
por esta Lei Complementar deverfio ser adequados, sempre que necessdrio, para
enquadrar o Tribunal de Contas do Estado ao limite de despesa de pessoal fixado na Lei
Complementar Federal n° 101/00.

Art. 17. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrfio por conta das
dotagBes orgamentérias do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 18. Os Anexos I € II da Lei Complementar n° 645, de 20 de dezembro de
2011, alterados pelas Leis Complementares n° 658, de 13 de abril de 2012, n° 679, de 22
de agosto de 2012, n° 690, de 3 de dezembro de 2012 e n° 786, de 15 de julho de 2014,
passam a vigorar com os acréscimos € supressdes dispostos nos Anexos I e I,
respectivamente, desta Lei Complementar.

Art. 19. Os anexos I e II da Lei Complementar n°® 679, de 22 de agosto de 2012,
passam a vigorar com os acréscimos € supressdes dispostos nos Anexos IIl e IV,
respectivamente, desta Lei Complementar.

Art. 20. Ficam revogados os artigos 75, 76, 77, 78, 79 e 80 da Lei Complementar
n® 764, de 1° de abril de 2014.

_ Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 25 de setembro de 2014.

Deputado HERMINIO COELHO
Presidente - ALE/RO
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4.5.5 - Departamento do Pleno , (_/@

4.5.5.1 — Diretoria de Processamento do Departamento do Pleno

4.5.5.1.1- Segdo de Processamento do Departamento do Pleno

4.5.5.2 — Diretoria de Coordenagio e Julgamento do Departamento do Pleno
4.5.5.2.1 — Segdio de Coordenagio e Julgamento do Departamento do Pleno
4.5.5.3 — Se¢fo de Revisdo Redacional do Departamento do Pleno

4.5.5.4 — Divisfio de Acompanhamento e Registro do Departamento do Pleno
4.5.6 - Departamento da 1* Cimara

4.5.6.1 — Diretoria de Processamento da 12 Cdmara

4.5.6.1.1- Secdo de Processamento da 1* Camara

4.5.6.2 - Diretoria de Coordenag¢#o e Julgamento da 1* Cadmara

4.5.6.2.1 — Secdo de Coordenac#o e Julgamento da 12 CAmara

4.5.6.3 — Segdo de Revisto Redacional da 1* Camara

4.5.7 - Departamento da 2* Cimara

4.5.7.1 — Diretoria de Processamento da 2° Cdmara

4.5.7.1.1- Secdo de Processamento da 2* Camara

4.5.7.2 — Diretoria de Coordenagfo e Julgamento da 2* Cdmara

4.5.7.2.1 — Secdo de Coordenacio e Julgamento da 2* Camara

4.5.7.3 — Secdo de Revisdo Redacional da 2* Cimara

4.5.8 — Departamento de Acompanhamento de Decisdes

4.5.8.1 — Segfio de Acompanhamento de Decises

4.6 — SECRETARIA ESTRATEGICA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

4.6.1 — Gabinete da Secretaria

4.6.1.1 — Central de Servigos e Atendimento em Tecnologia da Informag&o

4.6.1.2 — Assessoria de Governanga de Tecnologia da Informagéo

4.6.1.3 — Assisténcia Administrativa

4.6.2 — Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagio
4.6.2.1 — Diviso de Administragdo de Redes e Comunicaggo

4.6.2.2 — Divisdo de Hardware e Suporte Operacional

4.6.3 — Coordenadoria de Sistemas de Informacao

4.6.3.1 —Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

4.6.3.2 — Divisfo de Informacio

5 — VICE-PRESIDENCIA



11.4.1 - Assessoria

11.4.2 - Assisténcia Administrativa

12 - SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO
12.1 — Gabinete da Secretaria

12.1.1 — Assessoria Técnica

12.1.2 — Coordenadoria de Gestdo da Informac&o

12.1.3 — Assisténcia Administrativa

12.2 - SECRETARIA EXECUTIVA

12.2.1 — Assisténcia Administrativa .

12.2.2 — Secretaria Regional de Controle Externo de Vilhena
12.2.3 — Secretaria Regional de Controle Externo de Cacoal
12.2.4 - Secretaria Regional de Controle Externo de Ji-Parana
12.2.5 — Secretaria Regional de Controle Externo de Ariquemes
12.2.6 — Secretaria Regional de Controle Externo de Sdo Miguel do Guaporé
12.2.7 — Secretaria Regional de Controle Externo de Porto Velho
12.2.8 — Diretoria de Controle Ambiental

12.2.8.1 - Divis@o de Monitoramento e Fiscalizago

12.2.9 —Diretoria de Projetos e Obras

12.2.9.1 — Divisdo de Analise de Licitagdes e Contratos

12.2.10 - Diretoria de Controle de Atos de Pessoal
12.2.10.1 — Divis@o de Admissdo de Pessoal

12.2.10.2 - Divisdo de Inativos e Pensionistas — Civil

12.2.10.3 — Divis@o de Inativos e Pensionistas — Militar

12.2.11 - Diretoria de Controle I

12.2.12 — Diretoria de Controle IT

12.2.13 — Diretoria de Controle III

12.2.14 — Diretoria de Controle IV

12.2.15 —- Diretoria de Controle V

12.2.16 — Diretoria de Controle VI

13 - SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

13.1 — Gabinete da Secretaria

13.1.1 — Assessoria Técnica

13.1.2 — Assisténcia Administrativa

13.2 - SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES E CONTRATOS
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ANEXO Il

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNGOES GRATIFICADAS

UNIDADE CARGO CODIGO CDS

Chefe de Gabinete da Presidéncia TC/CDS-6
Assessor Técnico TC/CDS-5
Assessor |Il - -} Tc/cps-3
Assessor 1l TC/CDS-2
Assessor | : TC/CDS-1
Assistente de Gabinete TC/CDS-2
Assessor Juridico Chefe TC/CDS-6
Assessor Juridico TC/CDS-5
Assessor Parlamentar TC/CDS-4
Assessar de Cerimonial Chefe . TC/CDS-5
Assessor de Comunicagdo Social Chefe . 1 TC/CDS-5
Assessor de Comunicagdo Social TC/CDS-3

CONTROLADORIA DE ANALISE E || Controlador TC/CDS-6
ACOMPANHAMENTQ DA DESPESA [ Assessor de Controlador TC/CDS-3

DOS CONTROLES INTERNOS —~ "
CAAD/TC Assistente de Gabinete TC/CDS-2

GABINETE DA PRESIDENCIA

Assessor de Seguranga Institucional TC/CDS-5
Assistente de Seguranga Institucional TC/CDS-3
Chefe da Equipe de Seguranga TC/CDS-2
Secretdrio de Processamento e | TC/CDS-6

ASSESSORIA DE SEGURANGCA
INSTITUCIONAL

NN NN R B

Gabinete da Secretaria Julgamento

Assessor Il TC/CDS-3
Assistente de Gabinete TC/CDS-2
Assessoria Juridica Assessor Juridico TC/CDS-5
Secdo de Estatistica Chefe de Segdo
Coordenadoria de Uniformizagdo J Coordenador TC/CDS-3
de Jurisprudéncia e Assuntos
Institucionais

Departamento do Pleno Diretor TC/CDS-5

Diretoria de Processamento do Subdiretor TC/CDS-2
Departamento do Pleno

Segdo de Processamento do Chefe de Segao
Departamento do Pleno

SECRETARIA DE PROCESSAMENTO Diretoria de Coordenagdo e Subdiretor TC/CDS-2
Julgamento do Pleno

E JULGAMENTO Sego de Coordenagdo e Chefe de Segdo

Julgamento do Pleno

Seg3o de Revisdo Redacional do Chefe de Se¢do
Pleno .

Divis8o de Acompanhamento e Chefe de Divisdo
Registro do Pleno

Departamento da 12 C3mara Diretor TC/CDS-4

Diretoria de Processamento da 12 | Subdiretor TC/CDS-2
Cémara

Segdo de Processamento da 12 Chefe de Segdo
Camara

Diretoria de Coordenagdo e Subdiretor X TC/CDS-2
Julgamento da 12 Cdmara

Segdo de Coordenagdo e Chefe de Segdo
Julgamento da 12 Cdmara

Se¢do de Revisdo Redacional da Chefe de Segdo
12 Camara
Departamento da 22 Cdmara Diretor TC/CDS-4

Diretoria de Processamento da 22 J Subdiretor TC/CDS-2
Cémara )

Segdo de Processamento da 22 Chefe de Secdo
Cdmara
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Assistente de Gabinete TC/CDS-2
Assessor de Procurador TC/CDS-5
GABINETES DOS PROCURADORES { Assistente de Gabinete TC/CDS-2
Secretdrio-Geral de Controle
TC/CDS-7
Gabinete da Secretaria-Geral Externo
Assistente de Gabinete FG-1 1
Assessor Técnico TC/CDS-5
Assessoria Técnica Assessor Il TC/CDS-3
Assistente de Gabinete FG-1 1
Coordenadoria de Gestio da
Informagdo Coordenador TC/CDS-5
Secretario Executivo TC/CDS-6
Secretaria Executiva
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretdrio TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle
Subsecretdrio ¢ FG-3 1
Externo de Vilhena
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretdrio Regional de
TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle | Controle Externo
Externo de Cacoal Subsecretario FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretdrio Regional de
TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle | Controle Externo
Externo de Ji-Parand Subsecretario FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
SECRETARIA-GERAL DE Secretario Regional de
TC/CDS-5
CONTROLE EXTERNG Secretaria Regional de Controle | Controle Externo
Externo de Ariquemes Subsecretdrio FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretdrio Regional de
TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle | Controle Externo
Externo de Porto Velho Subsecretério FG-3 1
i Assistente de Gabinete FG-1 1
Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Controle Ambiental
Assistente de Gabinete FG-1 1
Divisio de Monitoramento e
Chefe de Divisdo FG-2 1
Fiscalizagdo
Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Projetos e Obras
Assistente de Gabinete FG-1 1
Divisdo de Andlise de Licitages e
Chefe de Divisdo FG-2 1
Contratos
Diretoria de Controle de Atos de | Diretor TC/CDS-5
Pessoal Assistente de Gabinete FG-1 1
Divis3o de Admissdo de Pessoal Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo de Inativos e Pensionistas
Chefe de Divisdo FG-2 1
— Civil
Divisdo de Inativos e Pensionistas | Chefe de Divisdo FG-2 1




Segdo de Almoxarifado Chefe de Segdo FG-1 1
Segdo de Controle de Aquisigdes
i Chefe de Segdo FG-1 1
e Registros de Pregos
Departamento de Documentagdo
Diretor TC/CDS-5
e Protocolo
Divisdo de Protocolo e
Chefe de Divisdo TC/CDS-3
Digitalizagdo
Divis3o de  Autuagdo e
Chefe de Divisdo TC/CDS-3
Distribui¢do
Segdo de Correspondéncia e )
Chefe de Se¢do TC/CDS-2
Malote
Seg¢do de Arquivo Chefe de Se¢do FG-1 1
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO Secretdrio de Planejamento " TC/CDS-6 1
Coordenadoria de Planejamento Coordenador TC/CDS-3 1
Coordenadoria de Orgamento Coordenador TC/CDS-3 1
Coordenadoria de
Coordenador TC/CDS-3 1
Desenvolvimento Organizacional
SECRETARIA DE GESTAO DE [ Secretirio de Gestio de
TC/CDS-6 1
PESSOAS Pessoas
Assessor IV FG-3 1
Assessoria Técnica
Assessor Il FG-2 1
Divisdo de Atos e Registros | Chefe de Divisdo FG-2 1
Funcionais
Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo de Folha de P to
Assessor Il TC/CDS-3 1
Divisdo de Selegdo e
Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
Desenvolvimento de Pessoal
Divisdo de Beneficios Sociais Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECﬁO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS DAS UNIDADES 296 57
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDON!A

ANEXO III

QUANTITATIVOS DE CARGOS EFETIVOS

Administrador

Agente Administrativo
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ANEXO IV

DENOMINACAO DOS CARGOS EFETIVOS E CONDICOES PARA
PROVIMENTO

Administrador

Bacharel em Administragdo e registro no 6rgdo de classe.

Analista de Tecnologia da
Informacdo

Bacharel na drea de Computagdo, conforme estabelecer o edital de concurso
publico, nas seguintes especialidades:

a) Desenvolvimento de Sistemas;

b) Banco de Dados;

¢) Infraestrutura de Redes e Comunicagéo.

Auditor de Controle Externo

Bacharel em:
Administracdo; Ciéncias Atuariais; Ciéncias Contdbeis; Ciéncias da

"| Computagdo, nas é&reas de habilitagdo: Banco de Dados, Sistemas de

Informagdo ou Sistemas de Computagdo, no interesse do Tribunal de Contas,
conforme estabelecer o edital de concurso publico; Ciéncias da Informagdo,
nas 4reas de habilitagdo: Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do
Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital de concurso piblico;
Comunicagdo Social, nas dreas de habilitagdo: Jornalismo ou Relagdes
Piblicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital
de concurso piiblico; Direito; Economia; Enfermagem; Engenharia Civil;

SUPERIOR Engenharia Elétrica; Engenharia Florestal; Estatistica; Medicina; Nutrigdo;
Odontologia; Pedagogia; Psicologia; Servigo Social.
Assistente Social Bacharel em Servigo Social e registro no drgéo de classe.
Bacharel em Ciéncias da Informagdo, nas 4reas de habilitagdo:
Bibliotecario Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do Tribunal de Contas,
conforme estabelecer o edital de concurso piblico, e registro no 6rgiio de
classe.
Contador Bacharel em Ciéncias Contdbeis e registro no érgéo de classe.
Economista Bacharel em Economia e registro no 6rgdo de classe.
Procurador Juridico Bacharel em Direito, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
L. L . Bacharel em Comunicagdo Social, nas éreas de habilitagdo: Jornalismo ou
Técnico em Comunicagéo Social Relagdes Piblicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer
o edital de concurso publico, e registro no 6rgéo de classe.
Técnico em Redagio Bacharel em Letras.
Agente Administrativo Diploma de nivel médio.
. Motorist Diploma de nivel médio e habilitagdo na categoria de interesse do Tribunal de
MEDIO otorista Contas, conforme estabelecer o Edital de Concurso Publico.
Técnico de Controle Externo Diploma de nivel médio.
Técnico em Informatica — em Diploma de nivel médio e habilitagdo na 4rea de informatica conforme
extin¢do estabelecer o Edital de Concurso Piblico.
Auxiliar Administrativo - em
extingdo
FUNDAMENTAL Aufﬂhiu de Controle Externo em Diploma de nivel fundamental.
extingdo
Digitador - em extingéo
- : ili i is | Diploma de nivel de alfabetizagéo.
ALFABETIZACAO Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais p Ife C

- em extingdo.




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTARN. 806 ,DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera as Leis Complementares ns. 154, de 26 de
julho de 1996; 194, de 12 de janeiro de 1997; 307,
de 1° de outubro de 2004; 799, de 29 de setembro de
2014; e 659, de 13 de abril de 2012 e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDf)NIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Complementar n® 194, de 12 de janeiro de 1997, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes: :

“Art. 1°. Fica criado o Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado —
FDI/TC.

Art. 2°. O Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas - FDI/TC tem por
objetivo criar condi¢Ses técnicas e materiais que promovam o desenvolvimento institucional, o
aperfeigoamento dos instrumentos de gestdio, planejamento, administragdo e controle dos planos e
técnicas aprovadas pelo Tribunal de Contas do Estado, e também a promogao junto aos jurisdicionados de

praticas que corram para a boa governanga da Administragio Publica e fomente o desenvolvimento do
controle social.

Art. 3° Constituem receitas do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do
Estado - FDI/TC.

I - recursos provenientes de repasses dos Orgfos e Instituigdes da Administragdo Publica Direta e
Indireta, da Unifo, do Estado e dos Municipios;

I - auxilios, subvengdes, contribuigGes, transferéncias e participagdes em convénios, acordos e
ajustes;

HI - taxas, multas e outras sanges pecunidrias, aplicadas pelo Tribunal de Contas do Estado; e

IV - outras receitas.

Parigrafo tnico. As receitas do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do
Estado - FDI/TC serdo destinadas, a aquisi¢do de materiais, equipamentos, softwares, livros, servigos,
pagamentos de premiacdio oriundas de concursos realizados, pagamento de indenizacio ou o

ressarcimento por cursos realizados, dentre outros, desde que voltados ao implemento das atividades do
Tribunal de Contas do Estado e da Escola Superior de Contas.

Art. 4°. O Presidente do Tribunal de Contas € o responsavel pela gestdo dos recursos financeiros do
Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado - FDU/TC.

P.arégrafo unico. O Presidente do Tribunal de Contas podera delegar a gestdo administrativa e
financeira do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas do Estado - FDI/TC.




0003549
00863/2016

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

§ 1° A tutela de urgéncia podera ser revista, a qualquer tempo, por quem a proferiu, de oficio ou
por provocagdo de qualquer interessado.

§ 2°. Da decisdio que conceder ou negar a tutela de urgéncia cabera, nos termos do Regimento
Interno, recurso ao érgéo colegiado competente para apreciar a matéria.

Art. 3°-B. Ao Tribunal de Contas do Estado e ao Relator assistem o poder geral de cautela, na forma
disposta no seu Regimento Interno, podendo expedir os atos necessarios ao seu cumprimento.

Art. 3°-C. O Tribunal de Contas, para o exercicio de sua competéncia institucional, poderd
requisitar aos poderes, 6rgios ¢ entidades estaduais e municipais, sem quaisquer énus, a prestagio de
servigos técnicos especializados, a serem executados em prazo previamente estabelecido, bem como a
requisi¢do ou cedéncia, sem dnus, de seus servidores.

Art. 34-A. Quando manifestamente protelatorios os recursos, o Tribunal de Contas, declarando que
0 sdo, condenard o recorrente a pagar multa prevista no artigo 55 desta Lei Complementar, na forma e

gradagio prevista no Regimento Interno, ficando condlcmnada a interposic@io de qualquer outro recurso
ao pagamento do valor respectivo.

ATE A5 e e i

Parégrafo dnico. O pedido de reexame reger-se-4 pelo disposto no paragrafo tnico do artigo 31, e
nos artigos. 32 e 34-A, desta Lei Complementar.

§ 3° As disposigbes contidas neste artigo nfio se aplicam para fins de composi¢do, quérum e
deliberagdes do Conselho Superior de Administra¢do do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 60-A. Excepcionalmente poderdo ser convocados Conselheiro Substituto para auxiliar a

Presidéncia e a Corregedoria-Geral em suas atividades, indicados pelo Presidente ¢ Corregedor-Geral,
conforme o caso.

Art. 66. Compete ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado, dentre outras atribui¢es
estabelecidas no Regimento Interno:

I - presidir o Tribunal Pleno e as Sessdes do Consetho Superior de Administraciio;

IT — representar o Tribunal de Contas do Estado;

IIl - dar posse, apds instrugdo processual, com manifestagdo formal da Corregedoria-Geral, aos
Conselheiros e Conselheiro Substituto;

IV — Dar posse ao Procuradgr-Geral do Ministério Piiblico de Contas;

()//Z/




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA y
GOVERNADORIA

VIII - homologar os critérios de progressdo, promogdo e ascensdo funcional dos servidores do
Quadro Permanente de pessoal do Tribunal de Contas, observados as exigéncias legais;

IX — aprovar politicas de gestdio, qualificagfo, capacitagio e aperfeigoamento dos membros do
Tribunal de Contas, do Ministério Piiblico de Contas e de seus servidores;

X - decidir, em grau de recurso, matérias relativas a assuntos administrativos do Tribunal de
Contas; ¢

XI - decidir sobre matérias de interesse do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. Das sess6es do Conselho Superior de Administracfio serfio lavrados acordios ou
decises, conforme o caso, e, suas atas sdo registradas em meio fisico ou digital.

Art. 75. Os Conselheiros Substitutos, em niimero de 4 (quatro), serdo nomeados pelo Presidente do
Tribunal de Contas do Estado, dentre cidadfios que satisfagam os requisitos exigidos para o cargo de
Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado, mediante concurso publico de provas e titulos, observada a
ordem de classificagdo.

~ Art. 76. O Conselhetro Substituto, quando no exercicio do cargo de Conselheiro, tera as mesmas
garantias € impedimentos do titular e, quando no exercicio das demais atribui¢des da judicatura, as de
juizes estaduais de entrincia mais elevada.

Paragrafo tinico. O Conselheiro Substituto, quando nfio estiver substituindo o Conselheiro presidira
a instrugdo dos processos que lhe forem distribuidos, relatando-os com proposta de dec1sao a ser votada
pelo Tnbunal Pleno ou Camara para a qual for designado.

Art. 77. O Conselheiro Substituto, depois de empossado somente perderd o cargo por decisio
judicial transitada em julgado.

§ 1°. Aplicam-se ao Conselheiro Substituto as vedagles e restrigdes previstas nos artigos 73 e 74
desta Lei Complementar e, ainda, a vedagfio de exercer fungdo gratificada ou cargo em comissdo, salvo o
cargo de Secretario-Geral no Tribunal de Contas;

§ 2° - O Conselheiro Substituto somente podera aposentar-se com as vantagens do cargo quando o
tiver exercido efetivamente, no Tribunal de Contas, por mais de cinco anos.

Art. 78. Compete, ainda, ao Conselheiro Substituto:

- I — atender & convocag@io da Presidéncia para participar das sessdes do Tribunal Pleno e das
Cémaras;

11— ter assento, em caréter permanente, na Cimara e no Tribunal Pleno para a qual for designado; e

III ~ presidir audltonas e inspegdes determinadas pela Presidéncia do Tribunal de Contas,
apresentando ao final relatério conclusivo.
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Paréagrafo tinico. O Tribunal de Contas do Estado e o Fundo de Desenvolvimento Institucional do
Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia - FDI/TC disponibilizardo os recursos financeiros necessarios
ao custeio das atividades da Escola Superior de Contas.

Art. 8°. Fica revogado o artigo 6° da Lei 1.643, de 29 de junho de 2006.

Art. 9°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfo.

Palacio do Governo do Estado de Rondc")nia,)err} 12 - de dezembro de 2014, 127° da Republica.
i, S

AN

07,

CONFUCI0 AIRES MOURA
Governador
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA \jQ
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTARN. 812 ,DE 3 DE FEVEREIRO DE 2015.

Altera a Lei Complementar n. 154, de 26 de julho de
1996 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996, passa a vigorar com as seguintes
alteragGes: ’ : .

“Art. 68. Compete ao Conselho Superior de Administragdo:

-------------------------------------------

XII - decidir sobre as matérias de que tratam os incisos IX, X, X1, X1I, XIII, XIV do art. 1° desta
Lei Complementar. o

-------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------

--------------------

§ 3°. Sera parte essencial das decisdes do Tribunal Pleno, das Camaras ¢ do Conselho Superior de
Administra¢do, quando for o caso:

....................

HI — os responséveis pela aplicagdo de quaisquer recursos repassados pelo Estado ou Municipios,

mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres a Municipio ou entidades pitblicas
ou privadas;

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 28. A decisdo terminativa, acompanhada de seus fundamentos, serd publicada no Diério
Oficial Eletronico do Tribunal de Contas.

CapituloIV-A
Da Representacio

Art. 52-A. Tém legitimidade para representar ao Tribunal de Contas:

1 — as unidades técnicas do Tribunal, nos termos do art. 85, I, desta Lei Complementar;

by 1
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Art. 66-A. Compete ao Vice-Presidente, além de outras atribuigSes estabelecidas no Regimento
Interno:

I - substituir o Presidente em suas auséncias ¢ impedimentos por motivo de licenga, férias ou outro
afastamento legal, e sucedé-lo, no caso de vaga, nas hipoteses previstas no Regimento Interno;

II - integrar Camara;
I - desempenhar miss3es especiais de interesse do Tribunal, por deliberacio do Pleno;

IV - supervisionar a edi¢do da Revista do Tribunal;

V - auxiliar o Presidente, por delegagiio deste, no exercicio de suas fun¢des, quando solicitado.

Art. 66-B. Compete ao Corregedor-Geral do Tribunal de Contas do Estado, dentre outras
atribui¢des estabelecidas no Regimento Interno:

1 ~ instaurar, de oficio ou por provocagdo, Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar
contra servidores;

11 - instaurar, de oficio ou por provocagéo, e decidir os pedidos de providéncias e as averiguagGes
preliminares;

III - superintender a investigaggio social dos candidatos aprovados em concurso piblico no dmbito
do Tribunal de Contas do Estado, que antecederd, necessariamente, a nomeagio;

IV - solicitar, de oficio ou mediante representacio de quaisquer dos interessados, ao Consclho
Superior de Administraggio, a instauragao de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, em
desfavor de Conselheiros ¢ Conselheiros Substitutos, funcionando como relator nato na Sindicéncia,
cabendo, quanto ao Processo Administrativo, o sorteio de relator;

V - opinar sobre qualquer movimentag@o na composigio dos érgdos colegiados do Tribunal, bem
como organizar escalas de férias e de plantio dos Conselheiros e

Conselheiros Substitutos do Tribunal de Contas do Estado, a serem aprovados pelo Conselho
Superior de Administra¢do;

VI — fazer recomendagdes aos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Servidores do Tribuna! de
Contas do Estado;

VII - instaurar e relatar ao Conselho Superior de Administra¢io o procedimento destinado a
verificar se o indicado ao cargo de Conselheiro do Tribunal de Contas do

Estado preenche os requisitos constitucionais, objetivos e subjetivos, para tomar posse;

VIII — instaurar e relatar perante o Conselho Superior de Administragdo o procedimento destinado a
verificar se o candidato convocado para posse no cargo de Conselheiro Substituto do Tribunal de Contas
preenche aos requisitos legais para posse.
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTARN. 859 ,DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016.

Consolida a legislagdo que dispde sobre a estrutura admi-
nistrativa do Tribunal de Contas, promove pequenas alte-
racOes na sua estrutura administrativa, cria o incentivo de
boas praticas de gestdo, institui premiagdes, programa de
incentivo a aposentadoria e programas de incentivo & ges-
tdo de pessoas por competéncia e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO 1
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 1°. A Estrutura Organizacional do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia passa a ser a dis-
posta no Anexo [ desta Lei.

CAPITULO I
DA PRESIDENCIA

Secdo |
Das Competéncias da Presidéncia

Art. 2°. Compete 4 Presidéncia do Tribunal de Contas, além de outras previstas em resolugao:
I - presidir o Tribunal Pleno do Tribunal de Contas; |

I1 - presidir o Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de Contas;

111 - presidir e praticar todos os atos de administragio do Tribunal de Contas;

IV - a representagdo judicial e extrajudicial do Tribunal de Contas;

V - a representagdio do Tribunal de Contas nos eventos e cerimdnias oficiais.

§ 1°. Compete ao Presidente do Tribunal de Contas, além de outras previstas em resolugdo:
I - presidir o Tribunal Pleno do Tribunal de Contas;

II - presidir o Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de Contas;

111 - presidir e praticar todos os atos de administracio do Tribunal de Contas;

IV - representar judicial e extrajudicialmente o Tribunal de Contas;

V - representar o Tribunal de Contas nos eventos e ceriménias oficiais;
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IV - elaboragdo, sob a orientagfio do Presidente, de minutas de relatdrios, votos, decisdes, despachos
e demais atos processuais e documentos relativos aos processos de natureza administrativa e jurisdicional
que sdo afetos a jurisdigdio do Tribunal;

V - supervisdo dos processos distribuidos ao Gabinete da Presidéncia, visando manter o Presidente
informado sobre atos relevantes acerca da tramitacdo processual e sobre os feitos que lhes foram feitos
conclusos;

VI - auxilio no planejamento, na organizagio, na coordenagdo, na dire¢do e no controle das a¢des
necessdrias a consecugiio dos objetivos e diretrizes do Gabinete da Presidéncia e do Tribunal de Contas,
de acordo com as orienta¢des do Presidente, bem como do Chefe de Gabinete da Presidéncia, colaboran-
do, dentro de sua area de atuagfo, para a execugdo das atividades administrativas e do Gabinete; e

VII - execugdo de outros trabalhos compativeis com as atribuigdes, que forem definidos em resolu-
¢3o0 ou determinados pelo Presidente do Tribunal de Contas e pelo Chefe de Gabinete da Presidéncia, cu-
jas instrugtes devera fielmente observar.

Paragrafo tnico. Compete ao Assessor Técnico do Gabinete da Presidéncia, além de outras previs-
tas em resolugfo:

I - assessorar diretamente o Presidente do Tribunal, auxiliando-o na analise processos que lhes séo
submetidos, dentro de sua drea de especializagio, por meio da reunido de dados e das informagdes neces-
sarias para subsidiar o eficaz e correto andamento, julgamento e apreciagio dos processos de natureza
administrativa e jurisdicional que s@o afetos & jurisdi¢do do Tribunal;

II - elaborar estudos e pesquisas da legislacgo, da jurisprudéncia e da doutrina pertinentes a matéria
debatida nos processos de natureza administrativa e Junsdmonal que siio afetos a jurisdi¢@o do Tribunal,
indicando as solugdes juridicas cabivelis;

I11 - examinar os fundamentos juridicos apresentados nas petigdes, nos recursos, nas defesas, nos re-
latérios técnicos, nos pareceres do Ministério Piblico de Contas e de outros atos praticados nos processos
de natureza administrativa e jurisdicional que séo afetos a jurisdi¢io do Tribunal, oferecendo subsidios
para a elaboragdo de despachos, de voto ou de decis@o a ser proferidos pelo Presidente;

IV - elaborar, sob a orientacdo do Presidente, de minutas de relatérios, votos, decisOes, despachos ¢
demais atos processuais e documentos relativos aos processos de natureza administrativa e jurisdicional
que sdo afetos a jurisdi¢do do Tribunal;

V - supervisionar os processos distribuidos ao Gabinete da Presidéncia, visando manter o Presidente
informado sobre atos relevantes acerca da tramitacio processual e sobre os feitos que thes foram feitos
conclusos;

VI - auxiliar no planejamento, na organizagdo, na coordenagéo, na diregdo e no controle das a¢des
necessarias 4 consecucio dos objetivos e diretrizes do Gabinete da Presidéncia e do Tribunal de Contas,
de acordo com as orientacdes do Presidente, bem como do Chefe de Gabinete da Presidéncia, colaboran-
do, dentro de sua 4rea de atuagiio, para a execugdo das atividades administrativas e do Gabinete; e
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III - orientar juridicamente aos demais orgiios, setores € secretarias subordinados a Presidéncia do
Tribunal de Contas;

VI - promover o exame e analise de processos que lhes sdo submetidos, emitindo pareceres, despa-
chos, informagdes e outros documentos € atos juridicos pertinentes as matérias que lhes sdo submetidos.

§ 2°. Compete ao Assessor Juridico, além de outras previstas em resolugéo:

I - prestar, de acordo com as orientagdes e as diretrizes definidas pela chefia imediata, assessora-
mento e assisténcia juridica direta e imediata a Presidéncia do Tribunal de Contas no desempenho de suas
fungdes; )

11 - realizar pesquisa, anélise e interpretagiio da legislacdo e dos regulamentos em vigor;

I1I - orientar juridicamente aos demais Orgdos, setores e secretarias subordinados a Presidéncia do
Tribunal de Contas;

IV - promover o exame e analise de processos que lhes sdo submetidos, emitindo pareceres, despa-
chos, informagdes e outros documentos e atos juridicos pertinentes as matérias que lhes sdo submetidas.

Subsecdo V
Da Assessoria de Cerimonial

Art. 7°. Compete & Assessoria de Cerimonial, além de outras previstas em resolucgo:

I - a geréncia, a supervisfo e a execugdo das fungbes que lhes sdo afetas na legislagcdo de cerimonial
e protocolar oficial;

II - prestar assisténcia e assessoramento ao Presidente, aos membros € aos secretarios e diretores do
Tribunal de Contas nos assuntos relativos ao cerimonial e a observancia do protocolo oficial dispostos na

legislagdo que regulamenta a matéria;

111 - prestar assisténcia aos membros do Ministério Piblico de Contas nos assuntos relativos ao ce-
rimonial e a observancia do protocolo oficial dispostos na legislagiio que regulamenta a matéria;

IV - gerenciar, organizar e executar os eventos € as cerimdnias de iniciativa do Tribunal de Contas e
do Ministério Pablico de Contas fazendo observar as regras de cerimonial e do protocolo oficial;

V - zelar pelo cumprimento das regras de cerimonial e protocola oficial nos eventos e ceriménias
que o Tribunal de Contas realizar e participar;

Paragrafo tnico. Compete ao Assessor de Cerimonial Chefe, além de outras previstas em resolugéo:

I - a geréncia, a supervisio e a execugfio das fungSes que lhes sdo afetas na legislagdo de cerimonial
e de protocolo oficial;
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I1I - gerenciar, coordenar e executar os atos destinados a publicagfo e veiculagio do Diério Oficial
Eletronico do Tribunal de Contas;

IV - coordenar e executar os atos destinados a-publicac¢fio e veiculagio dos periddicos do Tribunal
" de Contas; '

V - zelar pelo cumprimento da politica de comunicagio, imagem, marketing e sonorizagfo institu-
cional do Tribunal de Contas. -

Subsecido VI
Da Assessoria de Seguranga Institucional

Art. 9°. Compete 4 Assessoria de Seguranga Institucional, além de outras definidas em resolugéo:

I - o planejamento, a coordenacfio e a execugdo da estratégia de seguranea institucional do Tribunal
de Contas do Estado e Ministério Ptblico de Contas, atendendo as recomendagdes e politicas estratégicas
pré-estabelecidas nas respectivas normas e pelo Presidente do Tribunal de Contas;

II - a direcdo da Assessoria de Seguranca Institucional do Tribunal de Contas;

I11 - a proposi¢do de normas e planos acessorios aos procedimentos de seguranea fisica das instala-
¢des, dos membros e servidores do Tribunal de Contas € membros do Ministério Publico de Contas;

IV - a proposi¢do de normas e planos acessorios aos procedimentos de seguranga contra incéndios
das instalagdes fisicas do Tribunal de Contas e Ministério Pablico de Contas;

V - a realizagio, assegurado o poder de policia, da seguranca ostensiva e velada dos membros do
Tribunal de Contas, Ministério Ptiblico de Contas e de outras autoridades ou personalidades quando de-
terminado pelo Presidente do Tribunal, podendo contar com os servigos terceirizados de vigilancia e o
apoio institucional dos 6rgdos da Seguranca Piiblica do Estado;

VI - o exercicio da representagio militar do Tribunal de Contas;

VII - zelar pela seguranga dos membros do Tribunal de Contas e do Ministério Publico de Contas,
podendo contar com os servigos terceirizados de vigilancia € o apoio institucional dos 6rgdos da Seguran-
¢a Publica do Estado;

VIII - a execugdo dos servigos do cerimonial militar, em harmonia com o Gabinete da Presidéncia
do Tribunal de Contas;

IX - 0 acompanhamento dos atos e visitas do Presidente do Tribunal de Contas ou de outras autori-
dades da Administragio do Tribunal, em situagdes especiais que requeiram maior seguranga ou outros
cuidados;

X - a transmissdo de ordens e instrucdes do Presidente do Tribunal de Contas, bem como controlar
sua execugdo no ambito das respectivas esferas de atribui¢des da Assessoria de Seguranca Institucional;
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X - transmitir as ordens e instru¢des do Presidente do Tribunal de Contas, bem como controlar sua
execucio no ambito das respectivas esferas de atribuigdes da Assessoria de Seguranga Institucional;

XI - propor a realizagdo de cursos e de estagios para aperfeicoamento dos integrantes da seguranca
institucional; '

XI1I - prestar assessoramento a0 Presidente do Tribunal de Contas nos assuntos relativos a seguranga
institucional do Tribunal de Contas e do Ministério Publico de Contas e dos seus membros e servidores;

XIII - zelar pelo cumprimento da Politica de seguranga institucional do Tribunal de Contas;

XIV - manter constante intercimbio com os drgdos de seguranca institucional dos Poderes e Orgfios
do estado, bem como com os érgdos de seguranga piblica.

XV - realiza¢io de outras atividades ou tarefas de sua atribui¢go legal.

Paragrafo tnico. Para o cumprimento das atribui¢des definidas neste artigo o Tribunal de Contas do
Estado disponibilizara servigo de seguranga em suas instalagdes e a seus membros, podendo contar como
apoio institucional dos 6rgdos da Seguranca Publica do Estado.

Art. 11. Compete ao Assistente de Seguranca Institucional, além de outras previstas em resolu¢@o:

I - auxiliar o Assessor de Seguranga Institucional na organizacio, coordenag@o, controle e execugdo
das atividades de seguranga institucional, bem como substitui-lo em caso de auséncia;

II - organizar os trabalhos afetos & sua 4rea de atuagdo, de acordo com as diretrizes definidas pela
chefia imediata e normas de regéncia;

111 - realizar célculos, analises e interpretagdo de dados necessérios as suas atividades, além de
exercer atribui¢des inerentes ao cargo;

IV - acompanhar, quando requisitado, os membros do Tribunal de Contas e do Ministério Publico
de Contas ou servidores nas missdes de apoio e em situagdes que requeiram maior seguranga ou cuidados;

V - propor a realizacio de cursos e de estagios para aperfeicoamento dos integrantes da seguranga
institucional;

VI - executar as ordens do Assessor de Seguranga Institucional;

VII - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuigio legal.

Art. 12. Compete ao Chefe da Equipe de Seguranga, além de outras previstas em resolucdo:

I - coordenar e executar a atuacio da equipe de acordo com as diretrizes definidas pela Assessoria

de Seguranga Institucional e respectivas normas do Tribunal de Contas, quanto & execugfo das estratégias
e planos, elaboragdo e cumprimento de escalas de servigo;

LD 9
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Art. 16. Compete a Controladoria, além de outras revistas em resolugéo:

I - o planejamento, coordenagio, controle e avaliagio de todas as atividades do Sistemna de Controle
Interno;

II - propor normas que visem sistematizar e padronizar os procedimentos;
I1I - aprovar os pareceres técnicos de analises de despesas em processos administrativos;

IV - cientificar o Presidente do Tribunal de Contas sobre os casos de ilegalidade ou irregularidade
constatados, propondo medidas corretivas;

V - assinar, em conjunto com os demais responsaveis, os balancetes, os balancos e os Relatorios de
Gestdo Fiscal do Tribunal de Contas;

VI - coordenar a realizagdo de auditorias internas, além de exercer outras atividades inerentes ao
sistema de controle interno.

§ 1°. Compete ao Controlador, além de outras previstas em resolucdo:

1 - planejar, coordenar, controlar e avaliar todas as atividades do Sistema de Controle Interno;
II - propor normas que visem siétematizar e padronizar os procedimentos;

[1I - elaborar e aprovar pareceres técnicos de analises despesas em processos administrativos;

IV - cientificar o Presidente do Tribunal de Contas sobre os casos de ilegalidade ou irregularidade
constatados, propondo medidas corretivas;

V - assinar, em conjunto com os demais responsaveis, os balancetes, os balangos e os Relatorios de
Gestdo Fiscal do Tribunal de Contas;

V1 - coordenar e realizar auditorias internas;

VII - elaborar relatorios de andlise e emissio de Parecer sobre a Prestacdo de Contas anual do Tri-
bunal de Contas;

VIII - prestar assessoramento ao Presidente do Tribunal de Contas nos assuntos relativos aos siste-
mas de controle interna na fiscalizacfio dos sistemas contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial ¢ de
pessoal;

IX - exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

§ 2°. Compete ao Assessor de Controlador, além de outras previstas em resolugdo:

e
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II - empreender a¢des de fortalecimento da cultura gerencial estratégica em todos os niveis do Tri-
bunal de Contas;

III - identificar € empreender agdes dirigidas 4 melhoria e a modernizagéo da administragfo publica;

IV - monitorar a materializagdo dos objetivos estratégicos que integram o plano estratégico, o plano
plurianual e as leis orgamentarias anuais;

V - assessorar a presidéncia do Tribunal de Contas na estruturagio e materializa¢io das acgdes estra-
tégicas;

V1 - elaborar, monitorar e avaliar projetos estruturantes no ambito organizacional do Tribunal;

VII - compartilhar a¢des de modernizagfio do plano institucional de tecnologia da informagcéo, vo-
cacionando-as aos objetivos estratégicos definidos pelo Tribunal de Contas.

Art. 19. Compdem a estrutura administrativa da Secretaria de Gestdo Estratégica da Presidéncia,
além de outras competéncias definidas em resolucéo:

I - assessoria Técnica: compete executar atividades de suporte administrativo, técnico e logistico em
geral, além de outras definidas em resolugio;

I - escritorio de Projetos: estrutura organizacional responsavel por padronizar a metodologia ¢ os
processos de governanga relacionados a projetos e facilitar o compartilhamento de recursos, metodologi-
as, ferramentas e técnicas entre os diversos projetos e programas em curso no Tribunal de Contas do Es-
tado objetivando a melhoria e a modernizag¢do da administragfo piblica, exercendo as seguintes compe-
téncias, sem prejuizo de outras fixadas em resolugdo:

a) assessorar a alta administra¢do em relagfio aos projetos desenvolvidos no Tribunal;

b) prestar consultoria interna na area de gestdo de projetos;

c) langar e coordenar projetos para atender qualquer setor do Tribunal, desde que reconhecida a
importincia estratégica da demanda;

d) apoiar as equipes de projetos e programas;

e) zelar pela padronizacio e regulamentacéo da gestdo de projetos no Tribunal;

f) monitorar e controlar o desenipenho dos projetos;

g) promover a melhoria continua da gestfio de projetos;

h) promover a gestdo do conhecimento em gerenciamento de projetos; €

i) prover treinamentos afetos a projetos e processos com o apoio da Escola Superior de Contas.

gfé?%’
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a) prestar assessoramento & Secretaria de Gestdo Estratégica da Presidéncia em assuntos relaciona-
dos a celebragdo de convénios e acordos de intercimbio institucionais;

b) acompanhar a tramita¢fio de demandas do Tribunal de Contas junto aos poderes e 6rgdos estadu-
ais, municipais, orgdos publicos e entidades civis;

c) realizar pesquisas acerca de expectativas € de demandas destes poderes, drgdos e entidades com
relagdo ao Controle Externo;

d) assessorar o Tribunal de Contas junto aos poderes e 6rgdos da Administracdo Publica direta e in-
direta, autarquica e fundacional.

IT - Compete ao Assessor Parlamentar, além de outras definidas em resolugfo:

a) prestar assessoramento a Secretaria de Gestfio Estratégica da Presidéncia em assuntos relaciona-
dos a celebra¢do de convénios e acordos de intercimbio institucionats;

b) acompanhar a tramita¢io de demandas do Tribunal de Contas junto aos poderes e orgdos estadu-
ais, municipais, 6rgiios ptblicos e entidades civis;

c) realizar pesquisas acerca de expectativas e de demandas destes poderes, 6rgdos e entidades com
relacdo ao Controle Externo;

d) assessorar o Tribunal de Contas junto aos poderes e 6rgios da Administra¢@io piblica direta e in-
direta, autarquica e fundacional.

III - & Secretaria de Planejamento compete, além de outras definidas em resolug@o:

a) supervisionar, coordenar, controlar e avaliar os procedimentos de planejamento, or¢amento, de-
senvolvimento organizacional do Tribunal de Contas;

b) propor diretrizes € monitorar o Plano Plurianual (PPA) e o Orgamento-Programa Anual, em con-
sondncia com a legislac@o regente sobre a matéria,

¢) elaborar, monitorar, gerir, avaliar a execugdo do plano estratégico do Tribunal de Contas;
1V - compete ao Secretario de Planejamento, além de outras definidas em resolucdo:

a) dirigir, planejar, organizar, e coordenar as atividades da Secretaria e das coordenadorias subordi-
nadas,

b) prover de orientagio e dos meios necessarios a0 bom desempenho e alcance das metas de sua
area de competéncia,
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X - compete ao Coordenador de Desenvolvimento Organizacional, além de outras definidas em re-
solugdo:

a) coordenar a¢oes de desenvolvimento organizacional, auxiliando as unidades setoriais na formula-
¢do, andlise e implanta¢do de matérias administrativas especificas;

b) organizar e normatizar sistemas, fluxos, rotinas, formulérios e¢ processos, visando o aperfeigoa-
mento orgénico-administrativo do Tribunal de Contas.

Secao ]
Dos cargos da Secretaria de Gestdio Estratégica da Presidéncia

Art. 21. Ficam criados e incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia, Diregio, Assesso-
ramento e Fun¢des Gratificadas do Tribunal de Contas do Estado, os cargos comissionados que compdem
a estrutura da Secretaria de Gestfio Estratégica da Presidéncia, a seguir elencados, e dispostos no Anexo II
desta Lei Complementar, com as seguintes competéncias:

I - Secretdrio de Gestéo Estratégica da Presidéncia: planejar, propor, acompanhar, e avaliar a gestio
estratégica do Tribunal de Contas; supervisionar, orientar e dirigir as atividades da Secretaria; supervisio-
nar e orientar as atividades da Secretaria de Planejamento e do Escritério de Projetos; compartilhar a¢Ges
de modernizago do plano institucional de tecnologia da informacfo, vocacionando-as aos objetivos estra-
tégicos definidos pelo Tribunal de Contas, além de outras definidas em resolugdo, como também realizar
outras atividades designadas pela Presidéncia do Tribunal;

IT - Assessor 111: organizar os trabalhos afetos a sua area de atuagfio, de acordo com as diretrizes de-
finidas pela chefia imediata; realizar calculos, analise e interpretacdo de dados necessarios as suas ativi-
dades, bem como promover estudos, pesquisas, levantamentos, avaliagdes e andlises pertinentes a assun-
tos de interesse do Tribunal de Contas, além de exercer outras atribui¢Ses ou atividades definidas em re-
solug¢do.

' CAPITULO IV
DA SECRETARIA- DE PROCESSAMENTO E JULGAMENTO

Secdo |
Das Competéncias da Secretaria de Processamento e Julgamento

Art. 22. Compete a Secretaria de Processamento e Julgamento, vinculada a Presidéncia do Tribu-
nal de Contas, planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades das unidades subordinadas, bem como
prové-las de orientagfio e dos meios necessarios ao bom desempenho e alcance das metas de competéncia
da Secretaria, além de outras definidas em resolugdo.

Paragrafo Gnico. Compete ao Secretério de Processamento e Julgamento planejar, organizar, diri-
gir e controlar as atividades das unidades subordinadas, bem como prové-las de orientagdio e dos meios
necessarios ao bom desempenho e alcance das metas de competéncia da Secretaria, além de outras defini-
das em resoluggo.

v .
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Paragrafo tinico. Compete ao Subdiretor de Coordenagio e Julgamento do Departamento do Pleno
planejar, acompanhar a execugdo e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar
auxilio ao Diretor durante as sessoes, além de outras definidas em resolugdo.

Subsecdo 11
Da Competéncia dos Departamentos da 1% 2* Camara

Art. 28. Compete aos Departamentos da 1* e 2* Cémara planejar, coordenar, orientar € supervisionar
as atividades relacionadas com as competéncias do Departamento; promover atuagfio integrada e coorde-
nada com os demais departamentos da Secretaria e propor as alteragdes regimentais que se fizerem neces-
sarias; secretariar os trabalhos durante as sessoes da Camara, além de outras definidas em resolugdo.

Paragrafo inico. Compete aos Diretores dos Departamentos da 1* e 2* Cimara planejar, coordenar,
orientar e supervisionar as atividades relacionadas com as competéncias do Departamento; promover atu-
acdo integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as alteragdes regimen-
tais que se fizerem necessarias; secretariar os trabalhos durante as sessdes da Céimara, além de outras de-
finidas em resolugéo.

Art. 29. Compete s Diretorias de Processamento da 1* ¢ 2* Camara planejar, acompanhar a execu-
¢do e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar auxilio ao Diretor durante as
sessoes, além de outras definidas em resolucdo.

Paragrafo tinico. Compete ao Subdiretor de Processamento da 1* e 2" Camara planejar, acompanhar
a execucdo e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar auxilio ao Diretor duran-
te as sessdes, além de outras definidas em resolug¢ao.

Art. 30. Compete as Diretorias de Coordenagéo e Julgamento da 1* e 2° Camara planejar, acompa-
nhar a execugio e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar auxilio ao Diretor
durante as sessdes, além de outras definidas em resolugdo.

Paragrafo tnico. Compete ao Subdiretor de Coordenagfo e Julgamento da 1* e 2° Cémara planejar,
acompanhar a execugio e avaliar as atividades de competéncia da unidade, bem como prestar auxilio ao
Diretor durante as sessdes, além de outras definidas em resolug@o.

Subsecdo III
Da Competéncia do Departamento de Acompanhamento de Decisbes

Art. 31. Compete ao Departamento de Acompanhamento de Decisdes planejar, coordenar, orientar e
supervisionar as atividades relacionadas com as competéncias do Departamento; promover atuagao inte-
grada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as alteragGes regimentais que se
fizerem necessarias, além de outras definidas em resolucdo.

Paragrafo tnico. Compete ao Diretor do Departamento de Acompanhamento de Decisdes planejar,
coordenar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas com as competéncias do Departamento;
promover atuacio integrada e coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as altera-
¢Oes regimentais que se fizerem necessarias, além de outras definidas em resolucao.
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trar, priorizar, informar e rastrear chamadas de servico garantindo a satisfagfio do usudrio com a resoluc¢io
em tempo habil; monitorar e acompanhar os chamados com base nos acordos de nivel de servicos—SLA,
além de outras definidas em resolug¢ao.

~ Art. 36. A Assessoria de Governanca de Tecnologia da Informagfo compete: gerir agdes para garan-
tir o cumprimento efetivo de objetivos e metas relacionadas ao Planejamento Estratégico do Tribunal de
Contas do Estado, planejando, executando, acompanhando e monitorando as atividades desenvolvidas;
gerenciar o plano de governanca e o Portfdlio de Projetos da area de Tecnologia da Informagdo e Comu-
nicag¢do, confeccionar e revisar documentos de interesse, além de outras definidas em resolucéo.

Paragrafo unico. Ao Assessor de Governanga com graduac@o de nivel superior na area da computa-
¢80 ou gestdo ou bacharel em qualquer curso superior com poés - graduacdo na area da computacdo ou
gestdo compete: gerir agoes da Secretaria Estratégica de Tecnologia da Informagéio e Comunicaggo, pla-
nejando, executando, acompanhando e monitorando as atividades desenvolvidas para garantir o cumpri-
mento efetivo dos objetivos e metas relacionadas ao Planejamento Estratégico do Tribunal de Contas do
Estado, bem como gerenciar o plano de governanca de TI e o Portfolio de Projetos da drea de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo, além de outras definidas em resolu¢&o.

Art. 37. A Assisténcia Administrativa: compete coordenar e organizar, além de assessorar as ativi-
dades de rotinas administrativas sob a orientacdo da chefia imediata, além de outras definidas em resolu-
¢do. -

Parigrafo anico. Ao Assistente de Gabinete compete: prestar assessoramento e assisténcia direta ao
superior imediato, no exercicio de suas fungdes, executar atividades administrativas, tais como, redigir
e/ou digitar despachos de expedientes, memorandos, oficios e correspondéncias em geral, bem como rela-
térios e quaisquer informagdes e demonstrativos pertinentes as atividades realizadas no dmbito da unidade
de lotacgdo, além de outras definidas em resolugo; '

Subsegdo 111
Da Competéncia da Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e Comunicagio

Art. 38. A Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagio e Comunicagio compete:
gerir e garantir a atualizacdo, o pleno funcionamento do parque tecnolégico e a correta utilizagio dos re-
cursos disponibilizados através da rede de dados, bem como gerenciar as politicas de seguranca da infor-
magcdo, além de outras definidas em resolucio.

Parégrafo tinico. Ao Coordenador de Infraestrutura de Tecnologia da Informag@o, bacharel na area
da computacio ou bacharel em qualquer curso superior com pods - graduacdo na drea da computagéo,
compete: garantir o pleno funcionamento do parque tecnoldgico, bem como gerenciar as politicas de se-
guranga da informagdo no ambito do Tribunal de Contas do Estado, além de outras definidas em resolu-
¢do.

Art. 39. A Divisio de Administraciio de Redes e Comunicag@o compete: elaborar, executar e opera-

cionalizar projetos e rotinas determinadas, administrar os servigos disponibilizados através da rede corpo-
rativa organizacional, avaliar, implementar e gerir o uso de novos recursos tecnologicos, confeccionar e
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computagdo compete: planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades operacionais relacionadas ao
desenvolvimento de sistemas de informagdo, manutengdo e implantacdo de novas funcionalidades, visan-
do 4 otimizagdo das atividades de competéncia do Tribunal de Contas do Estado, cumprir as diretrizes dos
superiores hierdrquicos, além de outras definidas em resolugdo.

Art. 43. A Divisio de Informagio compete: planejar, administrar e zelar pela seguranga da infor-
magcio da base de dados sistémica do Tribunal de Contas do Estado, além de outras definidas em resolu-
¢ao.

Paragrafo tinico. Ao Chefe de Divisio de Informacdo com graduagfio de nivel superior na 4rea da
computacdo ou bacharel em qualquer curso superior com pés - graduacgfio na drea da computagdo, compe-
te: planejar, coordenar, executar, avaliar e zelar pela seguranca da informagéo da base de dados sistémica

do Tribunal de Contas do Estado, cumprir as diretrizes dos superiores hierarquicos, além de outras defi-
nidas em resolugfo.

C/}PiTULO A%
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

Art. 44. A Secretaria-Geral de Controle Externo do Tribunal de Contas passa a ter sua estrutura, as-
sim como a competéncia de suas unidades e dos cargos de Chefia, Direcdio, Assessoramento e Fungdes

Gratificadas, definidas nesta Lei Complementar e em seus Anexos [ e 11

Art. 45. Integram a Secretaria-Geral de Controle Externo do Tribunal de Contas, as seguintes unida-
des:

I - Gabinete da Secretaria-Geral;

II - Secretaria Executiva.

§1°. Ficam criados e incorporados ao Quadro de Cargos do Grupo de Chefia, Direcdo, Assessora-
mento ¢ Fungdes Gratificadas do Tribunal de Contas do Estado, os cargos comissionados e as fungdes
gratificadas que compdem a estrutura da Secretaria-Geral de Controle Externo do Tribunal de Contas do
Estado de Rondénia, a seguir elencados e dispostos no Anexo II desta Lei Complementar:

[ - no Gabinete da Secretaria-Geral de Controle Externo:

a) 1 (um) cargo de Assessor I, cédigo TC/CDS-1;

b) 2 (duas) fung¢des gratificadas de Assistente de Gabinete, codigo FG-1;
II - na Assessoria Técnica: -

a) 3 (trés) cargos de Assessor IV, codigo TC/CDS-4;

b) 1 (uma) fungfo gratificada de Assistente de Gabinete, codigo FG-1;
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XI - 1 (uma) funcdo gratificada de Assistente de Gabinete, cddigo FG-1, da Diretoria de Controle
II;

XII - 1 (uma) fun¢io gratificada de Assistente de Gabinete, codigo FG-1, da Diretoria de Controle
Iv;

XIII - 1 (uma) fungdo gratificada de Assistente de Gabinete, coédigo FG-1, da Diretoria de Controle
Vi

XIV - 1 (uma) fungo gratificada de Assistente de Gabinete, cddigo FG-1, da Diretoria de Controle
VL ‘

§ 3°. Os servidores ocupantes dos cargos comissionados de Assessor IV e das fun¢des gratificadas
de Assistente de Gabinete (FG-1), poderdo ser lotados em qualquer unidade do Tribunal de Contas.

Secio 1
Da Secretaria-Geral de Controle Externo

Art. 46. Compete a Secretaria-Geral de Controle Externo: planejar, organizar, executar, coordenar e
supervisionar as atividades de controle e fiscalizagéio a cargo do Tribunal de Contas, bem como prestar
assisténcia em assuntos especializados ao Presidente, aos Conselheiros, aos Conselheiros Substitutos e
aos Procuradores do Ministério Publico de Contas no exercicio das fung¢des que lhe sdo afetas, além de
outras definidas em resolug@o.

Paragrafo Gnico. A Secretaria-Geral de Controle Externo, para a realizac@o de trabatho que deman-
de conhecimento especializado ndo disponivel no quadro da carreira de Auditoria, Inspecdo e Controle,
podera contar com o apoio de servidores lotados em qualquer unidade do Tribunal ou de especialistas
externos, observada a legislac@o pertinente.

Art. 47. A Secretaria-Geral de Controle Externo € dirigida pelo Secretario-Geral de Controle Exter-
no, ao qual compete: propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padrdes relativos ao controle externo
a cargo do Tribunal; planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades e projetos ineren-
tes as a¢Oes integradas de controle externo, acompanhar os resultados obtidos e avaliar os impactos ocor-
ridos; orientar o desdobramento de diretrizes, acompanhar as a¢des desenvolvidas, controlar o alcance das
metas e avaliar o resultado obtido no ambito de suas unidades integrantes; auxiliar na celebragfo, execu-
¢io e acompanhamento de convénios e acordos de cooperagiio técnica, ou instrumentos congéneres, a
serem firmados pelo Tribunal, com érgdos e entidades relacionados ao controle da gestdo publica; obter,
sistematizar e gerir informagSes estratégicas para as agdes que digam respeito & sua drea de atuagdo; de-
senvolver outras atividades inerentes ao seu cargo, além de outras definidas em resolugio.

Subsecdo |
Do Gabinete da Secretaria-Geral de Controle Externo

Art. 48. Compete ao Gabinete, além de outras competéncias definidas em resolugdo: assistir ao Se-
cretario-Geral de Controle Externo em suas proposigdes € discussdes nas matérias de competéncia do
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Pardgrafo unico. Compete ao Coordenador de Gestéio da Informagio: planejar, organizar, coordenar,
executar € avaliar as atividades de competéncia da Coordenadoria, de acordo com as diretrizes estabeleci-

das pela Secretaria-Geral, além de desempenhar outras atividades definidas em ato proprio.

Secio 11
Da Secretaria Executiva da SGCE

Art. 55. Compete a Secretaria Executiva: planejar, coordenar, executar e orientar as atividades das
unidades da Secretaria-Geral de Controle Externo, promovendo articulacdo técnico-operacional entre
elas, além de desempenhar outras atribuicoes que lhe forem determinadas e outras atividades definidas em
ato préprio. ' :

Paragrafo uinico. Compete ao Secretirio Executivo da Secretaria-Geral de Controle Externo: organi-
zar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria e das unidades subordinadas, bem como prové-las de
orientagdo e dos meios necessirios ao bom desempenho e alcance das metas de sua area de competéncia,
além de exercer outras atribui¢des e atividades definidas em ato préprio.

Art. 56. Integram a Secretaria Executiva da Secretaria-Geral de Controle Externo, as seguintes uni-
dades:

1 - Gabinete da Secretaria Executiva da Secretaria-Geral de Controle Externo;
II - Secretarias Regionais de Controle Externo;

[1I - Diretorias Especializadas de Controle Externo;

IV - Diretorias Estaduais de Controle Externo.

Subsecio 1
Do Gabinete da Secretaria Executiva

Art. 57. Compete ao Gabinete da Secretaria Executiva: assistir ao Secretario no desempenho de suas
competéncias, elaborando relatérios, resenhas de atividades, controle de documentos ¢ processos e instru-
¢Oes sobre a organizagdo e o funcionamento da Secretaria, além de executar outras atribui¢des e ativida-
des definidas em ato préprio.

Art. 58. O Gabinete da Secretaria Executiva é composto pelas seguintes unidades:

[ - Assessoria;

1I - Assisténcia Administrativa.

Subsecdo 1
Da Assessoria da Secretaria Executiva
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Art. 64. Compete as Secretarias Regionais de Controle Externo: organizar, executar e coordenar as
atividades de controle e fiscalizacio das unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Contas relativas a sua
competéncia territorial Municipal ou Estadual, definidas em Resolugfio do Conselho Superior de Admi-
nistraciio, mediante a realizagio de acompanhamento, levantamento, inspe¢des € auditorias de natureza
contabil, financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional, examinar e instruir processos, realizar dili-
géncias e notificagdes, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas em ato nor-
mativo préprio.

_ Paragrafo (inico. Compete ao Secretario Regional de Controle Externo: planejar, coordenar e avali-
ar, em conjunto com o Secretdrio-Executivo, o exercicio das competéncias técnicas da Secretaria e de
outras compativeis com sua area de atuacfio; supervisionar a conservacdo e a manutengio dos bens mo-
veis e imoveis da unidade, acompanhar a execugdo dos contratos de prestadores de servigos ¢ o desempe-
nho da Secretaria; elaborar o Plano Operativo Anual, em conformidade com os Planos estratégicos e de
Gest@o do Tribunal de Contas, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas em
ato normativo proprio.

Secio IV
Das Diretorias Especializadas de Controle Externo

Art. 65. Sdo Diretorias Especializadas de Controle Externo:
I - Diretoria de Controle Ambiental;

IT - Diretoria de Controle de Atos de Pessoal;

I1I - Diretoria de Controle de Projetos e Obras.

Subsecido I
Da Diretoria de Controle Ambiental

Art. 66. Compete a Diretoria de Controle Ambiental: exercer a fiscalizagfo da efetividade da atua-
¢do dos Orgdos estaduais e municipais incumbidos da prote¢fio ambiental e das acbes e programas das
entidades governamentais sob jurisdi¢do do Tribunal de Contas, zelando pela preservagio da flora e fau-
na, das areas protegidas, dos recursos hidricos e do patriménio ambiental, além de elaborar e submeter 4
aprovagao, programas, projetos e atividades relacionados com a preservagio, conservagio, controle, recu-
peragdo e melhoria do meio ambiente no dmbito do Tribunal de Contas, além de desempenhar outras atri-
buigdes que lhe forem determinadas em ato normativo préprio.

Paragrafo tnico. Compete ao Diretor de Controle Ambiental: coordenar, executar, orientar e super-
visionar as atividades de competéncia da Diretoria de Controle Ambiental, elaborar e submeter a aprova-
¢do, programas, projetos e atividades relacionados a sua drea de atuacfio; promover atuagdo integrada e
coordenada com os demais departamentos da Secretaria e propor as alteragdes na legislagio que se fize-
rem necessdrias, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas em ato normativo
proprio.
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Subsecao 111
Da Diretoria de Controle de Projetos e Obras

Art. 73. Compete 4 Diretoria de Controle de Projetos e Obras: executar ¢ coordenar auditorias e ins-
pegdes em obras ou servigos publicos de engenharia estaduais e municipais, realizados por orgdos ou en-
tidades sob a jurisdigio do Tribunal de Contas, exercendo o acompanhamento da execucdo fisica e das
despesas relacionadas, custeadas com recursos proprios ou cota-parte constitucional, bem como a fiscali-
zagio de obras publicas e a realizagfo de auditorias operacionais, além de desempenhar outras atribuicdes
que lhe forem determinadas em ato normativo proprio.

Paragrafo tmico. Compete ao Diretor de Controle de Projetos e Obras: planejar, executar, coordenar,
orientar e supervisionar as atividades de competéncia da Diretoria; promover atuagio integrada e coorde-
nada com as demais unidades da Secretaria-Geral de Controle Externo e propor as alteragdes na legisla-

¢fio que se fizerem necessdrias, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas em
ato normativo proprio.

Art. 74. Integra a Diretoria de Controle Projetos e Obras a Divisdo de Andlise de Licitagdes e Con-
tratos, 4 qual compete: realizar a analise prévia de editais de licitagfio, dispensas e inexigibilidades, con-
tratos, convénios e demais ajustes administrativos relativos a obras e servigos publicos de engenharia, na
forma disposta em lei, regulamento, instru¢Ges normativas e regimentais, emitindo relatorio técnico con-
clusivo, além de desempenhar outras atribuigdes que lhe forem determinadas em ato normativo proprio.

Se¢do V
Das Diretorias Estaduais de Controle Externo

Art. 75. S8o Diretorias Estaduais de Controle Externo:
1 - Diretoria de Controle I;

II - Diretoria de Controle II;

111 - Diretoria de Controle III;

IV - Diretoria de Controle 1V;

V - Diretoria de Controle V;

V1 - Diretoria de Controle VI;

VII - Diretoria de Controle VIL. -

Subsegio 1
Das Diretorias de Controle L, 1L, [ILL [Ve V

Art. 76. Compete as Diretorias de Controle I, II, III, IV e V: planejar, dirigir, orientar, executar e
coordenar a execucdo das atividades de fiscalizagio, andlise técnica e instru¢fio de processos distribuidos
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nados cujas contas estejam submetidas a Diretoria, além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem
determinadas em ato normativo proprio.

Subseg¢io 111
Da Diretoria de Controle VII

Art. 78. Compete a Diretoria de Controle VII: acompanhar e fiscalizar a arrecadac@io de receitas a
cargo dos oOrgdos e entidades da administraco direta, indireta e fundacional das unidades jurisdicionadas
ao Tribunal de Contas do Estado, em todas as etapas, mediante levantamentos, auditorias, inspegdes e
monitoramentos dos sistemas de arrecadagdo, sem prejuizo da instru¢do de tomadas e prestagdes de con-
tas apresentadas pelos jurisdicionados, quando couber, na forma estabelecida em ato normativo, bem co-
mo fiscalizar a reniincia de receitas, acompanhar e avaliar quantidades e valores de ag3es ajuizadas para
cobranga de divida ativa, fazendo uso, se necessario, de auditorias e inspe¢Ges in loco nos 6rgios estadu-
ais e municipais arrecadadores; realizar todas as demais atividades de auditoria e controle da receita do
Estado de Rondénia e dos municipios jurisdicionados, além de desempenhar outras atribui¢gdes que lhe
forem determinadas em ato normativo proprio.

§ 1°. A fiscalizagiio da arrecadagfio ou rentiincia de receitas terd como finalidade verificar a legalida-
de, legitimidade, eficiéncia, eficicia e economicidade das a¢Ses, servindo, inclusive, de subsidio a apreci-
acdo das contas anuais dos gestores.

§ 2°. Integra a Diretoria de Controle VII a Subdiretoria de Controle V11, a qual compete: coordenar,
desenvolver e executar, em conjunto com a Diretoria, todas as atividades inerentes a sua area de atuacfo,
além de desempenhar outras atribuigdes que Ihe forem determinadas em ato normativo proprio.

§ 3°. Compete ao Diretor de Controle VII: planejar, executar, coordenar, orientar e supervisionar as
atividades de competéncia da Diretoria; promover atuagfo integrada e coordenada com as demais unida-
des da Secretaria-Geral de Controle Externo, propor as alteragdes na legislagiio que se fizerem necessa-
rias, além de desempenhar outras atribuig¢des que Ihe forem determinadas em ato normativo proprio.

§ 4°. Compete ao Subdiretor de Controle VII: substituir o respectivo Diretor nas férias, licengas,
afastamentos e demais impedimentos; planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades a serem de-
senvolvidas pela unidade; exercer atividades de fiscalizagio de arrecadagdo e rentincia de receitas nos
termos da competéncia legal e normativa definida para a Diretoria, além de desempenhar outras atribui-
¢Ges que the forem determinadas em ato normativo préprio.

Secdo VI
Da competéncia comum

Art. 79. A competéncia da unidade “Assisténcia Administrativa” € dos cargos “Assistente de Gabi-
nete” e “Chefe de Divisdo”, comuns a diversos setores da estrutura da Secretaria-Geral de Controle Ex-

terno, fica definida nesta Sec3o.

Art. 80. Resguardada a competéncia da unidade a qual integra, compete 4 unidade Assisténcia Ad-
ministrativa coordenar e organizar as atividades de rotinas administrativas sob a orientagio da chefia
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CAPITULO VII i
DA SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

Art. 84. A Secretaria-Geral de Administragio e Planejamento passa a ser denominada de Secretaria
Geral de Administrac@o.

Art. 85. O cargo de Secretario-Geral de Administragdo e Planejamento passa a ser denominado de
Secretdrio Geral de Administragdo.

Secdo 1
Das competéncias da Secretaria-Geral de Administracdo

Art. 86. Compete 4 Secretaria-Geral de Administragfo, planejar, organizar, executar, dirigir, contro-
lar e avaliar as atividades das secretarias, departamentos e diretorias subordinadas; propor procedimentos,
projetos, normas, manuais € agdes de competéncia da Secretaria Geral; definir metas em consonéncia com
o Planejamento Estratégico, além de prestar auxilio & Presidéncia do Tribunal de Contas, além de outras
competéncias definidas em resolucdo.

Art. 87. Compete ao Secretério-Geral de Administracfio, além de outras competéncias definidas em
resolucdio planejar, organizar, executar, dirigir, controlar e avaliar as atividades das secretarias, departa-
mentos e diretorias subordinadas; propor procedimentos, projetos, normas, manuais e agdes de competén-
cia da Secretaria Geral; definir metas em consondncia com o Planejamento Estratégico, além de prestar
auxilio & Presidéncia do Tribunal de Contas.

Paragrafo Gnico. O Presidente do Tribunal de Contas poderd delegar ao Secretério-Geral de Admi-
nistragio competéncia para movimentar as dotagSes e os créditos orgamentarios proprios e praticar atos
de administracdo financeira, or¢amentéria, patrimonial e de gestdo de pessoas, dentre outros atos de natu-
reza administrativa, necessarios ao funcionamento do Tribunal.

Subsegdo [
Da Assessoria Técnica

Art. 88. Compete a Assessoria Técnica, além de outras competéncias definidas em resolugo: pres-
tar assessoramento técnico ao Secretario-Geral de Administragdo, e as unidades que compdem a Secreta-
ria-Geral, auxiliando-os em analises e instrugdo de processos, projetos, programas e agdes, por meio da
reunido de dados, informacdes, estudos, pesquisas, necessarias para subsidiar o eficaz e correto andamen-
to, apreciagiio e deliberagio dos processos administrativos e demais procedimentos de competéncia da
Secretaria-Geral.

Paragrafo tinico. Compete ao Assessor Técnico, além de outras competéncias definidas em resolu-
cdo: assessorar ao Secretario-Geral de Administragdo, e as unidades que compdem a Secretaria-Geral,
auxiliando-os em anlises e instrucdio de processos, projetos, programas ¢ agdes, por meio da reuniéo de
dados, informagdes, estudos, pesquisas, necessarias para subsidiar o eficaz e correto andamento, aprecia-
¢do e deliberaciio dos processos administrativos e demais procedimentos de competéncia da Secretaria
Geral.
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Subsecdo V
Do Departamento de Finangas

Art. 92. Compete ao Departamento de Finangas planejar, coordenar ¢ executaras atividades relacio-
nadas a gestdo contabil, orgamentaria, financeira e patrimonial do Tribunal de Contas; promover atua¢do
integrada e coordenada com os demais departamentos e secretarias da Secretaria Geral e propor as altera-
¢des regimentais que se fizerem necessdrias, além de desempenhar outras competéncias definidas em re-
solucdo.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento de Finangas planejar, coordenar, orientar e
supervisionar as atividades relacionadas a gestdo contédbil, orcamentaria, financeira e patrimonial do Tri-
bunal de Contas; promover atuagfio integrada ¢ coordenada com os demais departamentos e secretarias da
Secretaria Geral e propor as alteracSes regimentais que se fizerem necessarias, além de desempenhar
competéncias definidas em resolugdo.

Subsecio VI
Do Departamento de Servigos Gerais

Art. 93. Compete Departamento de Servigos Gerais planejar, coordenar ¢ executar € as atividades
inerentes 4 manutencdo, preservagdo e conservagio do patriménio, transporte, obras de pequeno vulto,
reprografia e servigos gerais do Tribunal de Contas; promover atuagio integrada e coordenada com os
demais departamentos e secretarias da Secretaria-Geral e propor as alteracOes na legislacdo que se fize-
rem necessérias, além de desempenhar competéncias definidas em resolugio.

Paragrafo tinico. Compete ao Diretor do Departamento de Servigos Gerais planejar, coordenar, ori-
entar, e supervisionar as atividades inerentes a manutengéo, preservagio e conservacdo do patriménio,
transporte, obras de pequeno vulto, reprografia e servigos gerais do Tribunal de Contas; promover atuagéo
integrada e coordenada com os demais departamentos e secretarias da Secretaria-Geral € propor as altera-
¢Bes na legislagfio que se fizerem necessarias além de desempenhar competéncias definidas em resolugdo.

Subsecdo VI
Do Departamento de Documentagio e Protocolo

Art. 94. Compete ao Departamento de Documentagéio e Protocolo, planejar, dirigir ¢ controlar as
atividades de protocolizacio, digitaliza¢do, autuagdo, recebimento e distribuigfio de documentos e proces-
sos do tribunal de Contas, além de outras definidas em resolugdo;

1 - compete ao Diretor do Departamento de Documentagio e Protocolo, planejar, coordenar, orga-
nizar e controlar e orientar as atividades de protocolizagfio, digitalizagdo, autuagio, distribui¢io, recebi-
mento e envio de documentos e processos do Tribunal de Contas, contribuindo para o desenvolvimento
das rotinas de trabalho e zelando pela entrega em tempo habil das informac3es, além de outras competén-
cias definidas em resoluc¢do;

II - compete 4 Divisdo de Autuagio e Distribui¢io dirigir ¢ executar as atividades relativas regis-
tro, classificacdio, cadastramento, autuagdio, distribui¢do e certificagio de processos € documentos, além
de outras definidas em resolugfo.
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de dados necessarios as suas atividades, bem como promover estudos, pesquisas, levantamentos, avalia-
¢des e andlises pertinentes a assuntos de interesse do Tribunal de Contas do Estado, além de outras atri-
bui¢des definidas em resolucio;

V - compete a Divisdo de Patriménio: dirigir e executar todas as atividades referentes a incorpora-

¢io, preservagdio e conservagdo de bens patrimoniais do Tribunal de Contas do Estado, além de outras
definidas em resolucdo;

VI - compete ao Chefe da Divisdo de Patriménio: coordenar, organizar e executar as atividades afe-
tas & incorporac@o e controle de bens patrimoniais, contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de
trabalho e zelando pela execucgo das atividades em tempo habil, além de outras definidas em resolucéo;

VII — compete a Secdio de Controle de Movimentagiio e Inventario Patrimonial: gerenciar as ativi-
dades relativas @ movimentag@o e controle patrimonial, além de outras definidas em resolucio;

VIII — compete ao Chefe da Secfio de Controle de Movimentacdo e Inventario Patrimonial: adminis-
trar a guarda e conservagdo dos bens patrimoniais, bem como controlar o cadastro e movimentagdo dos
bens, contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de trabalho e zelando pela execugio o das ativida-
des em tempo habil, além de outras definidas em resolug3o;

IX - compete a Divisdo de Compras: dirigir e executaras atividades relativas a aquisi¢&o e contrata-
¢do de materiais, bens e servi¢os do Tribunal de Contas do Estado, além de outras definidas em resolucio;

X - compete ao Chefe da Divisdo de Compras dirigir coordenar, organizar e executar as atividades
afetas & aquisi¢iio e contratacfio de materiais, bens e servigos, contribuindo para o desenvolvimento das
rotinas de trabalho e zelando pela execugfio das atividades em tempo habil, além de outras definidas em
resolucdo;

XI - compete a Segdo de Almoxarifado: compete dirigir e executaras atividades respectivas ao Al-
moxarifado, tais como recebimento, conferéncia, estocagem, controle e distribuigdo adequada dos materi-
ais adquiridos pelo Tribunal de Contas do Estado, além de outras definidas em resolucgo;

XII - compete ao Chefe da Segdo de Almoxarifado: coordenar, organizar e executar as atividades
respectivas ao Almoxarifado, tais como recebimento, conferéncia, estocagem, controle e distribui¢fio ade-
quada dos materiais adquiridos pelo Tribunal de Contas do Estado, contribuindo para o desenvolvimento
das rotinas de trabalho e zelando pela execugdo das atividades em tempo habil, além de outras definidas
em resolu¢io;

XIII - compete a Secdo de Controle de Aquisi¢des e Registros de Pregos: compete dirigir € executar
todas as atividades relacionadas ao controle e utilizagdo das atas de registro de pregos e cadastro de forne-
cedores, além de outras definidas em resolucio;

X1V - compete ao Chefe da Secdo de Controle de Aquisicdes e Registros de Pregos: acompanhar €
administrar saldo das atas de registro de prego, efetuar e analisar cotagdes e manter o cadastro de fornece-
dores do Tribunal de Contas do Estado, contribuindo para o desenvolvimento das rotinas de trabalho e
zelando pela execucio das atividades em tempo hébil, além de outras definidas em resolugao.
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Il - condecoragdes;

§1°. As premiagdes, consistentes na entrega de recompensa de valor pecunidrio ou nfo, objetivam
valorizar as experiéncias de sucesso e boas praticas na condugfo da maquina administrativa e serio confe-
ridas nas seguintes categorias:

I - Prémio Meérito Imprensa Cidadd de Contas: serdo concedidas aos profissionais e aos orgdos de
imprensa com o objetivo de estimular o controle social através de matérias e artigos jornalisticos que
abordem temas relativos ao controle externo, controle social, as boas praticas na Administracdo Publica, a
boa gestao dos recursos ptblicos € ao combate a corrupgéo. .

I - Prémio Exceléncia da Gestdo Publica: destinado a identificagdo e reconhecimento de experién-
cias de sucesso na conduc¢io da maquina publica ou implantacdo, segundo critérios definidos em resolu-
¢do, de boas praticas na gestdo publica que consigam atingir e suplantar metas estabelecidas na legisla-
¢do, em documentos de institui¢cdes internacionais e nas decisdes do Tribunal de Contas

§2°. As condecoragdes visam distinguir e homenagear pessoas fisicas, juridicas ou institui¢Ges e
consistirdo na entrega de medalhas, placas e diploma de certificagfo, a saber:

I - Medalha do Mérito de Contas: destina-se a reconhecer e a agraciar pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, que por seus méritos tenham contribuido, no exercicio de seus cargos ou fun-
¢Oes, para o conhecimento técnico-juridico do Controle Externo ou que prestaram relevantes servigos ao
Estado de Rondonia e/ou Brasil;

II - Placa de Meérito Parlamentar Cidaddo de Contas: conferida aos Parlamentares de qualquer das
trés esferas de poder que, no exercicio de suas fun¢des, haja merecido essa distingfo pelos bons servigos a
sociedade relacionados ao fortalecimento do Controle Externo da Administragdo Publica.

III - Placa de Reconhecimento Corte de Contas: destina-se a pessoas da sociedade que tenham pres-
tado relevantes servigos as causas democraticas, humanitérias, artisticas, sociais e culturais no Estado de
Rond6nia.

IV - Placa Servidor Destaque da Corte de Contas: concedida aos servidores publicos do Tribunal de
Contas do Estado de Ronddnia que tenham se distinguido no exercicio de sua fun¢fo pela criatividade,
eficiéncia, qualidade e bons resultados no controle externo e na consecugio da missdo institucional.

§ 3°. A regulamentaciio acerca do programa de incentivo referido no caput, das premiagdes € das
condecoracdes serfio disciplinados por Resolugio do Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de
Contas do Estado de Rondoénia.

CAP{TULO II .
DOS PROGRAMAS DE INCENTIVO A GESTAO DE PESSOAS POR COMPETENCIA

Art. 99. Fica o Tribunal de Contas autorizado a conceder, nos termos da resolu¢do, prémio ao agen-
te publico, inclusive aqueles colocados a sua disposi¢do com ou sem 6nus, que cumprir as metas pactua-
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[1 - a irreversibilidade da aposentadoria concedida nos termos desta Let;

Art. 104. O valor do incentivo, de carater indenizatorio, e os critérios de concessao serdo disciplina-
dos em resolucéio pelo Conselho Superior de Administragdo do Tribunal de Contas.

§ 1°. A indenizagfo sera devida exclusivamente ao servidor que formalizar a ades@o ao Programa de
Aposentadoria Incentivada e sera paga em procedimento préprio da seguinte forma, a critério da Presi-
-déncia do Tribunal de Contas:

[ - & vista, em até noventa dias contados da publicacio do ato de aposentadoria;

11 - em parcelas mensais, segundo cronograma de desembolso definido na regulamentacdo do Tri-
bunal de Contas, atendida a programag&o orgamentaria e financeira.

§ 2° Os valores correspondentes ao beneficio de que trata esta lei ndo se incorporam, para nenhum
efeito, aos proventos de aposentadoria nem compde margem de cdlculo consignavel.

§ 3°. Para os efeitos deste artigo, as fragdes de ano sfo contadas por calculo duodecimal, conside-
rando-se por inteiro a frag8o de més igual ou superior a quinze dias.

Art. 105. A indenizacfo instituida nesta lei nfo interfere no célculo dos proventos de aposentadoria
a que tiver direito o aderente na forma da legislagdo.

Art. 106. Os pedidos de adeso ao Programa de Aposentadoria Incentivada serdo classificados pelo
recebimento cronoldgico, segundo listagem formada a partir de andlise do 6rgdo gerenciador, e nesta or-
dem decididos pelo Presidente do Tribunal.

Art. 107. Cabe ao Presidente do Tribunal de Contas definir a margem dos recursos or¢amentario-
financeiros destinados ao custeio do Programa de Aposentadoria Incentivada instituido por esta lei com-
plementar.

Art. 108. Incumbe ao Tribunal de Contas:

[ - receber os pedidos de aposentadoria de que trata esta Lei, instrui-los, em procedimento sumadrio,
e promover-lhes a anélise técnico-juridica;

11 - baixar e publicar os atos constitutivos da decisdo proferida no processo em conjunto o IPERON.

CAPiTyLo v
DISPOSICOES FINAIS

Art. 109. Observado o interesse da Administracio e a existéncia de previsdo or¢amentéria e dispo-
nibilidade financeira, fica o Tribunal de Contas autorizado a indenizar os direitos adquiridos, € ndo goza-
dos, dos servidores de quaisquer das esferas de governoque the forem cedidos, com ou sem Onus, como
férias e licenca prémio assiduidade e a pagar os auxilios que sdo assegurados aos seus servidores.
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XI - conceder licenca, férias e outros afastamentos aos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e
membros do Ministério Ptblico de Contas, dependendo de inspe¢o por junta médica designada pelo

Tribunal, a licenca para tratamento de saiide por prazo superior a seis meses;”

Art.113. O artigo 11 da Lei Complementar n. 307/2004, passa a vigorar acrescido do paragrafo Uni-
co, com a seguinte redagdo:

................................................................................................................................................................

Paragrafo tinico. Além das atribui¢des dispostas nos incisos deste artigo, os servidores integrantes
da carreira citada no caput, lotados em qualquer setor da estrutura organizacional do Tribunal de Contas,
desenvolverdo as atividades de competéncias do setor em que estiverem lotados.”

Art. 114. O Tribunal de Contas do Estado regulamentara, em Resolugdio do Conselho Superior de
Administraciio, as atribuigdes pertinentes a cada unidade, cargo e fun¢do alterados ou criados por esta Lei

Complementar, de acordo com o interesse da administragdo do Tribunal.

Art. 115. Fica acrescido o paragrafo unico ao art. 66-B da Lei Complementar n® 154, de 26 de julho
de 1996, com a seguinte redacdo:

“ParAgrafo tinico — As atribui¢des da Corregedoria-Geral sdo as mesmas do Corregedor-Geral.”
Art. 116. Na forma de sua Lei Organica a Procuradoria Geral do Estado podera instalar unidade jun-
to ao Tribunal de Contas, para o exercicio de todas as competéncias constitucionais a ela atribuidas, espe-

cialmente a representagdo judicial e a consultoria juridica.

§ 1° A unidade sera dirigida por Procurador do Estado de carreira, indicado pela Presidéncia do
Tribunal de Contas.

§ 2°. Os Procuradores do Estado lotadas na respectiva unidade:

- poderfo ter o énus do seu cargo transferidos ao tribunal de Contas ¢, ndo sendo o caso, aplicar-
se-4 2 remuneracio dos mesmos o regime remuneratério de cedéncia com énus ao Poder Executivo;

11 - permanecerem em efetivo exercicio da carreira, para todos os fins, fazendo jus a todas as prer-
rogativas, direitos e beneficios advindos do cargo;

111 - passar a fazer jus, com 6nus para o Tribunal de Contas, a parcela de representagio destinado ao
cargo de Assessor Juridico Chefe, quando estiver acumulando esta fungdo.

§ 3°. O Tribunal de Contas devera investir na capacitagéo, aprimoramento, treinamento, bem como
em parcerias com a Procuradoria Geral do Estado, de modo a possibilitar o exercicio das atividades da

unidade.
v
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Art. 124. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfio, com efeitos retroativos
a 1° de fevereiro de 2016.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 18 de fevereiro de 2016, 128° da Republica.

o

PO

T
CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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5.3.4.3 - Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional

5.3.4.4 - Assisténcia Administrativa

5.4 CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA DOS CON-

TROLES INTERNOS - CAAD/TC

5.4.1 - Assessoria

5.4.2 - Assisténcia Administrativa

5.5 - SECRETARIA DE PROCESSAMENTO E JULGAMENTO

5.5.1 - Gabinete da Secretaria

5.5.2 - Assessoria Juridica

5.5.3 - Se¢do de Estatistica

5.5.4 - Coordenadoria de Uniformizacao de Jurisprudéncia e Assuntos Institucionais

3.5.5 - Departamento do Pleno

5.5.5.2.1 - Segdo de Coordenacio e Julgamento do Departamento do Pleno
5.5.5.3 - Segdo de Revisdo Redacional do Departamento do Pleno

5.5.5.4 - Divisdo de Acompanhamento e Registro do Departamento do Pleno
5.5.6 - Departamento da 1* Camara

5.5.6.1 - Diretoria de Processamento da 1* Camara

5.5.6.1.1- Secdo de Processamento da 1* Camara

5.5.6.2 - Diretoria de Coordenacéo e Julgamento da 1* Camara

5.5.6.2.1 - Segdo de Coordenagio e Julgamento da 1* Camara

5.5.6.3 - Segdo de Revisdo Redacional da 1* Camara

5.5.7 - Departamento da 2* Camara

5.5.7.1 - Diretoria de Processamento da 2* Camara

5.5.7.1.1- Sec¢do de Processamento da 2* Cimara

5.5.7.2 - Diretoria de Coordenacéo e Julgamento da 2* Camara

5.5.7.2.1 - Sec#o de Coordenacio e Julgamento da 2" Camara

f/‘
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9.1.1 -Assessoria Técnica

9.1.2 - Diretoria Setorial de Biblioteca

9.1.3 - Diretoria Setorial de Treinamento, Qualificacio e Eventos

9.1.4 - Diretoria Setorial de Estudos e Pesquisas

0.1.5 - Assisténcia Administrativa

10 - GABINETES DE CONSELHEIROS
_10.1 - Chefia de Gabinete
10.1.1 - Assessoria

10.1.2 - Assisténcia Administrativa

11 - GABINETES DE AUDITORES
11.1 - Chefia de Gabinete
11.1.1 - Assessoria

11.1.2 - Assisténcia Administrativa

12 - MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

12. 1 - COLEGIO DOS PROCURADORES

12. 2- GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL
12.2.1 - Chefia de Gabinete

12.2.2 - Assessoria

12.2.3 - Assisténcia Administrativa

12.3 - GABINETE DA CORREGEDORIA-GERAL
12.4 - GABINETES DE PROCURADORES
12.4.1 - Assessoria

12.4.2 - Assisténcia Administrativa

13. - SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

13.1. - Gabinete da Secretaria-Geral
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13.2.15 - Diretoria de Controle V
13.2.15.1 - Subdiretoria de Controle V
13.2.16 - Diretoria de Controle VI
13.2.16.1 - Subdiretoria de Controle VI
13.217 - Diretoria de Controle VII
13.2.17.1 - Subdiretoria de Controle VII

W

14 - SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO
14.1 - Gabinete da Secretaria
14.1.1 - Assessoria Técnica

14.1.2 - Assisténcia Administrativa

14.2 - SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES E CONTRATOS
14.2.1 - Assessoria Técnica

14.2.2 - Divis@o de Gestdo de Contratos e Registros de Pregos
14.2.3 - Divisdo de Licitagdes e ContratacGes Diretas

14.2.4 - Assisténcia Administrativa

14.3 - Departamento de Finangas

14.3.1 - Divisdo de Or¢amento e Finangas

14.3.2- Divisfio de Contabilidade

14.4 - Departamento de Servigos Gerais

14.4.1 - Divisdo de Transportes

14.4.2 - Divisdo de Manuten¢do

14.4.2.1 - Secéio de Reparos e Conservagao

14.5 - Departamento de Documentacio e Protocolo

14.5.1 - Divisdo de Protocolo

14.5.1.1- Segéo de Correspondéncia e Malote

14.5.2 - Divisdo de Autuagao e Distribuigiio

14.5.2.1 - Segdo de Arquivo

14.5.3 - Divis#o de Digitalizac¢ao

i

i
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ANEXO II

DI§TRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS

L}Z

UNFDADE CARGO GCC? (IZ)I])—S igi‘ C(O)Fl,) (I;G TOTAL
Chefe de Gabinete da Presidéncia $C/CDS_ 1
Assessor Técnico ;FC/CDS_ 5
Assessor 111 ;,FC/CDS- 6
Assessor 11 ;:C/CDS- | 6
Assessor 1 ’II‘C/CDS- 11
ggg;?lfgf Cl:: Assistente de Gabinete '2FC/CDS- 15
Assessor JuridicoChefe ’é‘C/CDS- 1
Assessor Juridico ?C/CDS- 2
Assessor de Cerimonial Chefe zC/CDS- 1
Assessor de Comunicagio Social Chefe ;FC/CDS' 1
Assessor de Comunicagio Social ';‘C/CDS_ 2

-7
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VAs

Diretoria de Pro-
cessamento do
Departamento do
Pleno :

Subdiretor

TC/CDS-
2

Se¢do de Proces-
samento do De-
partamento do
Pleno

Chefe de Sec@o

FG-1 1

Diretoria de Coor-
denagio e Julga-
mento do Pleno-

Subdiretor

TC/CDS-
2

Sec¢io de Coorde-
nacdo e Julgamen-
to do Pleno

Chefe de Se¢do

FG-1 ]

Secdo de Revisdo
Redacional do
Pleno

Chefe de Sec@o

FG-1 1

Divisdo de Acom-
panhamento e
Registro do Pleno

Chefe de Divisdo

Departamento da
1* Cimara

Diretor

TC/CDS-
4

Diretoria de Pro-
cessamento da 17
Céamara

Subdiretor

TC/CDS-
2

Secdo de Proces-:

samento da 1"
Camara

Chefe de Segdo

FG-1 1

Diretoria de Coor-
denacfio e Julga-
mento da 1* Ca-

mara

Subdiretor

TC/CDS-
2
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Secretario Estratégico

Gabinete da Se-] de Tecnologia da In- | TC/CDS- |
cretaria formacdo e Comuni- |8
cacdo
SECRETARIA ES- Central de Servi-
TRATEGICA DE =~ |sose Atendlrr_lento Ass_lstente de Tecn~o- TC/CDS- )
TECNOLOGIA DA |em Tecnologia da| logia da Informacéo |2
INFORMAGAOQ E | Informaco
COMUNICACAO
- Assessoria de Go-
vernanga de Tec-} Assessor de Gover- | TC/CDS- |
nologia da Infor- nanga 3
macdo
Assisténcia Admi- | Assistente de Gabine- FG-1
nistrativa te )
Coordenador 'SFC/CDS- 1
Coordenadoria de
Infraestrutura de
. » Assessor de Tecnolo- | TC/CDS-
Tecnologia da ria da Informac@o |4 2
Informacio e Co- 5 ¢
municagao Assistente Tecnologia | TC/CDS-
~ 2
da Informac@o 2
Divisdo de Admi-
nistragio de Redes| Chefe de Divisdo ;C/CDS- ]
e Comunicagcio
Divisdo de
Hardware e Su-] Chefe de Divisdo ;fC/CDS- 1
porte Operacional
TC/CDS-
Coordenadoria de Coordenador 5 !
Sistemas de In-
formagdo Assessor de Tecnolo- | TC/CDS- 5
gia da Informagdo |4 -
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Assistente de Gabinete IC/CDS- l
. / -
Chefe de Gabinete da Ouvidoria ’SI"C DS 1
Assessor de Ouvidor ’SFC/CDS- 1
GABINETE DA
OU_VlDORIA TC/CDS-
Assessor 111 3 1
Assistente de Gabinete ;‘C/CDS— 1
Diretor-Geral ’é‘C/CDS- 1
Assessor Técnico EC/CDS- 3
ESCOLA SUPERIOR
DE CONTAS CON-
SELHEIRO JOSE |Diretor Setorial gC/ CDS- 3
RENATO DA FROTA
UCHOA - ESCON . TC/CDS-
Assessor de Diretor 3 1
Assistente de Gabinete ;FC/CDS- 3
Chefe de Gabinete de Conselheiro ZC/CDS- 7
Assessor de Conselheiro 'SFC/CDS- 28
GABINETES DOS
CONSELHEIROS
Assessor Técnico ’;‘C/CDS- 28
Assistente de Gabinete ;FC/CDS‘ 14

w
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Assessor [V LC/CDS 3
TC/CDS
SECRETARIA- Assessor I11 3 2
GERAL DE CON-
TROLE i
Asmst'ente de FG-1 )
EXTERNO Gabinete
Coordenadoria de Ges-
tdo da Informacio Coordenador TC/CDS 1
-5
Secretario TC/CDS 1
Executivo -6
TC/CDS
2
Gabinete da Assessor [V 4 2
Secretaria
Executiva Assistente de .
Gabinete FG-1 >
Assessor | :FIC/CDS 1
Secretaria Secretario TC/CDS 1
Secretaria | Regional de -5
Executiva | Controle
Externo de} Assistente de
Vilhena Gabinete FG-1 L
Secretario
Secretaria Regional de | TC/CDS 1
Regional de | Controle Ex- | -5
Controle terno
Extemo de
Cacoal Asswtc':nte de FG-1 |
Gabinete
Secretaria Secretario TC/CDS 1
Regional de | Regionalde |-3
7
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Diretoria de
Controle de Diretor TC/CDS
Atos de -5
Pessoal '
Divisdo de
Admissdo Chefe de FG-2 1
Divisio
de Pessoal
Divisdo de
Inati {
na lYOS. e Ch_ef‘e ~de FG.2 .
Pensionistas Divisdo
— Civil
Divisdo de
Inati C
na IYOS' e h.cf.‘e~de FG-2 .
Pensionistas Divisdo
— Militar
Diret TC/CDS
Diretoria de or -5
Controle I
Subdiretor FG-3 1
Diretor TC/CDS
Diretoria de ! -5
Control¢ I
Subdiretor FG-3 1
Diret TC/CDS
Diretoria de tretor -5
Controle 111
Subdiretor FG-3 1
Diretor TC/CDsS
Diretoria de -5
Controle IV
Subdiretor FG-3 1
Diretoria de Diretor TC/CDS
Controle V -5
7
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GOVERNADORIA
tiva Gabinete
Departamento de Finan- . TC/CDS
Diretor
¢as -5
Divisdo de Orcamento e Chefe de '
. . e FG-2 1
B Financas Divisfio
SECRETARIA-
GERAL DE ADMI- | ;a0 de Contabilidade | CPo¢ 9 FG2 | 1
- NISTRACAO - - | Divisdo -
Departamento de Servi- | . TC/CDS
) Diretor
cos Gerais -5
Divis@o de Transporte Cl.le.f e~ de | TC/CDS
Divisao -2
Divisdo de Manutencdo Cl.]e.f e~ de | TC/CDS
Divisdo -3
Se¢do de Reparos € Con- | Chefe de | TC/CDS
servacio Secao -1
Departamento de Gestdo | .. TC/CDS
. . Diretor
Patrimonial e Compras -5
Assegsor de TC/CDS
Planejamento 3
Assessoria Técnica de Compras
Assessor 11 P_I;C/CDS
Divisdo de Patrimonio Cl.me'f e~ de | TC/CDS
Divisdo -3
Sfac;ao de: Controle M?- Chefe de
vimentacdo e [nventario - FG-1 1
) . Secao
Patrimonial
Divisao de Compras Cl.le.f e~ de | TC/CDS
Divisio -3
67
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g
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

RN
20

1

8
6

Divisdo de Sele¢do e
Desenvolvimento de Pes-
soal

Chefe de
Divisio

TC/CDS
-3

Divisdo de Beneficios } Chefe de
Sociais Divisdo

TC/CDS
-3

TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSO-
RAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS DAS UNIDADES
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

306

48

69




Proc. n2 0863/16
Folha: 389

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Departamento de Documentagio e Protocolo - DDP
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — Porto Velho — CEP 76801-326
Tel. (069) 3211 9007/9008

Departamento de Documentagéo e Protocolo - DDP

TERMO DE APENSAMENTO

Aos 21 dias do més de marco de 2016, neste Departamento de
Documentagdo e Protocolo, fago o apensamento a estes autos o(s) Processo(s) de
n° 00865/16 € 03985/15 em cumprimento ao Memorando n°088/DEFIN/TCE-RO exarado

a folha 01. Razdes pelas quais, lavrei o presente termo. Nada mais.

Cad. 990658




Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia

Guia de Remessa de Processos/Documentos

N° 15955/16 Origem: DDP Destino: DEFIN (Via Destino)
Data de Remessa: 22/03/2016 07:20

FLNDAD
Usuario Emissor: 090658 LUAN DOS SANTOS REIS Proc. NQM@_L'
Usuario Recebimento: 770576 VANESSA ALVES BRAGA Z

Observagdo: Apds apensamento em cumprimento ao Memorando n°088/DEFIN/TCE-RO exarado a folha 01.
Encaminhamos os presentes autos para prosseguimento do feito.

(P)=Principal, (AP)=Apensado

N° de Protocolo  Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem

00863/16 21/03/2016 13:26 Processo  Prestagdo de Contas 2 Tribunal de Contas do Estado de .
Rondénia




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Administra¢do — SGA
Departamento Financeiro

DESPACHO

A

Controladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa

Senhor Controlador,

Encaminho o processo n.° 00863/16 (Vol. I e II) e apensos (processo n.° 00865/16 — Vol.
Unico e processo 03985/15 — Vol. I e II) que tratam da Prestagéo de Contas Exercicio 2015 a fim
de anélise e emissdio de parecer. Apds, retornar os autos a este Departamento para coleta de

assinatura da Secretaria Geral de Administracgio € do Conselheiro Presidente.

DEFIN, 21 de margo de 2016.

Sl

Clodoaldo Pinheiro Filho
Diretor do DEFIN

p R SR

Av, Presidente Dutra, n° 4229, Bairro Olaria, Porto Velho - Rondénia CEP: 76801-326.
www.tce.ro.gov.br
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Guia de Remessa de Processos/Documentos
N° 15996/16 Origem: DEFIN Destino: CAADTC
Data de Remessa 22/03/2016 08:00
Usuario Emissor: 770576 VANESSA ALVES BRAGA
Usuario Recebimento: 147 ROSANE ARANHA DOS REIS
Observagcdo: Para demais procedimentos cabiveis
(P)=Principal, (AP)=Apensado

N° de Protbcolo Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem
00863/16 22/03/2016 07:30 Processo  Prestagdo de Contas 2

E

(Via Destino)

Tribunal de Contas do Estado de
Rondonia



e, 295

! ¥ -

| .

LR _go___...._....

1

i g !

- -

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RONDONIA

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RONDONIA certifica que o(a)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se em situag&o regular.

IDENTIFICAGCAO DO REGISTRO

NOME.............ec.. : JEVERSON PRATES DA SILVA
REGISTRO.......... : RO-008364/0-4
CATEGORIA........ : CONTADOR

CPF.....ccovrvrrin. : 868.511.102-10

A presente CERTIDAO n#o quita nem invalida quaisquer débitos ou infragSes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCRO contra o referido registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acéo penal.

Emissdo: PORTO VELHO, 22.03.2016 as 11:28:05.
Valido até: 20.06.2016.
Caédigo de Controle: 27072.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCRO.
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C;)ntroladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos — CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — CEP. 78.903-900

PROCESSO N° : 0863/2016
INTERESSADO: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
ASSUNTO : PRESTACAO DE CONSTA DO EXERCICIO DE 2015
ORIGEM :TMﬁUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
e FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
RESPONSAVEL: CONSELHEIRO JOSE EULER POTYGUARA P. DE MELLO
PERIODO DE 1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2015

1 —INTRODUCAO

O presente processo trata da Prestacio de Contas do Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia, referente ao exercicio de 2015, de responsabilidade do Conselheiro José

Euler Potiguara Pereira de Melo, que no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2015,

exerceu o cargo de Presidente desta Corte de Contas.

Apensados ao presente estéio os processos administrativos n® 0865/15-TCER, que
trata da Prestag@o de Contas do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de Contas —
FDI-TC, referente ao exercicio de 2015, n° 3985/14-TCER referente ao inventario fisico,
financeiro e patrimonial do TCER e do FD], relativo ao exercicio de 2015 e n® 4677/2015 relativo
ao Relatorio Final de Auditoria Interna na Gestdo de Pessoas, Almoxarifado, Patriménio,

Transporte, Licita¢des e Contratos do Tribunal de Contas do exercicio financeiro de 2015.

A prestagédo de contas deu entrada nesta Controladoria em 22.3.2016 para analise,

em aten¢do ao despacho do Senhor Clodoaldo Pinheiro Filho, Diretor do Departamento de

Finangas do TCER (fls. 391). &
J
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DERONDONIA L. wﬁg?c'/

Controladoria de Anilise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos — CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — CEP. 78.903-900

impugnado, comunicando a decisdo a@ Assembléia Legislativa.

§ I°. No caso de contratoe, o ato de sustagdo serd adotado diretamente pela Assembléia Legislativa,
que solicitard de imediato, ao Poder respectivo, as medidas cabiveis.

§ 2° Se a Assembléia Legislativa ou o Poder respectivo, no prazo de noventa dias, nio efetivar as
medidas previstas no pardgrafo anterior, o Tribunal decidird a respeito.

§ 3° As decisdes do Tribunal de que resulte imputacio de débito ou multa terdo eficdcia de titulo
executivo. :

§ 4° O Tribunal de Contas do Estado encaminhard a Assembléia Legislativa, trimestral e
anualmente, relatorio de suas atividades.

§ 5% Em consondncia com o artigo 46 desta Constituicdo, o Tribunal de Contas do Estado
apresentard a Assembléia Legislativa, até o dia 31 de agosto de cada ano, o plano de acio anual
de controle externo para o exercicio seguinte, que sobre ele deliberard antes do encerramento da
sessdo legislativa. (Acrescido pela Emenda Constitucional n° 67, de 10/11/2009 — D.O.E. n° 1371,

s

de 19/11/2009).”

3 — CONFERENCIA SOBRE A REGULARIDADE E CONSISTENCIA DOS
DOCUMENTOS E OBRIGACOES LEGALMENTE EXIGIVEIS.

NORMA
A Prestagio de Contas
anual, até 31 de margo do
ano subseqiiente, com as
demonstragdes dos
- | resultados gerais, na forma Memorand o
Inciso III, do artigo 7° da|dos anexos e o n
5 . o . 88/DEFIN/TCE-
01 Instrugio  Normativa n°| demonstrativos v
. . RO, de 18 de margo
013/TCER-00. estabelecidos na  Lei de 2016 —11. 01
Federal n° 4.320/64, artigo € T
101, observadas as
alterages  posteriores e
demais legislagdo
pertinente.
Alinea “a”, inciso I, do artigo ‘Encaminhamento ) do Todos os balancetes
o ~ . o | Balancete mensal até o foram
02 7° da Instrugdio Normativa n° |, . . . . A < .
013/TCER-04. trigésimo dia do més encaminhados
subseqiiente (anexo TC-01). dentro do prazo.

o
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TRIBUNAL DE CONTAS DOESTADO DERONDONIA & _ ﬁr i i

Controladoria de Andlise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos - CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — CEP. 78.903-900

P e

. . . Demonstrativo das contas
Alinea “g”, inciso III, do

10 atigo 7° da Instruglo compor}entes . fio ativo N Fl. -70 — sem
. financeiro realizavel (anexo movimento.
Normativa n° 013/TCER-04. TC22)

. .. Demonstrativo sintético das
Alinea “h”, inciso III, do em

11 |artigo 7° da Instrugdo ‘a’g“‘,toas p;ﬁﬁg::;me(saneig y FIL. 71
Normativa n° 013/TCER-04. TC23).
Alinea “i”, inciso III, do|Demonstrativo da conta
. o ~ . . Fl. 72 - sem
12 artigo 7° da Instrugfio|valores inscritos no ativo v .
Normativa n° 013/TCER-04. | permanente (anexo TC-24). movimento.
Relagdo dos restos a pagar,
discriminadamente por
Alinea ", fncso I, do| Co00n PR S0 TS
13 artigo 7° da Instrugdo ’ v Fls. 66/68

fonte de recursos €
destacando a situagdo: se
processado ou ndo (anexos
TC-10 A e TC-10 B).

Normativa n° 013/TCER-04.

Cépia da Lei Orgénica e

Inciso III, do artigo 7° da suas alteragdes, bem como

14  |Instrugio Normativa n° (ri:se;ngcg;algo n?lzn;fes?;lz 4 Fls. 112/388v
013/TCER-04. & £A0, 1o mest
prazo estabelecido no inciso
1IL

Obs.: Simbologia utilizada: Y = regularidade e 1 = irregularidade

A anélise formal dos documentos que compdem a presente prestacdo de contas

evidencia que os mesmos atendem as exigéncias legais, conforme acima relacionados.

4 — ROL DOS RESPONSAVEIS

No exercicio de 2014, o Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia — TCER teve

como responsavel e responsaveis solidarios principais os senhores:

- Conselheiro EDILSON DE SOUZA SILVA - Presidente
CPF n°. 295.944.131-15

RGn°. 714.122

Periodo: 1° de Janeiro de 2016 a 31 de dezembro de 2016

A



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA —— s

Controladoria de Andlise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos — CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas -- CEP. 78.903-900

Administrac¢io

CPF n° 655.957.342-72

RGn® 657.981 _

Periodo: 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2015

Enderego: Rua Maria Lucia, 3220 — Conj. Dom Jo%o Bosco — Tiradentes- Porto
Velho-RO.

-IVALDO FERREIRA VIANA - Controlador

CPF n° 113.497.432-91

RG n® 127.867 SSP/RO

Periodo: 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2015

Enderego Residencial: Estrada 13 de Setembro, 1601 — Res. San Matheus — Casa
11A — Aeroclube — Porto Velho — RO.

- CLODOALDO PINHEIRO FILHO - Diretor do Departamento de
Financas

CPF n°712.041.212-49

RG n® 728.423 SSP/RO

Periodo: 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2015

Enderegco Residencial: Rua Rio Madeira; 5064 Cond. Garden Club, Bloco 19
apart. 20 — Porto Velho/RO.

- GUMERCINDO CAMPOS CRUZ - Chefe da Divisio de Orcamento e
Finangas
CPF n° 408.897.692-49

RG n°® 399.640 /%



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DERONDONIA T2 S rrecrmene

Controladoria de Anilise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos — CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — CEP. 78.903-900

S— RELAT()RIO DE GESTAO - EXERCiCIO DE 2015

As fls. 05/21 dos autos consta o relatério de atividades do Tribunal de Contas,
referente ao exercicio de 2015, mediante o qual foram relacionadas de forma sintética as agdes
desenvolvidas pelo 6rgdo no decorrer do exercicio eém andlise, evidenciando que os objetivos

elencados pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia estfo sendo executados.

No exercicio de 2015, o Tribunal de Contas promoveu diversas auditorias e
inspegOes aos seus jurisdicionados, totalizando 785 agdes fiscalizadoras, conforme se verifica do

rol juntado &s fls. 12 dos autos.

As agBes de planejamento do Tribunal de Contas vém sendo executadas e
concretizadas alcangando uma situagfio otimizada quanto ao atendimento efetivo das necessidades

desta Corte de Contas.

Finalmente, objetivando alcangar os objetivos tragados nas atividades desta Corte,
verifica-se o aprofundamento e ampliagdo do campo de trabalho e analise do Controle Externo,
com o efetivo funcionamento das Secretarias Regionais de Vilhena, Cacoal e Ariquemes

implementada através das Auditorias, onde, além do aspecto da legalidade, verifica-se, ainda, a

eficécia e a eficiéncia da agdo publica.

6 — GESTAO ORCAMENTARIA

6.1 — Recursos Or¢camentarios

O Orgamento do Estado de Rond6nia para o exercicio financeiro de 2015,

autorizado na Lei Or¢amentaria Anual n°® 3.497, de 29 de dezembro de 2014, recursos da ordem de

X
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

I

s Controladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa e
L1l dos Controles Internos —- CAAD/TCRO
L) Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — CEP. 78.903-900
TR LA
TCE-RO

(+) Receita Extra-Or¢amentaria 175.130.899,46
(-) Despesas Orgamentarias 106.024.420,80
(-) Despesas Extra-Orcamentarias 176.388.042,50
Saldo para o exercicio seguinte 51.151.043,67

Fonte: Anexo 13 — Lei 4.320/64 —fl. 46

8 — GESTAO FISCAL

Em atengio as disposices da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), o Tribunal de Contas publicou, quadrimestralmente, o seu Relatdrio de

Gestéo Fiscal, cujos demonstrativos foram juntados aos autos as fls. 85/98, os quais comentaremos

a seguir:
8.1 — Despesas com Pessoal X Receita Corrente Liquida

Com relag8o a este item, apesar de constar nos autos os relatdrios referentes aos trés

quadrimestres do exercicio, nos ateremos apenas ao demonstrativo do Ultimo quadrimestre.

Na tabela seguinte estd demonstrada a posigéo do Tribunal de Contas, no final do
exercicio de 2015, quanto sua Despesa com Pessoal em relagdo a Receita Corrente Liquida — RCL,

face ao limite legal imposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

8.2 — Participacio da Despesa com Pessoal na Receita Corrente Liquida

LRF, art 55, inciso I, alinea ”a” —~ Anexo I

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, incisol, alinea"a")

ESPESA COM PESSOAL
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

Controladoria de Analise e Acompanhamento da Despesa e
dos Controles Internos — CAAD/TCRO
Av. Presidente Dutra, 4229 — Pedrinhas — CEP. 78.903-900

quinhentos e oitenta e quatro milh3es, novecentos e setenta e um mil, vinte e um Reais e noventa
e nove centavos), denotou o percentual de participagdo de 0,93%. Considerando que o limite
maximo € de 1,04%, conforme determina o artigo 20, inciso II, alinea “a”, c¢/c o § 1° da Lei

Complementar n® 101/2000, referida despesa encontra-se regular.

9 - GESTAO PATRIMONIAL

No que se referem aos bens mdveis e imdveis, materiais do almoxarifado e
combustiveis, consta que foram inventariados por comiss3o designada pela Portaria n® 740/TCER-

2014, de 22.09.2015, (fls. 03 — Processo n° 3985/15 — apenso ao presente).

Sobre os bens moéveis componentes do patrimdnio da entidade, a Comissgo
procedeu a conferéncia fisica dos bens localizados nas vérias dependéncias desta Instituicgo,
incluindo o Almoxarifado desta Corte, com a finalidade de reavaliar todos os bens patrimoniais em
utilizagdo.

Apbs o trabalho da comissgo, a situagfo patrimonial do Tribunal de Contas no

final do exercicio de 2015 tem a seguinte composigdo:

TRIBUNAL DE CONTAS

‘Bens imoveis 6.460.429.86 | 27.549.681,66 | 27.502.529,65 507.581,87
Bens moéveis 12.251.277,73 4.125.546,56 1.969.158,49 14.407.665,80
Bens Intangiveis (Softwares) 32.261,09 96.500,00 0,00 128.761,09
Consumo 1.541.225,18 1.183.780,43 2.127.651,82 597.353,84

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - FDI/TCER

‘Saida

Bens mdveis

283.221,55

12.599,13

128.656,50

109.340,83

X




Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia g Froc ?@g } 1€
Guia de Remessa de Processos/Documentos S T /é
N° 16319116 Origem:  CAADTC Destino:  SGAP “Wia Desting) "
Data de Remessa: 22/03/2016 13:59 |
Usuario Emissor: 147 ROSANE ARANHA DOS REIS
Usuario Recebimento: 990471 SUELEN FERREIRA DA SILVA

Observacdo: Encaminhamos o Parecer de n} 0073/2016/CAAD/TC, referente ao Processo de n° 00863/2016, apds
analise e manifestagdo desta Controladoria segue para as devidas providencias.

(P)=Principal, (AP)=Apensado

N°de Protocolo  Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem
00863/16 22/03/2016 12:27 Processo  Prastagdo de Contas 2 Tribunal de Contas do Estado d
Ronddnia ‘




Tribuna! de Contas do Estado de Rondénia

Guia de Remessa de Processos/Documentos

N° 17446/16 Origem: SGAP Destino: DEFIN (Via Destino)
Data de Remessa: 30/03/2016 09:28 ““; N “Q”Qb‘j‘"‘“‘;
Usuario Emissor: 660220 Phernando Pereira dos Santos Pg&) “’QQ_Q.ggﬁﬂg;

I N
Usuario Recebimento: 770576 VANESSA ALVES BRAGA Fr 5
Observagiao:

(P)=Principal, (AP)=Apensado

N° de Protocolo  Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem

00863/16 30/03/2016 09:27 Processo  Prestagdo de Contas 2 Tribunal de Contas do Estado de |
Rondénia o




Tribunal de Contas do Estado de Rondodnia

Guia de Remessa de Processos/Documentos

N° 17476/16 Origem: DEFIN Destino: DDP (Via Destino)
Data de Remessa: 30/03/2016 09:58

PROCESSON® 08 6.3/16
Usuario Emissor: 770576 VANESSA ALVES BRAGA EOLHAN® 403

L. . RUBRICA B % —_
Usuario Recebimento: 990329 JOSIANE SOUZA DE FRANCA NEVES Ue

Observagdo: Solicito digitalizacdo e apensamento, conforme memorando n° 101/defin/tce-ro.

(P)=Principal, (AP)=Apensado

N° de Protocolo  Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem

00863/16 30/03/2016 09:33 Processo  Prestagdo de Contas 2 Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Administraggo e Planejamento - SGAP
Departamento de Documentagfo e Protocolo - DDP

PROCESSON® 7 843/14

FOLHAN' Y@

RUBRICA jk__ _

Departamento de Documentagéo e Protocolo - DDP

TERMO DE APENSAMENTO

Aos 30 dias do més de margo de 2016, neste Departamento de
Documentagdo e Protocolo, fago o apensamento a estes autos o Processo de n° 04677/ 15,
em cumprimento ao Memorando n® 101/DEFIN/TCE-RO de 30/03/16. Razdes pelas quais,
lavrei o presente termo. Nada mais.

Chefe da Divisdo Autuaggg’e Distribuigdo
Cad. 990329



Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia

Guia de Remessa de Processos/Documentos

N° 17571116 Origem: DDP Destino: DEFIN (Via Destino)

Data de Remessa: 30/03/2016 10:53 e rene it et e e SRS
rne_ H0OS

Usuério Emissor: 990498 RENATA KRIEGER ARIOLI erocre 163/ 36

Usuario Recebimento: 660245 HELUMARA AMORIM DA SILVA U1 mggf?ﬁ

Observagdo: Em atenc@o ao memorando n° 101/DEFIN/TCE-RO, apds providéncias quanto ao apensamento e
digitalizagdo do feito n° 4677/15, remeto a presente Prestacdo de Contas ao DEFIN para as

prowdencnas necessarias.
(P)=Principal, (AP)=Apensado

N° de Protocolo  Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem
00863/16 30/03/2016 10:47 Processo  Prestagéo de Contas 2 Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia




Tribunal de Contas do Estado de Rondonia

Guia de Remessa de Processos/Documentos

N° 17707/16 Origem: DEFIN Destino; ALE . {Via Destino)
Data de Remessa: 30/03/2016 13:08 FLN° %5 =
Proc N° )
Usudrio Emissor: 519 JEVERSON PRATES DA SILVA
Usudrio Recebimento: ==+« Administrador do Sistema ' g

Observagdo: Em cumprimento ac disposto no artigo 52, a, § 1° da Constituigo Estadual, encaminho a essa Casa de
Leis o Processo n® 00863/2016/TCE-RO, referente a Prestag@o de Contas deste Tribunal, exercicio
2015 (Volume | e 1I}; Processo n® 00865/2016/TCE-RO, que trata da Prestagio de Contas do Fundo de
Desenvolvimento Institucional FDI/TCE-RO, exercicio 2015 (Velume Unico); Processo n°
03985/2015/TCE-RO, relativo ao Inventario Fisico-financeiro Patrimonial desta Corte de Contas,

exercicio 2015 (Volume | e 1l); Processo 04677/2015, Auditoria Interna (Volume Unico). =~ -
(P)=Principal, (AP)=Apensado :

N° de Protocolo  Data de Envio Tipo Subcategoria Vol Origem
(P)00863/16 30/03/2016 13:05 Pracesso  Prestag@o de Conlas 2 Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia
(AP) D0865/16 30/03/2016 13:05 Processo  Prestagdo de Contas 1 Fundo de Desenvolvimento Institucional
o do Tribunal de Contas
\AP) 03985/15 30/03/2016 13:05 Processo  Processo Administrativo 2 Tribténal de Contas do Estado de
‘ Rondénia
) (AP) 04677/15 30/03/2016 13:05 Processo  Processo Administrativo 1 gl’ibléfzal_ de Contas do Estado de
onddnia

S




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Gabinete da Presidéncia

" oricione 1 © ¢/6p/1cERO

Porto Velho, 3 0 MAR. 72815

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Estadual MAURO DE CARVALHO

, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia
NESTA

Assunto: Prestacio de Contas do TCE-RO e FDI - Exercicio 2015.

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao disposto no artigo 52, “a”, § 1° da Constitui¢do Estadual,
encaminho a essa Casa de Leis o Processo n° 00863/2016/TCE-RO, referente a Prestacéo de

"Contas deste Tribunal, exercicio 2015 (Volume I e II); Processo n° 00865/2016/TCE-RO,

que trata da Prestagdo de Contas do Fundo de Desenvolvimento Institucional — FDI/TCE-RO,
exercicio 2015 (Volume U'nico); Processo n° 03985/2015/TCE-RO, relativo ao Inventario
Fisico-financeiro Patrimonial desta Corte de Contas, exercicio 2015 (Volume I e II); Processo
04677/2015, Auditoria Interna (Volume Unico).

1 Agsemntbleia Legislativa do Estado de Rondénia.
Dividho de Comuricacao e Expediente - DICOM
PROTOCOLD

Recebide em: :
Atenciosamente, i 301021tk 3543 4 i

Luon /l/ea,}ui

[

Conselheiro Presidente
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